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ACTA DA SESION ORDINARIA REALIZADA POLO PLENO MUNICIPAL EN DATA 27 DE MARZO DE

2025

No saldon de sesidons da casa consistorial do Concello de Cambre, sendo as once horas do dia vinte e sete
de marzo de dous mil vinte e cinco, e logo da oportuna convocatoria con especificacion da orde do dia a
tratar, reinese o Pleno municipal en sesion ordinaria en primeira convocatoria.

Preside a sesion a Sra. alcaldesa, dona Maria Dolores Pan Lesta, e asisten:

Polo grupo municipal de UxC:

D. DANIEL MALLO CASTRO

D. JUAN GONZALEZ LEIROS

D.2 MARIA CARMEN PAN MATOS

D. RAMON BOGA MOSCOSO

D.2 MARIA YOLANDA DiAZ BALDOMIR

D. OSCAR TOMAS BARRIENTOS MORALES

Polo grupo municipal do PP:

D.2 DIANA PINEIRO FERNANDEZ ]
D.2 PATRICIA ESTHER ESPINEIRA GALAN
D. RUBEN VAZQUEZ PEREZ

D. OMAR GONZALO LAMELA VAZQUEZ

Polo grupo municipal do PSdeG-PSOE:

D. DIEGO ALCANTARILLA REI

D.2 MARIA MERCEDES PRIETO LAMAS
D.2 PATRICIA MARIA PARCERO QUINOY
D.2 ANA RODRIGUEZ LOPEZ

Polo grupo municipal do BNG:

D. DANIEL CARBALLADA RODRIGUEZ
D.2 MARIA TERESA PRIETO MIRAMONTES
D.2 NIEVES LOURO LOPEZ

Polo grupo municipal do AV:

D. RAUL VARELA FRAGUIO
D. MANUEL CASTRO UZAL

Concelleira non adscrita:
D.2 MARIA ELENA LAUDA FERNANDEZ

Asiste & sesion a interventora municipal, D.2 Lucia Mata Rodriguez, e da fe do acto a secretaria xeral, D.2

Pilar Maria Pastor Novo.

Segundo establece o artigo 130.1 do Regulamento organico municipal, no Concello de Cambre as actas do
pleno municipal adoptan o sistema de videoactas.
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De acordo co previsto no artigo 130.2, apartado 1° do citado texto normativo, o presente documento
correspondese coa acta sucinta da sesion ordinaria do Pleno municipal do dia 27 de marzo de 2025, que
xunto coa gravacion dispofiible no enderezo electronico  http:/plenos.cambre.es  (ID:
Video_202503271000350000_FH), constitue o documento publico e oficial de videoacta desta sesion.

Faise constar que en cada punto da orde do dia desta acta sucinta, incluese a referencia temporal do
comezo da gravacion do dito punto, isto co fin de facilitar a sua localizacion.

A Presidencia, tras comprobar nos termos expostos que se da o quérum legalmente esixido polo artigo 106

do Regulamento organico municipal para a valida celebracidon das sesions plenarias, declara aberta esta
sesion, pasandose ao estudo e exame dos asuntos incluidos na orde do dia da convocatoria.

1. APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA CORRESPONDENTE A SESION ORDINARIA DO DiA 30
DE XANEIRO DE 2025

Acceso a videoacta — 00:00:44 horas
De conformidade co previsto no artigo 108.2 do Regulamento organico municipal, pola Presidencia
preguntase se existe algunha obxeccion ou observacion a acta correspondente & sesion ordinaria do dia

30 de xaneiro de 2025, da que se entregou copia remitida coa convocatoria desta sesion.

Non producindose intervenciéns, a Presidencia somete a votacion ordinaria a acta correspondente &
sesioén ordinaria do dia 30 de xaneiro de 2025, sendo aprobada por unanimidade.

A vista do resultado da votacién declarase aprobada a acta da sesién ordinaria do dia 30 de xaneiro de
2025.

2. PARTE RESOLUTIVA

2.1. PROPOSTA RELATIVA A APROBACION DO RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL DE CREDITO
NUMERO 1-BIS/2025, POR IMPORTE DE 161.171,27 EUROS

Acceso a videoacta —00:01:04 horas

A Presidencia somete a debate e consideracion do Pleno a proposta da Alcaldia de data 14 de febreiro de
2025 (CVD: 1+Lz7DwBbTyVG8uT6uOh), que foi ditaminada favorablemente pola Comision Informativa de
Presidencia, Economia, Facenda, Innovacion Tecnoléxica e Seguridade Cidada, na sesion ordinaria de
data 21 de novembro de 2024, que transcrita di:

«PROPOSTA DE ALCALDIA

Asunto: Recofnecemento extraxudicial de crédito numero 1-BIS/2025 por importe de 161.171,27€.

Vista a providencia do concelleiro delegado da Area de Economia, Facenda, Innovacién Tecnoléxica e Seguridade
Cidada de 09.01.2025 (CVD: NPRcrZzEoBEOVejYdafW) do seguinte tenor literal:

“(...)Visto que o expediente REC 6/2024 levado ao pleno con data 26/12/2024 non puido sair adiante e, polo tanto, non
puideron abonarse as facturas nel contidas ao non ser debatido, nin polo tanto aprobado no devandito pleno.
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Visto que este goberno municipal entende necesario e inaprazable o pagamento das facturas incluidas no antedito REC
6/2024 as cales pertencen nun 73,8% a servizos esenciais para a vecifianza, é vontade do goberno levar o contido do dito
expediente REC 6/2024 ao vindeiro pleno ordinario do mes de xaneiro de 2025.

Visto que o paso do exercicio 2024 a 2025 poder traer modificaciéns nos créditos e/ou nas retencions de crédito que
poderian afectar a facturas contidas no dito expediente,

E polo que SOLICITO

Que dende o departamento de intervencion se leven a cabo os procedementos oportunos para dotar de crédito, se fose
necesario, as partidas correspondentes as facturas contidas no REC 6/2024 e realizar o resto de tramites preceptivos e
necesarios para poder someter o dito expediente a debate e aprobacion, se procede, no vindeiro pleno ordinario do 30 de
xaneiro de 2025. (...)”

Visto o informe de intervenciéon referencia LMR REC-1 / 2025 asinado o 19.01.2025 (CVD:
pAV3IEnmbwmDJ+s1530n) coas seguintes conclusions:

“ V) CONCLUSIONS

1.- As seguintes facturas, a excepcion das facturas emitidas pola mercantil AUGASERVI, S.L. relativas ao canon de
xestion do servizo municipal de auga e sumidoiro correspondente ao cuarto trimestre 2023 e ao primeiro trimestre 2024 e
pola empresa EMPREGO SOCIAL, S.L. por importe unitario de 27.972,23 € correspondente & prestacion do servizo de
limpieza viaria dos meses de febreiro a xullo de 2024, obedecen ao reconecemento de obrigas xeradas coa omision
da preceptiva fiscalizacién da autorizaciéon e do compromiso de gasto. As infraccions do ordenamiento xuridico
detectadas (artigos 28, 36, 37, 116, 117, 131, 132, 151, 154, DA3? da LCSP), ademais da propia omision do tramite
preceptivo de funcién interventora (artigos 213 e 214 do TRLFL e artigos 7, 8, 10 do Real Decreto 424/2017, 28 de
abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno nas entidades do sector publico local), califican o acto
administrativo da contratacion verbal dos servizos e subministos como nulos de pleno dereito (artigo 47.1.e: Los
actos de las Administraciones Publicas son nulos de pleno derecho en los casos siguientes... Los dictados prescindiendo
total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido). Polo tanto, é preceptiva a tramitaciéon dun
procedemento administrativo de revision de oficio antes de proceder & sta imputacion orzamentaria pola via do
recofiecemento extraxudicial de créditos:

Nam. Data Nam. Data Importe Nome Texto Explicativo Progr Econo
Entrada de Doc. Dto. Total
entrad
a
F/2024/3 14/10/2 | 2024- 30/09/2 | 3016,58 AXINA SERVICIOS SERVICIO ESCUELAS ACTIVIDAD 341 22799
581 024 0646 024 DEPORTIVOS, S.L. FISICA,SALUD Y FISICO RECREATIVAS DE
VERANO SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 05/11/2 | 2024- 31/10/2 | 4197,44 AXINA SERVICIOS SERVICIO DE ESCUELAS DE ACTIVIDAD 341 22799
706 024 0718 024 DEPORTIVOS, S.L. FISICA'Y SALUD Y FISICO RECREATIVAS DE
VERANO OCTUBRE 2024
F/2024/3 01/10/2 | Emit- 01/10/2 | 1310,85 COPI FAX, S.L. MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS 920 20300
297 024 202410 | 024 VARIOS DEPARTAMENTOS
02 (URB.SECRET.DEPR.CONTR.C.FORM.REG.T
EM.CULT.ALCALD.)SET.2024
F/2023/4 28/12/2 | FV 593 28/12/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS 171 22799
837 023 023 S.L. VERDES URBANIZACION CASTRO DO
BOSQUE DICIEMBRE 2023
F/2023/4 28/12/2 | FV 595 28/12/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
838 023 023 S.L. AJARDINADO RUA AMIL 13A'Y 13B
DICIEMBRE 2023
F/2023/4 28/12/2 | FV 594 28/12/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO 312 21200
839 023 023 S.L. JARDINERASA CENTRO DE SALUD DE
CAMBRE DICIEMBRE 2023
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F/2023/4 28/12/2 | FV 596 | 28/12/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
840 023 023 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

DICIEMBRE 2023
F/2024/3 | 02/02/2 | FV 33 31/01/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
85 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD ENERO 2024
F/2024/3 | 02/02/2 | FV 32 31/01/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS 171 22799
86 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION O BOSQUE ENERO

2024
F/2024/3 | 02/02/2 | FV 35 31/01/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
87 024 024 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

ENERO 2024
F/2024/3 | 02/02/2 | FV 34 31/01/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
88 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B ENERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | FV 74 29/02/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
52 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD DE CAMBRE FEBRERO

2024
F/2024/9 | 07/03/2 | FV73 29/02/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS 171 22799
53 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION CASTRO DE O

BOSQUE FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | FV76 29/02/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
54 024 024 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | FV75 29/02/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
55 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B FEBRERO

2024
F/2024/1 01/04/2 | FV 111 26/03/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTOS ESPACIOS 171 22799
167 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION CASTROS DO

BOSQUE MARZO 2024
F/2024/1 01/04/2 | FV 112 | 26/03/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
168 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD DE CAMBRE MARZO

2024
F/2024/1 01/04/2 | FV 113 | 26/03/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
169 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A'Y 13 B MARZO

2024
F/2024/1 01/04/2 | FV 114 | 26/03/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
170 024 024 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

MARZO 2024
F/2024/1 07/05/2 | FV 182 | 30/04/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPECIOS 171 22799
754 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION CASTROS DO

BOSQUE ABRIL 2024
F/2024/1 07/05/2 | FV 183 | 30/04/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
755 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD DE CAMBRE ABRIL 2024
F/2024/1 07/05/2 | FV 184 | 30/04/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
756 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B ABRIL 2024
F/2024/1 07/05/2 | FV 185 | 30/04/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
757 024 024 S.L. AJARDIANDA IV FASE PASEO MARITIMO

ABRIL 2024
F/2024/1 05/06/2 | FV 204 | 31/05/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS 171 22799
928 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION OS CASTROS DO

BOSQUE MAYO 2024
F/2024/1 05/06/2 | FV 205 | 31/05/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
929 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD MAYO 2024
F/2024/1 05/06/2 | FV 207 | 31/05/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
930 024 024 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

MAYO 2024
F/2024/1 05/06/2 | FV 206 | 31/05/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
931 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13A'Y 13B MAYO

2024
F/2024/2 | 03/07/2 | FV 248 | 30/06/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
256 024 024 S.L. VERDES URBANIZACION OS CASTROS DO

BOSQUE JUNIO 2024
F/2024/2 | 03/07/2 | FV 249 | 30/06/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
257 024 024 S.L. CENTRO DE SALUD DE CAMBRE JUNIO 2024
F/2024/2 | 03/07/2 | FV 250 | 30/06/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
258 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B JUNIO 2024
F/2024/2 | 03/07/2 | FV 251 30/06/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
259 024 024 S.L. AJARDINADA IV FASE PASEO MARITIMO

JUNIO 2024
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F/2024/2 | 01/08/2 | FV 295 | 31/07/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO JARDINERAS CENTRO 312 21200
575 024 024 S.L. SALUD
F/2024/2 | 01/08/2 | FV 294 | 31/07/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO ESPACIOS VERDES URB. 171 22799
576 024 024 S.L. CASTROS DO BOSQUE
F/2024/2 | 01/08/2 | FV 297 | 31/07/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO SUPERFICIE AJARDINADA 171 22799
577 024 024 S.L. 4S FASE PASEO MARITIMO
F/2024/2 | 01/08/2 | FV 296 | 31/07/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO ESPACIO AJARDINADO 171 22799
578 024 024 S.L. RUA AMIL Ns 13 A-B
F/2024/2 | 02/09/2 | FV 367 | 31/08/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS 171 22799
964 024 024 S.L. VERDES URB. CASTROS DO BOSQUE
AGOSTO 2024
F/2024/2 | 02/09/2 | FV 368 | 31/08/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO MANTENIMIENTO JARDINERAS 312 21200
965 024 024 S.L. CENTRO SALUD AGOSTO 2024
F/2024/2 | 02/09/2 | FV 369 | 31/08/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO 171 22799
966 024 024 S.L. AJARDINADO RUA AMIL Ns 13 A-B AGOSTO
2024
F/2024/2 | 02/09/2 | FV 370 | 31/08/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, SERVICIO DE MANTENIMIENTO SUPERFICIE 171 22799
967 024 024 S.L. AJARDINADA 48 FASE PASEO MARITIMO
AGOSTO 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | FV 409 | 30/09/2 | 95,05 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO JARDINERAS CENTRO 312 21200
314 024 024 S.L. SALUD SEPTIMBRE 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | FV 408 | 30/09/2 | 712,86 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO ESPACIOS VERDES URB. 171 22799
313 024 024 S.L. CASTROS DO BOSQUE SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | FV 410 | 30/09/2 | 108,90 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO ESPACIO AJARDINADO 171 22799
315 024 024 S.L. RUA AMIL Ns 13 A-B SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | FV 411 30/09/2 | 909,92 EMPREGO SOCIAL, | MANTENIMIENTO SUPERFICIE AJARDINADA 171 22799
316 024 024 S.L. 48 FASE PASEO MARITIMO SEPTIEMBRE
2024
F/2024/2 | 02/01/2 | A 208 31/12/2 | 1278,51 ESTACION DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE VEHICULOS | MULTIAPLICACION
3 024 023 SERVICIO LA MUNICIPALES DICIEMBRE 2023
TELVA, S.L.
F/2024/3 | 01/02/2 | A9 31/01/2 | 1933,23 ESTACION DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE VEHICULOS | MULTIAPLICACION
56 024 024 SERVICIO LA MUNICIPALES ENERO 2024
TELVA, S.L.
F/2024/6 | 01/03/2 | A27 29/02/2 | 2414,19 ESTACION DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE VEHICULOS | MULTIAPLICACION
83 024 024 SERVICIO LA MUNICIPALES FEBRERO 2024
TELVA, S.L.
F/2024/1 01/04/2 | A48 31/03/2 | 567,03 ESTACION DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE VEHICULOS | MULTIAPLICACION
178 024 024 SERVICIO LA POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL
TELVA, S.L. MARZO 2024
F/2024/1 26/04/2 | A62 16/04/2 | 69,00 ESTACION DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE VEHICULO 132 22103
498 024 024 SERVICIO LA 3500 KDH POLICIA LOCAL
TELVA, S.L.
F/2024/3 | 04/10/2 | 29 221 30/09/2 | 775,23 ESTURION GALICIA | MANTENIMIENTO COPIADORAS CONCELLO 920 20300
342 024 024 S.L. DE CAMBRE MES DE SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 453,77 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y 171 22799
006 024 9Vv2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO ZONA AJARDINADA
094 A VERDE, S.L. CURROS ENRIQUEZ 13 AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 236,25 LEGAMO SERVICIO DE CONSERVACION Y 171 21000
007 024 9v2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO TALUD TRASERO CURROS
097 A VERDE, S.L. ENRIQUEZ 13 AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 29708,07 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y
008 024 9v2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO EN DIFERENTES ZONAS
093 A VERDE, S.L. AJARDINADAS AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 396,02 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y 171 22799
009 024 9v2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO ZONA AJARDINADA ""O
095 A VERDE, S.L. PAZO"™ AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 220,56 LEGAMO SERVICIO DE CONSERVACION Y 171 22799
010 024 9Vv2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO DEL JARDIN IGLESIA DE
096 A VERDE, S.L. CECEBRE AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 179,27 LEGAMO TRABAJO DE CONSERVACION Y 171 22799
011 024 9Vv2400 | 024 INFRAESTRUCTUR MANTENIMIENTO ZONA AJARDINADA
100 A VERDE, S.L. GRADUIL AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 179,08 LEGAMO SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 171 22799
012 024 9v2400 | 024 INFRAESTRUCTUR CONSERVACION DEL ENTORNO DEL
098 A VERDE, S.L. CENTRO SOCIAL DE SAN LORENZO
AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09/2 | 100028 | 31/08/2 | 332,15 LEGAMO SERVCIO DE MANTENIMIENTO Y 171 22799
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013 024 9Vv2400 | 024 INFRAESTRUCTUR CONSERVACION ENTORNO SOCIAL
099 A VERDE, S.L. MEIXIGO AGOSTO 2024
F/2024/1 02/01/2 | 2023/3 | 31/12/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
8 024 388 023 S.L. DICIEMBRE 2023
F/2024/3 | 31/01/2 | 2024//2 | 31/01/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
32 024 21 024 S.L. ENERO 2024
F/2024/6 | 29/02/2 | 2024//5 | 29/02/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
62 024 09 024 S.L. FEBRERO 2024
F/2024/1 01/04/2 | 2024//7 | 31/03/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, PRESTACION SERVICIO DE LIMPIEZA 920 22700
173 024 95 024 S.L. JUZGADO DE PAZ MARZO 2024
F/2024/1 30/04/2 | 2024//1 | 30/04/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
511 024 083 024 S.L. ABRIL 2024
F/2024/1 03/06/2 | 2024//1 | 31/05/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
887 024 382 024 S.L. MAYO 2024
F/2024/2 | 02/07/2 | 2024//1 | 30/06/2 | 381,15 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ 920 22700
219 024 685 024 S.L. JUNIO 2024
F/2024/3 | 30/09/2 | 2024//2 | 30/09/2 | 773,19 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO LIMPIEZA CASA DE LA CULTURA 334 22700
288 024 552 024 S.L. "VILLA CONCEPCION "'DEL 1/9 AL 30/9 2024
F/2024/3 | 30/09/2 | 2024//2 | 30/09/2 | 667,16 MAGA LIMPIEZAS, SERVICIO LIMPIEZA ESCUELA MUSICA DEL 334 22700
289 024 553 024 S.L. 1/9 AL 30/9 2024
F/2024/2 | 02/07/2 | Emit- 01/07/2 | 528,23 MANU SPORTS SUMINISTRO DE 187 MEDALLAS Y 69 341 22199
238 024 133 024 CAMBRE S.L. DISCOS TORNEO MIGUEL CARIDAD
DENTRO LIGA RIAS ALTAS DE JUDO 2023
F/2024/3 | 03/10/2 | SER- 03/10/2 | 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA MULTIAPLICACION
322 024 2024 024 INNOVACION EN CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO,BARCALA-
3028 SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES JULIO 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | SER- 03/10/2 | 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA MULTIAPLICACION
323 024 2024 024 INNOVACION EN CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO,BARCALA-
3029 SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES AGOSTO 2024
F/2024/3 | 03/10/2 | SER- 03/10/2 | 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA MULTIAPLICACION
324 024 2024 024 INNOVACION EN CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO.BARCALA-
3030 SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES SEPTIEMBRE
2024
F/2024/3 19/09/2 | R31000 | 01/09/2 | 6995,36 R CABLEY SERVICIO DE TELEFONIA DE LOS NUEVOS 920 22200
247 024 885519 | 024 TELECOMUNICACI LOCALES DE LA BARCALA
ONES GALICIA, S.A. | (EDUCACION,CULTURA Y
DEPORTES)AGOSTO 2024
F/2024/3 19/10/2 | R31000 | 01/10/2 | 7002,78 RCABLEY SERVICIO TELEFONIA NUEVOS LOCALES 920 22200
602 024 902701 | 024 TELECOMUNICACI BARCALA (DEPORTES,CULTURA Y
ONES GALICIA, S.A. | EDUCACION)SEPTIEMBRE 2024
F/2024/9 | 02/01/2 | 23 239 29/12/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 920 21200
024 023 CASA CONSISTORIAL DICIEMBRE 2023
F/2024/1 02/01/2 | 23 240 29/12/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
0 024 023 URBANIZACION A PATINA DICIEMBRE 2023
F/2024/1 02/01/2 | 23242 29/12/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO ZONA 171 22799
2 024 023 AJARDINADA DE O GRAXAL DICIEMBRE 2023
F/2024/1 02/01/2 | 23243 29/12/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
3 024 023 URBANIZACION DE O GRAXAL DICIEMBRE
2023
F/2024/3 | 01/02/2 | 24 12 31/01/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 920 21200
51 024 024 CASA CONSISTORIAL ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02/2 | 24 15 31/01/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
53 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02/2 | 24 13 31/01/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
52 024 024 URBANIZACION A PATINA ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02/2 | 24 16 31/01/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
54 024 024 URBANIZACION DE O GRAXAL ENERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | 24 29 29/02/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 920 21200
48 024 024 CASA CONSISTORIAL FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | 24 030 29/02/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
46 024 024 URBANIZACION A PATINA FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | 24 33 29/02/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
47 024 024 URBANIZACION O GRAXAL FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03/2 | 24 32 29/02/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
49 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL FEBRERO 2024
F/2024/1 02/04/2 | 24 50 27/03/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
197 024 024 URBANIZACION O GRAXAL MARZO 2024
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F/2024/1 02/04/2 | 24 49 27/03/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
198 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL MARZO 2024
F/2024/1 02/04/2 | 24 47 27/03/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
200 024 024 URBANIZACION A PATINA MARZO 2024
F/2024/1 02/04/2 | 24 46 27/03/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 920 21200
201 024 024 CASA CONSISTORIAL MARZO 2024
F/2024/1 10/05/2 | 24 67 30/04/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
825 024 024 URBANIZACION O GRAXAL ABRIL 2024
F/2024/1 10/05/2 | 24 66 30/04/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
826 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL ABRIL 2024
F/2024/1 10/05/2 | 24 64 30/04/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
827 024 024 URBANIZACION A PATINA ABRIL 2024
F/2024/1 10/05/2 | 24 63 30/04/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDINERAS | 920 21200
828 024 024 CASA CONSISTORIAL ABRIL 2024
F/2024/2 | 21/06/2 | 24 080 31/05/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
174 024 024 URBANIZACION A PATINA MAYO 2024
F/2024/2 | 21/06/2 | 24 083 31/05/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
175 024 024 URBANIZACION O GRAXAL MAYO 2024
F/2024/2 | 21/06/2 | 24 082 31/05/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
176 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL MAYO 2024
F/2024/2 | 04/07/2 | 24 97 29/06/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO MEDIANERA 171 22799
273 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL JUNIO 2024
F/2024/2 | 04/07/2 | 24 95 29/06/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
274 024 024 URBANIZACION A PATINA JUNIO 2024
F/2024/2 | 04/07/2 | 24 98 29/06/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD 171 21000
271 024 024 URBANIZACION DE O GRAXAL JUNIO 2024
F/2024/2 19/08/2 | 24 114 31/07/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO MANTENIMIENTO TALUD EN 171 21000
918 024 024 URBANIZACION DE O GRAXAL JULIO 2024
F/2024/2 19/08/2 | 24 113 31/07/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA 171 22799
919 024 024 MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
JULIO 2024
F/2024/2 19/08/2 | 24 112 31/07/2 | 296,45 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO ZONA 171 22799
920 024 024 AJARDINADA CASA DE LA CULTURA VILLA
CONCEPCION JULIO 2024
F/2024/2 19/08/2 | 24 111 31/07/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN 171 22799
921 024 024 URBANIZACION A PATINA JULIO 2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 139 30/09/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO MENSUAL DE JARDIN DE 171 22799
532 024 024 LA URBANIZ A PATINA (2 FRECUENCIAS)
SPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 141 30/09/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO DE LA MEDIANERA 171 22799
534 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL SEPTIEMBRE
2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 142 30/09/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO MENSUAL (DESBROCE) DE | 171 22799
535 024 024 TALUD EN URBANIZACION DE O GRAXAL
SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 125 30/08/2 | 181,50 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO MENSUAL DE JARDIN DE 171 22799
546 024 024 LA URBANIZ A PATINA (2
FRECUENCIAS)AGOSTO 2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 127 30/08/2 | 592,90 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO DE LA MEDIANERA 171 22799
548 024 024 AJARDINADA DE O GRAXAL AGOSTO 2024
F/2024/3 | 08/10/2 | 24 128 30/08/2 | 145,20 ROMERSAN 2, S.L. MANTENIMIENTO MENSUAL (DESBROCE) DE | 171 22799
549 024 024 TALUD EN URBANIZACION DE O GRAXAL
AGOSTO 2024
F/2024/3 | 30/09/2 | normal 30/09/2 | 345,87 SANAL, CONTROL SERVICIO CONTROL Y PREVENCION 342 21200
291 024 A24- 024 MEDIOAMBIENTAL, LEGIONELA INSTALACIONES DEPORTIVAS
1367 S.A. SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 30/09/2 | 240 30/09/2 | 317,69 SERVIPLUSTOTAL, SERV. DE INTERV. SOCIOEDUCATIVA 337 22608
284 024 501 024 S.L.U. DESENVOLVEMENTO DE ACTIVIDADES DE
INFORMACION E (DINAMIZACION XUVENIL
1AL 4/9/24 CASA P
F/2024/3 17/09/2 | F 31/08/2 | 3525,46 SUMINISTROS ALQUILER SANITARIOS UBICACIONES 454 20300
238 024 240945 | 024 GENERALES CONCELLO CAMBRE- MES AGOSTO 2024
MANUFACTURADO
S, S.L. - SUGEMA
F/2024/3 | 24/09/2 | F 24/09/2 | 810,70 SUMINISTROS ALQUILER DE SANITARIOS MES DE 454 20300
257 024 241075 | 024 GENERALES SEPTIEMBRE 2024
MANUFACTURADO
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S, S.L. - SUGEMA
F/2024/1 30/04/2 60DDR 29/04/2 3947,58 TELEFONICA DE DETALLE DE CONCEPTOS ABRIL 2024 Y 920 22200
506 024 R00811 | 024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
2
F/2024/1 28/05/2 60EDR 27/05/2 | 4002,43 TELEFONICA DE DETALLE DE CONCEPTOS MAYO 2024 Y 920 22200
862 024 R00873 | 024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
6
F/2024/2 02/07/2 60FDR 27/06/2 3823,33 TELEFONICA DE DETALLE DE CONCEPTOS JUNIO 2024 Y 920 22200
203 024 R00903 | 024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
6
F/2024/2 30/07/2 60GDR 29/07/2 3922,58 TELEFONICA DE ACUERDO VOZ FIJA DEL 1/7 AL 31/7 2024 920 22200
556 024 R00831 | 024 ESPANA, S.A.U.
3
F/2024/2 28/08/2 60HDR 27/08/2 3963,22 TELEFONICA DE DETALLE CONCEPTOS AGOSTO 2024 Y 920 22200
960 024 R00516 | 024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
2
F/2024/3 03/10/2 60IDR 30/09/2 3945,06 TELEFONICA DE DETALLE CONCEPTOS SEPTIEMBRE 2024 Y 920 22200
309 024 R00819 | 024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
4
F/2024/1 01/04/2 28- 01/04/2 18,00 TELEFONICA FACTURACION PANELES SOLARES 323 22200
160 024 D4MO- 024 MOVILES ESPANA ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL DE A
074796 S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y CUOTAS
DEL 18-2 AL 17-3-2024
F/2024/1 16/04/2 28- 16/04/2 18,15 TELEFONICA FACTURACION INTRANET POLICIA PERIODO | 920 22203
474 024 D4Y1- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO Y CUOTAS MARZO 2024
002483 S.A.
F/2024/1 01/05/2 28- 01/05/2 942,37 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 22203
525 024 E4MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO DEL 18-3 AL 17-4-2024 Y
000291 S.A. PERIODO DE CUOTAS ABRIL 2024
F/2024/1 01/05/2 28- 01/05/2 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO DE 920 22203
526 024 E4MO- 024 MOVILES ESPANA LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
102172 S.A. TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-3 AL 17-4-2024
F/2024/1 01/06/2 28- 01/06/2 18,00 TELEFONICA FACTURACION PANELES SOLARES 323 22200
882 024 F4MO- 024 MOVILES ESPANA ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL DE A
073034 S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y CUOTAS
DEL 18-4 AL 17--5-2024
F/2024/1 01/06/2 28- 01/06/2 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO DE 920 22203
883 024 F4MoO- 024 MOVILES ESPANA LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
101177 S.A. TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-4 AL 17-5-2024
F/2024/1 01/06/2 28- 01/06/2 1001,80 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 22203
884 024 F4MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO DEL 18-4 AL 17-5-2024 Y
000271 S.A. PERIODO DE CUOTAS MAYO 2024
F/2024/1 01/06/2 28- 01/06/2 | 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL 920 22203
885 024 F4MO- 024 MOVILES ESPANA COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL
030571 S.A. PERIODO DE TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-4
AL 17-5-2024
F/2024/2 02/07/2 28- 01/07/2 1081,66 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 22203
208 024 G4Mo- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO DEL 18-5 AL 17-6-2024 Y
000220 S.A. PERIODO DE CUOTAS JUNIO 2024
F/2024/2 02/07/2 28- 01/07/2 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO DE 920 22203
209 024 G4Mo- 024 MOVILES ESPANA LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
100513 S.A. TRAFICO Y DE CUOTAS DEL 18-5 AL 17-6-
2024
F/2024/2 02/07/2 28- 01/07/2 18,00 TELEFONICA FACTURACION PANELES SOLARES 323 22200
210 024 G4Mo- 024 MOVILES ESPANA ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL A
072795 S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y DE
CUOTAS DEL 18-5 AL 17-6-2024
F/2024/2 02/07/2 28- 01/07/2 | 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL 920 22203
211 024 G4Mo- 024 MOVILES ESPANA COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL
030608 S.A. PERIODO DE TRAFICO Y DE CUOTAS DEL
18-5 AL 17-6-2024
F/2024/2 01/08/2 28- 01/08/2 8,47 TELEFONICA CONTRATO BASICO LINEA 650366578 920 22200
566 024 H4MO- 024 MOVILES ESPANA PERIODO 18/06/2024-17/07/2024.
100178 S.A.
F/2024/2 01/08/2 28- 01/08/2 980,00 TELEFONICA CONTRATO NEGOCIOS 43 LINEAS 920 22203
567 024 H4MO- 024 MOVILES ESPANA FACTURADAS DEL 18/6 AL 17/7 2024
000274 S.A.
F/2024/2 01/08/2 28- 01/08/2 18,00 TELEFONICA TARIFA BASICA LINEA 608496127 DEL 18/6 920 22203
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568 024 H4MO- 024 MOVILES ESPANA AL 17/7 2024

072577 S.A.
F/2024/2 | 01/08/2 | 28- 01/08/2 | 45,00 TELEFONICA CONTRATO 20 PLUS 630871720 DEL 18/6 AL 920 22200
569 024 H4MO- 024 MOVILES ESPANA 17/7 2024

030500 S.A.
F/2024/3 11/09/2 | 28- 01/09/2 | 1010,98 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 21600
213 024 14MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO 18/07 AL 17/08 DEL 2024 Y

000278 S.A. PERIODO DE CUOTAS 01/08 AL 31/08 2024
F/2024/3 11/09/2 | 28- 01/09/2 | 847 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 21600
214 024 14MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y PERIODO DE

099622 SA. CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 11/09/2 | 28- 01/09/2 | 18,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 21600
215 024 14MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y PERIODO DE

072097 S.A. CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 11/09/2 | 28- 01/09/2 | 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL PERIODO 920 21600
216 024 14MO- 024 MOVILES ESPANA DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y PERIODO DE

030552 S.A. CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 | 01/10/2 | 28- 01/10/2 | 8,47 TELEFONICA SERVICIO TELEFONIA MOVIL 650366578 DEL | 920 22203
299 024 J4MO- 024 MOVILES ESPANA 17/8 AL 17/9 2024

099620 S.A.
F/2024/3 | 01/10/2 | 28- 01/10/2 | 45,00 TELEFONICA SERVICIO TELEFONIA 630871720 DEL 18/8 920 22203
300 024 J4MO- 024 MOVILES ESPANA AL 17/9 2024

030462 S.A.
F/2024/3 | 01/10/2 | 28- 01/10/2 | 18,00 TELEFONICA SERVCIO TELEFONIA 608496127 DEL 18/8 AL | 920 22203
301 024 J4MO- 024 MOVILES ESPANA 17/9 2024

071883 SA.
F/2024/3 | 01/10/2 | 28- 01/10/2 | 922,72 TELEFONICA SERVICIO DE TELEFONIA VARIAS LINEAS 920 22203
302 024 J4MO- 024 MOVILES ESPANA DEL 18/8 AL 17/9 2024

000331 S.A.

A necesaria e previa revision de oficio ven amparada polo Fundamento Xuridico Primeiro da STSJ Galicia
5671/2022 (N° de Recurso: 7016/2022, N° de Resolucion: 290/2022) de 19.07.2022 o cal dispén o seguinte (*apegritae o

sublifiado é propio):

(..../:...) En consecuencia, ante supostos coma o presente, de ausencia total de actividade administrativa
contractual, debemos diferenciar duas fases, unha primeira de declaraciéon de nulidade de todo o actuado, e
unha segunda de recofiecemento de obrigas da administracion para evitar o seu enriquecemento inxusto, se
hai lugar a elas.

(.d...)

Ante unha nulidade de pleno dereito, a propia administracion tifia como mecanismo de reaccién autébnomo a revisioén
de oficio de actos nulos de pleno dereito. Neste sentido, se ben o TRLCSP refire s6 os actos de preparaciéon e
adxudicacion, isto faise para establecer determinadas especialidades, sen que impida acudir con caracter xeral ao
art. 106.1. LPACAP.

(-t

procegemento Jge 21d d g g 3 3 3
terceiros de boga fe, e cuxo contexto normativo pode ser o REC. Pero iso debe corresponder a unha fase ulterior do
camifio administrativo.

(k...

1 0. Q X X g o, 0 dcaaase
que faltou nos dous expedientes de recofiecemento extraxudicial de crédito, e por iso
deben ser declarados nulos de pleno dereito, non xa por incorrecta articulacion do REC como indica o xuiz de
instancia senén por adoecer incluso do paso previo, que é a declaracién de nulidade de pleno dereito do previamente
actuado por contravir groseiramente a normativa sobre contratacion administrativa.

(cid....)

E por isto que a sentenza debe ser revogada neste punto, ao non constar a existencia de procedemento de
contratacién administrativa previo que xustifique acudir ao REC. Dado que iso non foi probado, non resulta acreditada
a existencia de contratacion, co que se obvian total e absolutamente os procedementos debidos, o que debe conducir

11,

4
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a conclusion de que, igual ca no resto de supostos, ¢

oficio de tamafio despropdsito -pois estamos ante un sugosto de nulldade de Q/eno dere/to Qor omisiéon abso/uta d

procedemento-, para po

obras oU servizos sen contrato no caso de que concorran 0s requ1311‘os xurisprudenciais do enriquecemento inxusto,
incluido, por suposto, o de boa fe en quen considera que esta obrando conforme a dereito realizando as prestacions
sen contrato (.../...)".

Asemade, CABE RECORDAR que a citada sentenza deduciu testimonio por causa criminal a Fiscalia do Tribunal
Superior de Xusticia de Galicia ao entender que:

“(.../...) a omision absoluta de procedemento de contratacion administrativa dadas as stas dimensions (mais dun
millén e medio de euros e en relacion a varias materias diferentes o que implica que se eludiu o procedemento de
contrataciéon de forma recalcitrante) e prolongacion no tempo (as practicas abranguen varios anos), unido &
multiplicidade de advertencias feitas polos 6rganos de Intervencion e Secretaria do Concello que constan no
expediente sobre a ilegalidade das actuaciéns, revelan a existencia de feitos que poden ser indiciarios de actividade
delitiva no eido da prevaricacién administrativa. (.../...)".

En aplicacion da STSJ Galicia 5671/2022, o Fundamento de Dereito Il da sentencia numero 199/2022 de 27.10.2022 do
Xulgado do contencioso-administrativo nimero 1 de Pontevedra dispon ( *anearita e o sublifiado é propio) -

Vo)

En cualquier caso, el contrato administrativo es nulo de pleno de pleno derecho, por las siguientes razones:

En primer lugar, por haber sido suscrito en representacion del Concello de Cambados incumpliendo el requisito
esencial de habilitacién y reserva del crédito necesario para el abono del precio (articulo 39.2.b/ LSCP).

En segundo lugar, por haberse incumplido los demas presupuestos formales establecidos en el referido articulo 118
LCSP, en el que se dispone lo siguiente:

<<(...) 2. En los contratos menores la tramitacion del expediente exigira la emision de un informe del érgano de
contratacion justificando de manera motivada la necesidad del contrato y que no se esta alterando su objeto con el fin
de evitar la aplicacion de los umbrales descritos en el apartado anterior (...) >>

En definitiva, se ha omitido total y absolutamente el procedimiento legalmente establecido, careciéndose del
preceptivo expediente. Se ha incurrido asi en el vicio de nulidad de pleno derecho regulado en el articulo 39.1
LCSP y articulo 47.1.e) Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para estos casos, la S? de lo Cont.-Ad. del Tribunal Superior de Justicia de Galicia en su reciente sentencia num.
290/2022, de 19 de julio de 2022 (rec. 7016/2022, ponente: Villares Naveira) ha concluido que, una vez detectadas
las irregularidades por la intervencién municipal, po_procede que la Administracion abone el precio
directamente, mediante un “reconocimiento extrajudicial de créditos”. Lo que se debe hacer es declarar la
nulidad del contrato, previa tramitacién de un procedimiento de revisién de oficio. Tras esa declaracion de
nulidad se procedera a su liquidacion.

Consecuentemente, en esta sentencia se condenara al Concello de Cambados a tramitar y concluir en el plazo
maximo de tres meses el correspondiente procedimiento de revision de oficio del contrato. La declaracién de
nulidad llevara a la liquidacién del contrato, con las siguientes consecuencias alternativas:

- Si en ese momento las partes desean de comun acuerdo la compraventa del libro, el Ayuntamiento debera tramitar
en legal forma el contrato menor y abonar el precio.

- En caso contrario, debera procederse a la devolucién del libro a la demandante, indemnizandosele en su caso por
el perjuicio real acreditado que se le pudiese haber causado a “Ediciones Boreal SL” (por ejemplo por su deterioro
fisico durante el periodo en que se hallé en posesién municipal), excluyéndose en todo caso el lucro cesante.(..../....)

»

En consecuencia, a aprobacion das facturas anteriores polo Pleno da corporacion via REC sen tramitar completa
e previamente o procedemento de revision de oficio dos actos administrativos de contratacion verbal dos que

derivan é obxecto de reparo suspensivo por aplicacion do artigo 216.2.c) do TRLFL. Asemade, dado que en cada
unha das citadas facturas concurre a vulneracioén dos artigos artigos 28, 36, 37, 116, 117, 131, 132, 151, 154, DA3?

da LCSP, son obxecto de reparo suspensivo por aplicacion do artigo 216.2.c) do TRLFL. De feito, a sentenza da
seccion quinta da sala do contencioso-administrativo da Audiencia Nacional de 23.05.2018 (SAN 2353/2018, N° de
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Recurso 13/2018) a cal, tomando en consideracién o artigo 217 do TRLCSP referido ao procedemento para facer
efectivas as débedas das Administracions Publicas (agora artigo 199 da LCSP2017), razoa o seguinte: (o sublifiado é
propio):

“(.../...)Dicho articulo 217 del TRLCSP exige, obviamente, la preexistencia de un contrato valido.

Fuera de los supuestos de contratacion por razones de emergencia a que se refiere el articulo 113 TRLCSP, esta
prohibida la contratacién verbal acorde al caracter formal de la contratacion proclamado en el art. 28 del mismo texto
legal.

La omisién de tramites en los expedientes de contratacion da lugar a infracciones del ordenamiento juridico de
diferente entidad, desde la total y absoluta omision de expediente contractual, supuesto de nulidad de pleno derecho
( articulo 62 Ley 30/92 , actual articulo 47 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas ), hasta la omision de algun tramite que, aun tratandose de informes preceptivos, pudieran
considerarse como anulable ( articulo 63 Ley 30/92 , articulo 68 Ley 39/2015 ).

Sélo los actos anulables son convalidables ( articulo 67 Ley 30/92 , articulo 52 Ley 39/2015 ), no asi los actos nulos
de pleno derecho en los que sélo cabe la revision de oficio para declarar su nulidad radical.

Por ello, cuando hay una contratacion irregular, hay que diferenciar varios planos:

a) la cuestion relativa al abono al contratista de las prestaciones realizadas, bien como responsabilidad
extracontractual o contractual o por reconocimiento extrajudicial de créditos en evitacién de un enriquecimiento
injusto,

b) la revision de oficio del acto nulo o anulable, en su caso, conforme a los articulos 106 y 107 de la Ley 39/2015 , en
relacioén a los arts. 28, 32.a) y ¢) y 34 TRLCSP

c) la exigencia de responsabilidades disciplinarias al titular del 6rgano o funcionario responsable que ha procedido a
la contratacion irregular conforme a los articulos 34 y Disposicién adicional decimonovena del TRLCSP, en relacion al
articulo 36 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico

d) la exigencia de responsabilidad por el incumplimiento del expediente de gestién econémico-financiero, conforme al
art. 28. ¢ ) o d) y siguientes de la Ley 19/2013, de 19 de diciembre , de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno.

Al margen de ello, la posibilidad de reclamar el pago del precio de un contrato inexistente y los intereses de demora,
dada la inexistencia de contratacién conforme al procedimiento administrativo especifico requlado en la legislacion
contractual del sector publico, y formalizacién por escrito en documento administrativo, no puede acogerse como
medida cautelar pues estariamos en el supuesto que «la Administracion ha acreditado que no concurren las
circunstancias que justifican el pago». Los supuestos de contratacion verbal sin procedimiento alguno no pueden
acogerse a la excepcional medida cautelar prevista en el TRLCSP en la ejecucion de los contratos administrativos.

La cuestion de la regularizacion de facturas mediante convalidacion de la omisién de la funcién interventora,
conforme al articulo 156.1 de la Ley General Presupuestaria , y la indemnizacién que, por aplicacion de la doctrina
del enriquecimiento injusto, conforme a reiterada jurisprudencia y doctrina del Consejo de Estado pueda acordarse,
es completamente ajena al procedimiento para hacer efectivas las deudas de las Administraciones Publicas en
cuanto a la obligacién de pago de los contratos. No cabe amparar la reclamacion de pago de facturas, sin un contrato
administrativo que Jes de soporte, en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, ni en la Ley

3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.(.../...)

Débese ter presente que, de declararse a nulidade dos actos administrativos de contratacion verbal dos que
derivan as citadas facturas, o importe a abonar limitariase ao custo asumido por cada proveedor e, no caso de
non acreditarse a concurrencia de boa fe, excluirianse conceptos tales como o beneficio industrial. Asemade,
non procederia a aplicacién de xuros de demora.

En relacién ao beneficio industrial, a Sentenza numero 333/2023 de 09.11.2023 del JUZGADO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO N° 2 de Santa Cruz de Tenerife pone de manifiesto lo siguiente:

“(.../...)QUINTO.- Beneficio Industrial.
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Igualmente se ha considerado en las ultimas resoluciones y en base al ingente numero de recursos basados en
facturas impagadas procedentes de contratos ilegales, y con el fin de desincentivar tal practica, el no reconocimiento
del beneficio industrial, por lo que se considera adecuado proceder a tal deduccion

(- M)

Dice la STS 462/2013 de 11 de enero, recurso 5892/2012 “(...)/(...) Ahora bien, cuando el articulo 1106 CC regula la
indemnizacién de perjuicios lo hace en relacién con el incumplimiento de las obligaciones, regulado en el articulo
1101, y como se ha razonado antes, el efecto del incumplimiento de una obligacion y el efecto de la nulidad de un
contrato, del que, en su caso, pudiera nacer una obligacién, no son equiparables. De lo contrario, se llegaria a la
situacién paraddjica de que desde el punto de vista de las obligaciones nacidas del contrato la anulacién de éste y su
validez generarian iguales efectos, pues si la anulacion del contrato y en consecuencia la de las obligaciones
derivadas del mismo, produce en cuanto a estos el efecto de establecer como indemnizacion por su incumplimiento
el deber de abono del lucro cesante que se hubiese obtenido del cumplimiento de la obligacion, a la postre la parte
perjudicada por la anulacion del contrato percibiria de la contraria el mismo beneficio que si el contrato hubiese sido
valido; y ello sin la carga sinalagmatica que representa para ella el cumplimiento de las prestaciones del contrato. Sin
negar que el articulo 65 cuestionado determine el deber legal de indemnizar, no solo dafos, sino también perjuicios,
lo que no cabe es que, para la identificacion de éstos, con todo el problematismo que ello pueda acarrear, dichos
perjuicios puedan establecerse acudiendo al régimen legal de algo diferente a la nulidad de la obligacion, como es su
incumplimiento.

La invalidez y la resolucién del contrato son instituciones diferentes a las que no cabe duda que el legislador ha
querido dar una regulacion diferenciada. La invalidez del contrato supone que la obligacion no ha llegado a nacer
validamente y la resolucion del contrato supone privar de efectos a una obligacién validamente nacida al mundo del
derecho.

De todo lo anterior se desprende que, sin negar que ademas del dafio deban indemnizarse los perjuicios, y que estos
sean diferenciables de aquellos, esa identificacién y prueba no puede consistir en la de los perjuicios derivados del
incumplimiento de una obligacion existente, que es precisamente lo que se hace al considerar como tales perjuicios
el lucro cesante ligado al incumplimiento de obligacion.”

En el mismo sentido STSJCL 636/2013 de 15 de abril recurso 796/2011.

Entiendo que en base a dicha doctrina, no cabe hablar de una culpa exclusiva y automatica de la Administracion, sino
que dicha culpa habra de fijarse en cada expediente de contratacion y a la luz especialmente que la mayor o menor
diligencia desarrollada por el contratista.

Como se ha expuesto la falta de diligencia del contratista se antoja concurrente en el presente caso, al no haber
aportado por aquél ni un solo elemento de prueba vinculante para las partes acreditativo de la existencia de la
contratacién, incumplimiento con ello las reglas mas basicas exigibles a un ordenado comerciante en su actuacién en
el trafico juridico, sea con relacion a la Administracién o con cualquier operador privado (..../....) *

En canto aos xuros de demora, sen animo de exhaustividade cabe citar:

O Fundamento Xuridico segundo de la STS 2426/2022 de 13.06.2022 (N° de Recurso: 5437/2020, N° de
Resolucioén: 722/2022):

“(..../....) 9.- De acuerdo con lo razonado, no acogemos las denuncias de la parte recurrente sobre infraccién por la
sentencia impugnada de los articulos 35.1 y 200.4 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos del Sector
Publico, y 42.1 y 198.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ni procede en
consecuencia el reconocimiento de intereses de demora en el periodo reclamado por la parte recurrente, que se
inicia el 12 de junio de 2011, a los 60 dias siguientes a la terminacién y ocupacion de las obras realizadas fuera de
proyecto .

Por tal razén, al no resultar procedentes los intereses de demora en el periodo que reclama la parte recurrente, no
es necesario el examen sobre la aplicacion del tipo de interés que determina el articulo 7.2 de la Ley y 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, si bien
cabe sefialar al respecto, a mayor abundamiento, que el ambito de aplicacion de la citada ley, segun dispone su
articulo 3.1, se circunscribe a los pagos efectuados como contraprestacion en las operaciones comerciales realizadas
entre empresas, o entre empresas y la Administracion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico y, como hemos razonado con anterioridad, en aplicaciéon de los criterios
jurisprudenciales de la Sala, no cabe calificar como contraprestacion contractual sujeta a la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico, el pago a la recurrente de la indemnizacion fijada por la resolucién de 19 de
mayo de 2015 del Director gerente del Servicio Andaluz de la Salud.
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En este sentido, la Exposicion de Motivos de la Ley 3/2004, después de sefialar que la norma legal tiene por objeto
incorporar al derecho interno la Directiva 2000/35/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de junio de 2000,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, precisa que "el
alcance de esta directiva esta limitado a los pagos efectuados como contraprestacion en operaciones comerciales
entre empresas y entre éstas y el sector publico. No regula las operaciones en las que intervienen consumidores, los
intereses relacionados con otros pagos como los efectuados en virtud de la legislacién en materia de cheques y
letras de cambio ni los pagos de indemnizaciones por dafios

(id)

- O Fundamento Xuridico Primero de la STSJ Galicia 5671/2022 (N° de Recurso: 7016/2022, N° de Resolucion:
290/2022) de 19.07.2022:

“.).)

Esta actuacién para emendar o mal feito en casos de ausencia de procedemento de contratacion, como presuposto
do aboamento das obras ou servizos é o que late na recente STS n° 722/2022, de 13 de xufio( ROJ: STS 2426/2022
- ECLI:ES:TS:2022:2426 ) en cuxo FX 3° da conta da previa revisién de oficio ante ausencia absoluta de
procedemento, a partir da cal se fixa unha indemnizacién polas obras efectivamente realizadas, excluindose
determinadas cantidades coma determinados tipos de xuro ao non se tratar dunha situacion contractual.

(- ()

- O Fundamento de dereito CUARTO da Sentenza numero 333/2023 do 09.11.2023 do JUZGADO DE LO
CONTENCIOSOADMINISTRATIVO N° 2 de Santa Cruz de Tenerife:

Vo)

CUARTO.- Sobre los intereses moratorios reclamados decir lo siguiente:

Aplicando la doctrina expuesta al presente caso, no cabe sino reconocer el interés legal desde la fecha de la
reclamacion administrativa, no aplicando el previsto en la Ley 3 /2004 de lucha contra la morosidad.

Procederia asi seguir el criterio seguido hasta la fecha por este Juzgado en el sentido de no aplicar a los casos de
contratos irregulares cuyo gasto no esta convalidado, el interés de la ley de contratos, por cuanto dicha anormalidad,
no solo se deriva de la falta de forma, sino del importe del contrato, sin marco juridico que lo ampare y sin
conformidad expresa de la Administraciéon sobre dicho servicio, extremo éste ultimo de capital importancia y a
ponderar en cada caso concreto(..../....) ©

2.- Emitese un reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.c do TRLFL en relacion as seguintes facturas por
canto, ao derivar de contratos verbais declarados nulos por acordo plenario de 31.07.2024, o calculo do importe
a satisfacer debe respectar o disposto no artigo 42.1 da LCSL e efectuarse con arranxo a un procedemento
contradictorio con audiencia @ mercantil. Asemade, ante a falta de acreditacion de boa fe e de conformidade coa
xurisprudencia citada na CONCLUSION 1.- existe a posibilidade de excluir conceptos tales como o beneficio
industrial c6 que o importe a abonar poderia ser inferior ao importe das facturas emitidas:

Num. Entrada | Data de | Num. Data Dto. Importe Nome Texto Explicativo Programa Economica
entrada Doc. Total
F/2024/1500 29/04/2024 | 2024 71 29/04/2024 104959,96 AUGASERVI, CANON GESTION | 161 22799
S.L. SERVICIO
MUNICIPAL DE
AGUA Y
ALCANTARILLADO
CUARTO
TRIMESTRE 2023
F/2024/3228 13/09/2024 | 2024 13/09/2024 98745,56 AUGASERUVI, CANON  SERVICIO | 161 22799
130 S.L. DE AGUA Y
ALCANTARILLADO
PRIMER TRIMESTRE
2024
F/2024/951 07/03/2024 | FV 53 29/02/2024 27972,23 EMPREGO PRESTACION 163 22700
SOCIAL, S.L. SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA
FEBRERO 2024
F/2024/1166 01/04/2024 | FV 105 26/03/2024 27972,23 EMPREGO PRESTACION 163 22700
SOCIAL, S.L. SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA
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F/2024/1776 08/05/2024 | FV 196 30/04/2024 27972,23 EMPREGO PRESTACION 163 22700
SOCIAL, S.L. SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA
ABRIL 2024
F/2024/2160 13/06/2024 | FV 241 31/05/2024 27972,23 EMPREGO PRESTACION 163 22700
SOCIAL, S.L. SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA
MAYO 2024
F/2024/2255 03/07/2024 | FV 246 30/06/2024 27972,23 EMPREGO SERVICIO DE | 163 22700
SOCIAL, S.L. LIMPIEZA VIARIA
JUNIO 2024
F/2024/2574 01/08/2024 | FV 292 31/07/2024 27972,23 EMPREGO LIMPIEZA VIARIA | 163 22700
SOCIAL, S.L. DEL TERMINO
MUNICIPAL DE
CAMBRE MES DE
JULIO 2024

En relacion a liquidacion correspondente a EMPREGO SOCIAL SL como consecuencia da declaracion de nulidade do
acto administrativo da contratacion verbal do SERVIZO DE LIMPIEZA VIARIA remitome ao meu informe referencia LMR
LIQUIDACION EMPREGO SOCIAL- 1/2025 (19.01.2025, CVD: TfTUdJPOFbieqt8icopuo) cal consta no expediente
Expediente tedec numero 2024/T003/002571.

En relacién & liquidacion correspondente a AUGASERVI SL como consecuencia da declaracion de nulidade do acto
administrativo da contratacion verbal do XESTION SERVIZO MUNICIPAL DE AUGA E SUMIDOIRO remitome ao meu
informe referencia LMR LIQUIDACION AUGASERVI- 1/2025 (19.01.2025, CVD: oHLn01i99NIt6XrxPWgy) cal consta no
expediente Expediente tedec numero 2024/T003/002572.

3.- A factura n° Emit- 133 por importe de 528,23 € emitida por MANU SPORTS CAMBRE S.L. (REPARO
SUSPENSIVO 216.2.c TRLFL).

No expediente tedec numero 2024/T003/002262 referido & factura n° Emit- 133 por importe de 528,23 € emitida por
MANU SPORTS CAMBRE S.L. consta a seguinte documentacion:

- Informe asinado o 19.09.2024 polo coordinador da area de cultura e educacién e pola coordinadora deportiva
(CVD: zLtohNfZuULD4mRQRQKa) no que se indica que “(...)Dende o Departamento de Deportes non se
xestionou nin se tifla cofiecemento do suministro de 187 medallas e 69 discos {(...)”

- Copia de correo electrénico remitido o 28.10.2024 polos servizos de intervencién & alcaldesa e ao concelleiro de
facenda nos seguintes termos:

“(...)Buenos dias:

En relacion a la factura con n° de registro de entrada 2024/2238 del tercero MANU SPORTS CAMBRE S.L. de
suministro de medallas y discos para la "I Jornada Liga Rias Altas", se va a proceder a su anulacién en el sistema
contable por haber sido devuelto el expediente por el departamento de deportes con fecha 20.09.2024 adjuntando
informe de la coordinadora deportiva y del coordinador del Area en el que se solicita dicha devolucién (CVD:
zL tohNfZuULD4mRQRQKa), a no ser que se reciba por escrito orden en contrario solicitando su no anulacion.

Saludos(...)”

- Copia de correo electronico remitido o 06.11.2024 pola sra. Alcaldesa aos servizos de intervencion nos seguintes
termos:
“(...)Buenos dias,
ponerme a firma la factura.
Gracias
Un saludo(...)”
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Dacordo c6s antecedentes que obran no expediente, emitese un reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.c) do
TRLFL & aprobacién da seguinte factura dado que o gasto que ampara non é de competencia municipal por canto se
refire a un evento alleo ao Concello de Cambre e respecto do cal os propios técnicos municipais non lle deron a sua

conformidade:

Ns de Fech Ns de Doc. Fecha Importe Nombre Texto Explicativo Fecha Progra Econo
Entrad a Dto. Total de ma mica
a confor

midad
F/2024/ | 02/07 | Emit- 133 01/07/2 | 528,23 MANU SPORTS | SUMINISTRO DE 187 MEDALLAS Y 69 07/11/2 | 341 22199
2238 /2024 024 CAMBRE S.L. DISCOS TORNEO MIGUEL CARIDAD 024

DENTRO LIGA RIAS ALTAS DE JUDO 2023

4.- Para que se poida alegar un enriquecemento inxusto da Administracion como fundamento & aprobacién de
facturas que traen a sua causa en contratacions verbais, e polo tanto viciadas de nulidade de pleno dereito é necesario
que concurran os requisitos exixidos polo STS 4480/2023 (Sala de lo Contencioso, Seccion: 3) N° de Recurso:
6316/2020, N° de Resolucion: 1275/2023. Resulta de importancia capital o requisito referido a acreditar 4 boa fe do
empresario coa finalidade de evitar que poda convertirse nunha via para eludir os principios de contratacion
publica (especialmente o de igualdade e libre concurrencia. Dificilmente podera unha mercantil de certa entidade
e/ou habituada a prestar servizos no eido da administraciéon publica, como é o caso de AUGASERVI, S.L., AXINA
SERVICIOS DEPORTIVOS S.L., EMPREGO SOCIAL, S.L., LEGAMO INFRAESTRUCTURA VERDE S.L., OSVENTOS
INNOVACION EN SERVIZOS S.L., R CABLE Y TELECOMUNICACIONES GALICIA S.A., SUMINISTROS GENERALES
MANUFACTURADOS, S.L. - SUGEMA, ou TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U., alegar que descofiece a normativa
sobre contratacion publica.

5.- O artigo 39 da LCSP establece as causas de nulidade dos contratos administrativos, e ademais de citar a carencia ou
insuficiencia de crédito, remitese ao artigo 47.1 da LPAC, entre cuxos supostos se recolle como causa de nulidade o que
se prescindiu total e absolutamente do procedemento establecido, circunstancia que concorre nos casos de prestacions
sen a licitacién de contrato cando este é preceptivo. En calquera caso, a aprobacion dun recofiecemento extraxudicial de
crédito en ninglin caso emenda por si mesma os defectos habidos nun expediente dos cales deriva a nulidade do mesmo.
O recofiecemento extraxudicial non é senén o instrumento que habilita a imputacién ao orzamento da obrigacién do pago
da indemnizacién a quen materialmente realizou de boa fe as prestacions en favor da Administracion,

6.- No informe asinado pola secretaria xeral o 10.09.2024 (CVD: iNh/5Z+1V1D46iA/IcD1) emitido en cumprimento do
solicitado por Providencia da Alcaldia de data 27 de agosto de 2024 (CVD: HIJ8zWnrAIfPLb31r+5q) faise constar que, se
ben dende o ano 2013 producironse contrataciéns de persoal funcionario interino para a tramitacion de expedientes de
contratacion referidos a servizos basicos, ditos servizos non foron licitados senén que licitaronse outros contratos
segundo consta no perfil do contratante do Concello de Cambre :

“(.../...) Ademais, cémpre facer mencion a que, segundo puido comprobar esta Secretaria (e coas limitacions do escaso tempo habil
de que dispuxo polas razéns expostas na consideracion previa) :

No ano 2013, por Resolucién da Acaldia de 21 de xufio de 2013, acordouse nomear unha funcionaria interina como
técnico de xestion de Administraciéon xeral por acumulacion de tarefas producida na instruccion e tramitacion dos
expedientes de contratacion . Na Providencia do entén concelleiro delegado da area de réxime interior, patrimonio e
contratacion de data 5 de xullo de 2013, que figura no expediente, menciénase que “...esta concelleria considera que a
acumulacion de expedientes no servizo de contratacion pendentes de iniciar/tramitar sinalados no informe da técnico de
xestion de administraciéon xeral adscrita a Secretaria de data 3 de xufio do ano que andamos xustifica na necesidade
urxente e inaprazable de nomear funcionario interino por incluir sectores que o Concello considera prioritarios e afectan ao
funcionamento de servizos publicos esenciais....”. No informe que refire, da técnica e xestiéon de administracion xeral de
data 3 de xufio de 2013 aludese, entre outros contratos que segundo indica estaban pendentes de iniciar/tramitar, a
alguns que ao dia da data seguen pendentes de licitar , como, por exemplo, o0s relativos ao servizo de limpeza nos
edificios, instalacion e centros escolares do Concello de Cambre , mantemento de zonas verdes , limpeza viaria ,contrato
xestién servizo municipal de auga e redes de alcantarillado.

No expediente relativo ao dito nomeamento interino, consta tamén un informe de Intervencién de data 18 de xufio de
2013 no que , entre outras cousas, sinalouse que(o sublifiado é propio):

“(.../....) E certo que alguin destes expedientes se refieren & contratacién de servicios calificados pola lei como
esenciais como é o caso da xestion de servizo municipal de auga e redes de sumidorio, a limpeza viaria, o
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alumeado publico ou a prestacion do servizo de axuda a domicilio, que actualmente se vefien prestando por
empresas externas.

Sen embargo, esta situacion administrativa, totalmente irreqular como se expén nos correspondentes informes
de reparo de intervencién municipal, se ven producindo dende fai anos, como no caso da xestién do servizo
municipal de abastecemento de auga potable e rede de sumidoiros ou de conservacion de zonas verdes, anos
nos que non existian as actuais limitacions ao nomeamento de persoal funcionario interino, polo que
entendemos non quedaria debidamente motivada a excepcionalidade da actual situacion.

Tampouco se xustifica a imposibilidade de acometer outro tipo de medidas de caracter organizativo, como
poderia ser unha redistribucién de efectivos, e mais , na propia solicitude da técnico se di que unha das duas
auxiliares que traballan fisicamente na oficina de contratacion, sera trasladada préoximamente, entendendo con
elo que deixara de colaborar nas tarefas propias da contratacion administrativa, descofiecendose a motivacion
de dito cambio.

Por todo iso, a vista do expediente tramitado, non se considera suficientemente motivada a excepcionalidade da
situacién, nin a urxencia e caracter inaprazable dos traballos a realizar e que se correspondan co
funcionamento dun servizo publico esencial ou prioritario, polo que se informa desfavorablemente a proposta de
contratacioén interina dun técnico de xestion de administracion xeral, que colabore co departamento de
contratacion na tramitaciéon dos expedientes pertinente, ao abeiro das actuais limitacions ao nomeamento de
funcionarios interinos , sen prexuizo da realidade dunha posible situacién de acumulacién de tarefas no
departamento, que se ven arrastrando dende fai tempo”.

- Por Resolucion da Alcaldia de data 19 de novembro de 2014 acordouse nomear a unha funcionaria interina
como técnico de xestion de Administracion xeral por acumulacién de tarefas existente en contratacion
administrativa ( que indica na resolucion “impide o cumprimento de datas e obxectivos en importantes areas do
Concello de Cambre”).

No expediente relativo a dita resolucion figura un informe da, por enton, técnica de xestion de Administracion
xeral, don MFMC , no que, entre outras cousas, se sinalou que:

“(..../...) Terceiro.- Desde o Departamento de Secretaria-Contratacion, deuse cofiecemento aos distintos
departamentos municipais do remate dos contratos correspondentes aos expedientes que a seguir se
relacionan, para a sua prérroga ou, de se-lo caso, incoacién dun novo expediente de contratacion, (fanse
constar soamente aqueles que non se atopan incluidos nas listaxes anteriores):

- Servicio de revision e mantenimiento dos extintores e bocas de incendios aquipadas (BIES) nos edificios,
instalacions e vehiculos do Concello de Cambre

- Serivzo de desratizacion, desinfeccion e deseinsectacion no termo municipal de Cambre

- Suscripcién de una péliza de seguro de bens mobles e inmobles propiedade do Concello de Cambre, (e
outras polizas menores)

- Limpeza de edificios

- Mantemento de iluminacién publica

- Xestién servizo municipal de auga e rede de sumidoiros.

(k)

Cuarto: Toda vez que, aos expedientes anteriormente referidos, iranse engadindo, paulativanemente, as novas
propostas que vaian xurdindo das necesidades municipais, asi como das subvencions e axudas publicas que se
concedan desde outras Administracions, e tendo en conta que, a dia de hoxe, a oficina de Contratacién conta
tan so cunha técnica de xestion e unha auxiliar, resulta inviable, pola acumulacién de traballo e escasez de
persoal, poder dar cumprimento aos prazos que requiren a maior parte dos expedientes pendentes de
tramitacién, e que vefien condicionados, tanto polas propias 6rdenes reguladoras das subvenciéns, como polas
datas de execucion dos contrato. “ ( o sublifiado é propio )

- Por Resolucion do Concelleiro delegado da area de recursos humanos, servizos sociais e educacioén de data
30 de abril de 2018 acordouse nomear a unha funcionaria interina, administrativa “ para a execucién dun
programa de caracter temporal e de duracién determinada consistira na tramitacion dos procedementos de
contratacion dos servizos municipais seguintes: servizo de limpeza viaria, servizo de limpeza de edificios,
servizo de mantemento de xonas verdes, servizo de mantemento de abastecemento de e saneamento e servizo
de iluminacion publica.”

A funcionaria interina nomeada prestou servizos desde o 2 de maio de 2018 ata o 2 de setembro de 2018

- Por Resolucién do Concelleiro delegado da area de recursos humanos, servizos sociais e educacion de data
19 de outubro de 2018 acordouse “Utilizar a listaxe de aspirantes a auxiliares administrativos de administracion
xeral en vigor para 0 nomeamento dun auxiliar administrativo adscrito a Secretaria Xeral do Concello para a
execucién dun programa de caracter temporal e duracién determinada consistente na tramitacion dos
procedementos para a contrataciéon dos sequintes servizos: Servizo de limpeza viaria, Servizo de limpeza de
edificios, Servizo de mantemento de zonas verdes, Servizo de abastecemento e saneamento, e as obras ao
POS +2019, e ata a sua adxudicacion.”.(o sublifiado é propio)
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En data 24 de outurbo de 2018 tomou posesiéon como auxiliar administrativa interina dona VESO, e cesou o 24
de outubro de 2022 (4 anos)

Segundo consta no correspondiente expediente, , en data 11 de febreiro de 2021 emitiuse informe pola técnica
de xestion de Administracion xeral (MFMC) c6 conforme da titular por aquel entén do posto de Secretaria xeral,
no que, entre outras cousas, sinalouse que:

“....Tendo en conta que a dia de hoxe, dos expedientes contractuais que motivaron a contratacién como
funcionaria interina da citada auxiliar administrativa, ainda non se atopan en licitacion ( nin, polo tanto,
adxudicados), ningun dos seguintes:

-Servizo de limpeza viaria

-Servizo de limpeza de edificios

-Servizo de mantemento de zonas verdes

-Servizo de abastecemento e saneamento

(-./....)

SOLICITO & concellerria delegada de Economia, Facenda e Recursos Humanos, que acorde a prorroga por
doce meses mais, da vixencia do nomeamento de dona Victoria Eugenia Saavedra Otero como funcionaria
interina, auxiliar administrativa adscrita & Area de Secretaria-Contratacion, esto tendo en conta que ainda non
foron adjudicados os seguintes expedientes de contratacion que deron orixe ao nomeamento da funcionaria “ata
a sta adxudicacion”, e tendo en conta a aptitude e valia demostrada ao longo dos tres anos nos que veu
desenvolvendo o seu traballo.

-Servizo de limpeza viaria

- Servizo de limpeza de edificios

- Servizo de mantemento de zonas verdes

- Servizo de abastecemento e saneamento.”

Durante os catro anos de duraciéon do nomeamento interino os contratos dos servizos citados non foron
licitados.

Resulta, por tanto, a vista dos anteriores antecedentes, que alomenos nos ultimos once anos realizaronse nomeamentos interinos
de dous técnicos de xestion por acumulacién de tarefas, e dunha administrativa por programas ( durante 5 meses), e dunha
auxiliar administrativa por programas ( cunha duracién este ultimo de catro anos) para tramitar, entre outros, os expedientes para a
contrataciéon dos servizos de limpeza viaria, limpeza de edificios, mantemento de zonas verdes, abastecemento de auga e
saneamento, servizos estes que, pese a contar co reforzo,dos funcionarios/as interinos nomeados, non se licitaron . Cémpre
sublifiar que durante estes once anos licitaronse outros contratos, segundo consta no perfil do contratante do Concello de
Cambre.

Tendo en conta o sinalado, a xuizo desta Secretaria, resulta que a necesidade ¢é estrutural, e, como tal deberia terse solventado
coa adopcién polos oérganos resolutorios do Concello das medidas organizativas e planificacién tendentes ao nomeamento de
persoal permanente, asi como, respecto da contratacion dos servizos basicos que levan anos sen contratar (por exemplo,
abastecemento de auga e sanemamento mais de 18 anos, limpeza de edificios, mais de 11 anos, limpeza viaria mais de 7 anos ,
mantemento de zonas verdes mais de 15 anos, entre outros), coa priorizacion da licitacién dos mesmos ( polo seu caracter de
servizos basicos )con preferencia a outros que si foron licitados ao longo destes anos .

E sobre as necesidades de persoal estrutural , a funcionaria que subscribe( que tomou posesion do posto de Secretaria xeral do
Concello de Cambre en data 16 de xufio de 2022) emitiu en data 6 de setembro de 2022 informe sobre as necesidades de persoal
do servizo /CVD: mCOGBc+nZPQIcx9x4BEG), no que se puxo de manifesto a insuficiencia de medios para atender as funciéns e
se solicitou dotar de maiores medios persoais, en concreto un posto de técnico/a de administracion xeral ,e doutro de administrativo
para contratacion, asi como que se consideraba imprescindible cubrir de xeito inmediato o posto de técnico de xestion de
Administracioén xeral, praza vacante dende o 30 de novembro de 2021; solicitude que reiterou a que subscribe no escrito de data 7
de outubro de 2022( CVD: gc/ahUD6yUbV78ZVsbhH ). Tamen compre lembrar otros escritos / informes nos que se informou da
falta de persoal e da necesidade de maiores dotacions: escrito de 14 de marzo de 2023 ( CVD_ Aq80Qdmv/uzRgw041f) que figura
anexado ao informe de control exercicio 2022( CVD:dOkWi1sG7fK+2UahUQp8) ; informes de datas 11 de marzo de 2024 (CVD:
7DrGL1XVI6IfMJE79xnc) 2 de abril de 2024 (CVD:UiHNLi+X/rLn/JWGE4BC) , 19 de abril de 2024 (CVD: 9ahWecQbIFltemM1P/zS),
nota informativa 33/2024, de data 14 de maio de 2024 (CVD: UXFiuf4jd56lIRK30277), informe de 23 de maio de 2024( CVD:
AqHoBI7LdTtq4SJ6A3BF ), informe de data 26 de agosto de 2024 (CVD: b47UwlebIxbm1SleWzuq ) escrito de data 27 de agosto de
2024 (CVD: tJYQ2VDtgrFMLtT4UScV).

Preséntase agora unha situaciéon a que o Concello debe darlle unha solucion , xa que débense tramitar os procedementos para
adxudicar contratos, especifica e prioritariamente os que que se refiren a servizos que estanse a prestar con contratos verbais
dende hai anos, algtns xa declarados nulos de pleno dereito. Pero debe terse en conta que a situacion poderia terse evitado se
ao longo dos anos se adoptaran as medidas organizativas e de planificacion e priorizacion de contrataciéon anteriormente
expostas. (.../...)"

7.- Esta situacion na que as empresas estan a facturar por servizos e subministracions sen que medie expediente de
contratacién algun e que xa foi advertida por escrito, ademais de pola interventora que subscribe, por anteriores
interventores e pola actual secretaria xeral, supon a vulneracion dos principios de liberdade de acceso as licitacions,
de publicidade e transparencia dos procedementos, de non discriminacién e igualdade de trato entre os licitadores asi
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como da eficiente utilizacion dos fondos destinados & contratacion. En consecuencia, tratase dunha actuacion
administrativa que comporta unha xestion de fondos publicos en clara contravencién das normas e dos
principios da contratacién administrativa.

O Concello de Cambre, a pesar de ser cofiecedor da obrigatoriedade de proceder ds oportunas licitaciéns, obviou
tales esixencias o que, se cabe, alcanza unha maior gravidade dado que os incumprimentos afectan a servizos
municipais obrigatorios (art. 26 LBRL). Este xeito de actuar ao marxe da normativa aplicable é o causante da
situacion actual cés proveedores de servizos e subministros asi como do incumprimento do Periodo Medio de
Pago do Concello de Cambre o cal, lexos de actuar procedendo a regularizar a situacion, manten a prestacion de
servizos en precario coa irregularidade manifesta que tal feito provoca.

Tal e como se pon de manifesto no apartado 28 da memoria, no exercicio 2024 e ata a data actual aprobaronse, con
informes desfavorables da interventora que subscribe, 3 expedientes de recofiecemento de obrigaciéns de exercicios
anteriores por importe de 3.593.168,81 euros, dos cales 3.389.119,60 euros corresponden a obrigaciéns pendentes de
aplicar ao orzamento ao 31 de decembro de 2023 (conta 413). Isto demostra que a tesis de “bloqueo administrativo”
mantida polo equipo de goberno dende o mes de setembro de 2023 carece de sustento legal por canto os
informes emitidos no exercicio das funciéns reservadas non son vinculantes e as competencias de xestion, ao
abeiro da LBRL, corresponden a alcaldia:

- O artigo 21.1.a da LBRL atribie a alcaldia “Dirigir el gobierno y la administracion municipal” e o artigo 21.1.f) do
mesmo texto legal asignalle o “desarrollo de la gestién econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado,
disponer gastos dentro de los limites de su competencia”.

- De conformidade cé artigo 80.1 da Lei 39/2015, de 1 de outubro “Salvo disposicion expresa en contrario, los
informes seran facultativos y no vinculantes”.

- Asemade o artigo 15.1 do RD 424/2017, do 28 de abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno
nas entidades do Sector Publico Local dispon que:

“Sin perjuicio del caracter suspensivo de [Q§ mgamg en Ios términos prev:stos en el texto refundido de la Ley

reguladora de las Haciendas Locales, las or ) Je /a
prevaleceran mﬁ&@&&m&@nﬂﬂﬂt&a Los /nformes emlt/dos por ambos se tendran en cuenta en el

conoctm/ento de las di

- O informe CCG 78/2023 emitido o 26.04.2023 polo Consello Consultivo de Galicia a solicitude do Concello de
Cambre dispon: (* a negrita e sublifiado é propio)

“(...)No caso de gque existindo un contrato ou actuacion administrativa do que traia causa un crédito patrimonial dun
particular contra & Administracion, é dicir, que sirva de fundamento a realizacion por empresas ou particulares
dunhas obras, prestacion de servizos ou subministracions de bens, e ese contrato ou actuaciéon administrativa se
formalizara con carencia ou insuficiencia de crédito orzamentario, con falta total e absoluta do procedemento
legalmente establecido ou, en xeral, incorrendo en calquera outra causa de nulidade de pleno dereito, como queira
que esa situacion fai presumir, de ser preceptiva, que mediou omision da funcion interventora na contraccion daquel
crédito, sera o 6rgano interventor o que debera instar, se procede, o0 inicio do procedemento de revision de oficio en
funcién dos parémetros que se indican no artigo 28 do Real decreto 424/2017, do 28 de abril, sen prexuizo,
calquera que fora o sentido do informe do érgano interventor, da improcedencia de declarar a nulidade de tal
contrato a través do procedemento de revisién de oficio no caso de que a Administracién considere que o
exercicio da facultade de revision resulta contrario d equidade, & boa fe, ao dereito dos particulares ou as leis

()

8.- Responsabilidade das autoridades e funcionarios derivada das contrataciéns irregulares.

O artigo 78 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local dispén que os membros das
Corporacions locais estan suxeitos a responsabilidade civil e penal polos actos e omisiéns realizados no exercicio do seu
cargo. Tales responsabilidades esixiranse ante os Tribunais de xustiza competentes e tramitaranse polo procedemento
comun aplicable.
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Asi mesmo, o apartado terceiro do mesmo artigo indica que as Corporaciéns Locais poderan esixir a responsabilidade
dos seus membros cando por dolo ou culpa grave, causasen danos e prexuizos & Corporacion ou a terceiros, se estes
fosen indemnizados por aquela.

A esixencia de responsabilidade a que alude o paragrafo anterior concrétase na responsabilidade das autoridades e do
persoal ao servizo da Administracion recollido nos arts. 36 e ss. da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico e, a diferenza da responsabilidade patrimonial da Administracién, que ten caracter obxectivo, a das
autoridades e persoal ao seu servizo ten caracter subxectivo, polo que require a concorrencia de dolo ou culpa ou ben
descoido grave (SSTS de 23-09-1994 e 10-05-2000).

Con todo, para poder esixir a responsabilidade subxectiva a que alude o paragrafo precedente, sera preciso que ademais
de apreciar dolo, culpa ou descoido grave na actuacién das autoridades e funcionarios, esta causase un dano efectivo e
avaliable economicamente a Corporacion ou a terceiros, se estes fosen indemnizados, tal como indica o apartado
segundo do artigo 78 da Lei 7/1985.

O procedemento para o seu exercicio detallase na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas e das citadas normas pédense deducir as seguintes conclusions:

a. -Os responsables dos actos emanados dun érgano unipersoal son quen os dita.

b. -Os responsables de actos ou acordos emanados dun érgano colexiado son quen votase a favor dos
mesmos.

c. -A responsabilidade esixible o é na medida en que se causase dano ou prexuizo a Administracién por
dolo, culpa ou descoido grave. Non por descofiecemento, impericia, falta ou erro.

d. -Tamén é esixible a responsabilidade por danos ocasionados a terceiros, se estes foren indemnizados
pola Administracion como consecuencia da devandita culpa, dolo ou descoido grave de autoridades ou
persoal dela dependente.

e. -A responsabilidade non pode ser esixida directamente de terceiros & autoridade ou persoal ao servizo
da Administracion. Os particulares, para ser resarcidos, deben dirixirse & Administracion e sé esta pode
repetir ou derivar a responsabilidade, en procedemento interno, a quen considere susceptible de
responsabilidade.

f.  -A accion para esixir a responsabilidade patrimonial aos membros dunha Corporacién local prescribe ao
ano da adopcién do acto ou acordo que motivou o dano indemnizable.

g. -En canto a responsabilidade penal rexen os prazos de prescricion do Cdodigo penal e da Lei de
Axuizamento Criminal.

Asi mesmo, é preciso sinalar que, en materia de contratos das Administracions Publicas habemos de remitirnos a
Disposicién Adicional 192 do Real Decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, e actualmente & Disposicion adicional
282 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, que diferencian entre:

a.- Responsabilidade patrimonial das autoridades e do persoal ao servizo das AAPP derivada das suas
actuacions en materia de contratacion administrativa tanto por danos causados a particulares como a propia
Administracién que se esixird conforme a regulacion contida na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime
Xuridico do Sector Publico, asi como na normativa regulamentaria de desenvolvemento da mesma.

b.- Responsabilidade disciplinaria do persoal ao servizo das AAPP, no caso de que infrinxa ou aplique
indebidamente algun precepto da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, que se esixira
conforme & normativa especifica na materia.

Por dltimo, partindo da suposicién de que a contratacién verbal e orde de execucién das prestacions, é dicir, autorizacién
e compromiso de gastos realizouse sen que existise crédito suficiente e adecuado no Orzamento da Corporacion, é
preciso aludir & responsabilidade persoal dos computadores de gastos e de pagos, e dos interventores cando non
advirtan por escrito a sta improcedencia, de todo gasto que autoricen e de toda obrigacién que recofiezan, liquiden ou
paguen sen crédito suficiente, que se recolle no artigo 188 do TRLFL, que completa a redaccién contida no artigo 173.5
da mesma norma e do 25.1 do RD 500/1990.
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A doutrina considera que os compromisos de gastos sen consignacion orzamentaria dan lugar a responsabilidade
contable e poden constituir tamén malversacién ou alcance se se dan os requisitos destes ultimos ilicitos.

A diferenza entre unha e outra figura afecta a tramitacion: asi como o alcance compete en exclusiva ao Tribunal de
Contas, as demais infracciéns poden tramitarse pola Administracién correspondente, mediante o procedemento de
responsabilidade patrimonial previsto no artigo 36.4 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico, pero en todo caso a entidade local que acorde a incoacién do expediente comunicarao ao Tribunal de Contas.

Non podemos esquecer o regulado nos arts. 11 e 26 da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de trasparencia, acceso &
informacién publica e bo goberno, concretamente o art. 28.c) cualifica como infraccién moi grave os compromisos de
gasto, recofiecemento de obrigacions e ordenacién de pagos sen crédito suficiente ou con infraccion do disposto na Lei
47/2003 Xeral Orzamentaria, ou na de Orzamentos ou outra normativa preceptiva orzamentaria que sexa aplicable e o
apartado d) cualifica cambien como infraccién moi grave a omision do tramite de intervencién previa dos gastos,
obrigaciéns ou pagos cando esta resulte preceptiva ou do procedemento de resolucién de discrepancias fronte a reparos
suspensivos da intervencion regulado na normativa orzamentaria .

En conclusién, tal e como establece o art. 103 da Constitucién, a Administracion Publica serve con obxectividade os
intereses xerais e actia dacordo con os principios de eficacia, xerarquia, descentralizacién, desconcentracién e
coordinacién, con sometemento pleno a lei e ao dereito polo que as autoridades e o persoal ao servizo da mesma estan
obrigados ao debido cumprimento da normativa de aplicacion nos diversos ambitos de actuacion dentro das
competencias publicas polo que se insta a ese cumprimento. (...)”

Visto que a sentencia 1275/2023, de 17 de outubro de 2023, do Tribunal Supremo, desestime o recurso de casacion
interposto contra a sentencia do Tribunal Supremo de Xustiza de Cataluna, sentando como doutrina respecto da
cuestion da posiblidade de xustificar o pago de facturas por servizos nos casos de contratacion irregular ou non
permitida, como a contratacion verbal, na doctrina do enriquecimento inxusto o usen causa.

Dita doutrina, esixe que concurran os seguintes supostos para a sua aplicacion:

a) Incremento patrimonial ou ventaxa do enriquecimento, avocadoa producir efectos definitivos.

b) Correlativo empobrecemento de quen reclama, pecunariamente apreciable.

¢) Relacion causal entre 0 empobrecemento e o enriquecimento, de forma que este sea o efecto daquel.
d) Ausencia de xustificacion de ambos.

e) Ausencia de mala fe.

Tendo en conta a doutrina do Consello Consultivo de Galicia sobre a utilizacion do reconecemento extraxudicial de
credito e a revision de oficio para o abono de prestacions contratadas de forma irregular no que conclue:

“El reconocimiento extrajudicial de creditos, tal y como su propio nombre indica, supone un reconocimiento de que se ha
comprometido un gasto sin credito, y por lo tanto se ha cometido una irreqularidad constitutiva de nulidad de pleno

derecho. Desde esta perspectiva, la revision de oficio es redundante, ya que el reconocimiento extrajudicial de crédito supone un
reconocimiento expreso de lo que se hizo mal en terminos juridicos. Por ello, tiene naturaleza similar a la revision de oficio” y
anade “(...) Nuevamente es totalmente redundante, y contrario a los mas elementales principios de eficiencia, celeridad y
racionalidad en la actuacion administrativa, tramitar dos procedemientos que en esencia tienen el mismo objeto:
declarar/reconocer la nulidad y reconocer el abono de la indemnizacion legalmente procedente. (...) La revision de oficio no es un
procedimiento sancionador; tampoco tiene por objeto purgar o sancionar irregularidades, y mucho menos convalidarlas. (...) Por
ello, desde un punto de vista estrictamente administrativa, no anaden nada al reconocimiento extrajudicial de creditos”.

Visto que as facturas contidas neste REC correspondes a servizos de limpeza, mantementos, xardineria e
combustible entre outros, que consideramos esenciais para o interese xeral da vecifianza de Cambre, e para o
correcto funcionamento dos servizos que presta o Concello de Cambre ,e que de non afrontar o pagamento de ditas
facturas estarase causando un empobrecemento as empresas prestatarias do servizo que poderia producir
dificultades econémicas a empresas e traballadores provocando que as mesmas deixasen de prestar estos
servizos , coas consecuencias negativas que isto suporia para o interese Xeral.
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Visto que e obriga deste goberno garantir os servizos a vecinanza e defender o interes xeral.

Proponse ao Pleno da Corporacién a adopciéon do seguinte acordo:

Primeiro.- Levantar os reparos suspensivos formulados pola intervencién municipal ao abeiro do artigo 216.2.c) do
TRLFL nas conclusiéns 1.- e 3.- do informe referencia LMR REC-1 / 2025 asinado o 19.01.2025 (CVD:
pAV3IEnmbwmDJ+s1530n).

Segundo.- A aprobacién do recofiecemento extraxudicial de créditos por importe de 161.171,27 € conformado polas

seguintes facturas:

Num. Data Num. Doc. Data Dto. Importe Nome Texto Explicativo Progra Econo
Entrada de Total ma mica
entra
da
F/2024/3 | 14/10 | 2024-0646 30/09/2024 3016,58 AXINA SERVICIO ESCUELAS ACTIVIDAD | 341 22799
581 /2024 SERVICIOS FISICA,SALUD Y FISICO RECREATIVAS DE
DEPORTIVOS, VERANO SEPTIEMBRE 2024
S.L.
F/2024/3 | 05/11 2024-0718 31/10/2024 4197,44 AXINA SERVICIO DE ESCUELAS DE ACTIVIDAD | 341 22799
706 /2024 SERVICIOS FISICA Y SALUD Y FISICO RECREATIVAS
DEPORTIVOS, DE VERANO OCTUBRE 2024
S.L.
F/2024/3 | 01/10 | Emit- 20241002 | 01/10/2024 1310,85 COPIFAX, S.L. MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS | 920 20300
297 /2024 VARIOS DEPARTAMENTOS
(URB.SECRET.DEPR.CONTR.C.FORM.REG.
TEM.CULT.ALCALD.)SET.2024
F/2023/4 | 28/12 | FV 593 28/12/2023 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS | 171 22799
837 /2023 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION CASTRO DO
BOSQUE DICIEMBRE 2023
F/2023/4 | 28/12 | FV 595 28/12/2023 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
838 /2023 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL 13A Y 13B
DICIEMBRE 2023
F/2023/4 | 28/12 | FV 594 28/12/2023 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
839 /2023 SOCIAL, S.L. JARDINERASA CENTRO DE SALUD DE
CAMBRE DICIEMBRE 2023
F/2023/4 | 28/12 | FV 596 28/12/2023 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
840 /2023 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO
MARITIMO DICIEMBRE 2023
F/2024/3 | 02/02 | FV 33 31/01/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
85 /2024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD ENERO
2024
F/2024/3 | 02/02 | FV 32 31/01/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS | 171 22799
86 /2024 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION O BOSQUE
ENERO 2024
F/2024/3 | 02/02 | FV 35 31/01/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
87 /2024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO
MARITIMO ENERO 2024
F/2024/3 | 02/02 | FV 34 31/01/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
88 /2024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B ENERO
2024
F/2024/9 | 07/03 | FV 74 29/02/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
52 /2024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD DE
CAMBRE FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | FV 73 29/02/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS | 171 22799
53 /2024 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION CASTRO DE O
BOSQUE FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | FV 76 29/02/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
54 /2024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO
MARITIMO FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | FV 75 29/02/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
55 /2024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B FEBRERO

2024
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F/2024/1 | 01/04 | FV 111 26/03/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTOS | 171 22799
167 /2024 SOCIAL, S.L. ESPACIOS VERDES URBANIZACION

CASTROS DO BOSQUE MARZO 2024
F/2024/1 | 01/04 | FV 112 26/03/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
168 12024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD DE

CAMBRE MARZO 2024
F/2024/1 | 01/04 | FV 113 26/03/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
169 12024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A Y 13 B

MARZO 2024
F/2024/1 | 01/04 | FV 114 26/03/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
170 /2024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO

MARITIMO MARZO 2024
F/2024/1 | 07/05 | FV 182 30/04/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPECIOS | 171 22799
754 /2024 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION CASTROS DO

BOSQUE ABRIL 2024
F/2024/1 | 07/05 | FV 183 30/04/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
755 12024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD DE

CAMBRE ABRIL 2024
F/2024/1 | 07/05 | FV 184 30/04/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
756 12024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B ABRIL

2024
F/2024/1 | 07/05 | FV 185 30/04/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
757 12024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDIANDA IV FASE PASEO

MARITIMO ABRIL 2024
F/2024/1 | 05/06 | FV 204 31/05/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS | 171 22799
928 /2024 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION OS CASTROS DO

BOSQUE MAYO 2024
F/2024/1 | 05/06 | FV 205 31/05/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
929 /2024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD MAYO

2024
F/2024/1 | 05/06 | FV 207 31/05/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
930 12024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO

MARITIMO MAYO 2024
F/2024/1 | 05/06 | FV 206 31/05/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
931 12024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13A Y 13B MAYO

2024
F/2024/2 | 03/07 | FV 248 30/06/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
256 12024 SOCIAL, S.L. VERDES URBANIZACION OS CASTROS DO

BOSQUE JUNIO 2024
F/2024/2 | 03/07 | FV 249 30/06/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 312 21200
257 /2024 SOCIAL, S.L. JARDINERAS CENTRO DE SALUD DE

CAMBRE JUNIO 2024
F/2024/2 | 03/07 | FV 250 30/06/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
258 /2024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL, 13 A-B JUNIO

2024
F/2024/2 | 03/07 | FV 251 30/06/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
259 12024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA IV FASE PASEO

MARITIMO JUNIO 2024
F/2024/2 | 01/08 | FV 295 31/07/2024 95,05 EMPREGO MANTENIMIENTO JARDINERAS CENTRO | 312 21200
575 12024 SOCIAL, S.L. SALUD
F/2024/2 | 01/08 | FV 294 31/07/2024 712,86 EMPREGO MANTENIMIENTO ESPACIOS VERDES | 171 22799
576 12024 SOCIAL, S.L. URB. CASTROS DO BOSQUE
F/2024/2 | 01/08 | FV 297 31/07/2024 909,92 EMPREGO MANTENIMIENTO SUPERFICIE | 171 22799
577 /2024 SOCIAL, S.L. AJARDINADA 4$ FASE PASEO MARITIMO
F/2024/2 | 01/08 | FV 296 31/07/2024 108,90 EMPREGO MANTENIMIENTO ESPACIO AJARDINADO | 171 22799
578 /2024 SOCIAL, S.L. RUA AMIL Ns 13 A-B
F/2024/2 | 02/09 | FV 367 31/08/2024 712,86 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIOS | 171 22799
964 12024 SOCIAL, S.L. VERDES URB. CASTROS DO BOSQUE

AGOSTO 2024
F/2024/2 | 02/09 | FV 368 31/08/2024 95,05 EMPREGO SERVICIO MANTENIMIENTO JARDINERAS | 312 21200
965 /2024 SOCIAL, S.L. CENTRO SALUD AGOSTO 2024
F/2024/2 | 02/09 | FV 369 31/08/2024 108,90 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPACIO | 171 22799
966 12024 SOCIAL, S.L. AJARDINADO RUA AMIL Ns 13 A-B

AGOSTO 2024
F/2024/2 | 02/09 | FV 370 31/08/2024 909,92 EMPREGO SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
967 /2024 SOCIAL, S.L. SUPERFICIE AJARDINADA 4§ FASE

PASEO MARITIMO AGOSTO 2024
F/2024/3 | 03/10 | FV 409 30/09/2024 95,05 EMPREGO MANTENIMIENTO JARDINERAS CENTRO | 312 21200
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314 /2024 SOCIAL, S.L. SALUD SEPTIMBRE 2024
F/2024/3 | 03/10 | FV 408 30/09/2024 712,86 EMPREGO MANTENIMIENTO ESPACIOS VERDES | 171 22799
313 12024 SOCIAL, S.L. URB. CASTROS DO BOSQUE SEPTIEMBRE
2024
F/2024/3 | 03/10 | FV 410 30/09/2024 108,90 EMPREGO MANTENIMIENTO ESPACIO AJARDINADO | 171 22799
315 /2024 SOCIAL, S.L. RUA AMIL Ns 13 A-B SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 03/10 | FV 411 30/09/2024 909,92 EMPREGO MANTENIMIENTO SUPERFICIE | 171 22799
316 12024 SOCIAL, S.L. AJARDINADA 4S8 FASE PASEO MARITIMO
SEPTIEMBRE 2024
F/2024/2 | 02/01 | A 208 31/12/2023 1278,51 ESTACION DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
3 /2024 SERVICIO LA | VEHICULOS MUNICIPALES DICIEMBRE
TELVA, S.L. 2023
F/2024/3 | 01/02 | A9 31/01/2024 1933,23 ESTACION DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
56 /2024 SERVICIO LA | VEHICULOS MUNICIPALES ENERO 2024
TELVA, S.L.
F/2024/6 | 01/03 | A27 29/02/2024 2414,19 ESTACION DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
83 /2024 SERVICIO LA | VEHICULOS MUNICIPALES FEBRERO 2024
TELVA, S.L.
F/2024/1 | 01/04 | A48 31/03/2024 567,03 ESTACION DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
178 12024 SERVICIO LA | VEHICULOS POLICIA LOCAL Y
TELVA, S.L. PROTECCION CIVIL MARZO 2024
F/2024/1 | 26/04 | A62 16/04/2024 69,00 ESTACION DE | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE | 132 22103
498 12024 SERVICIO LA | VEHICULO 3500 KDH POLICIA LOCAL
TELVA, S.L.
F/2024/3 | 04/10 | 29221 30/09/2024 775,23 ESTURION MANTENIMIENTO COPIADORAS | 920 20300
342 /2024 GALICIAS.L. CONCELLO DE CAMBRE MES DE
SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 04/09 | 1000289V2400 31/08/2024 453,77 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y | 171 22799
006 /2024 | 094 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO ZONA  AJARDINADA
RA VERDE, S.L. CURROS ENRIQUEZ 13 AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 1000289V2400 31/08/2024 236,25 LEGAMO SERVICIO DE CONSERVACION Y | 171 21000
007 /2024 | 097 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO TALUD TRASERO
RA VERDE, S.L. CURROS ENRIQUEZ 13 AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 10002892400 31/08/2024 29708,07 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y
008 /2024 | 093 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO EN DIFERENTES ZONAS
RA VERDE, S.L. AJARDINADAS AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 10002892400 31/08/2024 396,02 LEGAMO TRABAJOS DE CONSERVACION Y [ 171 22799
009 /2024 | 095 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO ZONA AJARDINADA "O
RA VERDE, S.L. PAZO™ AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 1000289V2400 31/08/2024 220,56 LEGAMO SERVICIO DE CONSERVACION Y | 171 22799
010 /2024 | 096 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO DEL JARDIN IGLESIA DE
RA VERDE, S.L. CECEBRE AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 1000289V2400 31/08/2024 179,27 LEGAMO TRABAJO DE CONSERVACION Y | 171 22799
011 /2024 | 100 INFRAESTRUCTU | MANTENIMIENTO ZONA  AJARDINADA
RA VERDE, S.L. GRADUIL AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 10002892400 31/08/2024 179,08 LEGAMO SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y | 171 22799
012 /2024 | 098 INFRAESTRUCTU | CONSERVACION DEL ENTORNO DEL
RA VERDE, S.L. CENTRO SOCIAL DE SAN LORENZO
AGOSTO 2024
F/2024/3 | 04/09 | 1000289V2400 31/08/2024 332,15 LEGAMO SERVCIO DE MANTENIMIENTO Y | 171 22799
013 /2024 | 099 INFRAESTRUCTU | CONSERVACION ENTORNO SOCIAL
RA VERDE, S.L. MEIXIGO AGOSTO 2024
F/2024/1 | 02/01 | 2023//3388 31/12/2023 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
8 /2024 LIMPIEZAS, S.L. DICIEMBRE 2023
F/2024/3 | 31/01 | 2024//221 31/01/2024 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
32 /2024 LIMPIEZAS, S.L. ENERO 2024
F/2024/6 | 29/02 | 2024//509 29/02/2024 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
62 12024 LIMPIEZAS, S.L. FEBRERO 2024
F/2024/1 | 01/04 | 2024//795 31/03/2024 381,15 MAGA PRESTACION SERVICIO DE LIMPIEZA | 920 22700
173 12024 LIMPIEZAS, S.L. JUZGADO DE PAZ MARZO 2024
F/2024/1 | 30/04 | 2024//1083 30/04/2024 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
511 /2024 LIMPIEZAS, S.L. ABRIL 2024
F/2024/1 | 03/06 | 2024//1382 31/05/2024 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
887 /2024 LIMPIEZAS, S.L. MAYO 2024
F/2024/2 | 02/07 | 2024//1685 30/06/2024 381,15 MAGA SERVICIO DE LIMPIEZA JUZGADO DE PAZ | 920 22700
219 12024 LIMPIEZAS, S.L. JUNIO 2024
F/2024/3 | 30/09 | 2024//2552 30/09/2024 773,19 MAGA SERVICIO LIMPIEZA CASA DE LA | 334 22700
288 12024 LIMPIEZAS, S.L. CULTURA "VILLA CONCEPCION "DEL 1/9
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AL 30/9 2024
F/2024/3 | 30/09 | 2024//2553 30/09/2024 667,16 MAGA SERVICIO LIMPIEZA ESCUELA MUSICA | 334 22700
289 12024 LIMPIEZAS, S.L. DEL 1/9 AL 30/9 2024
F/2024/2 | 02/07 | Emit- 133 01/07/2024 528,23 MANU  SPORTS | SUMINISTRO DE 187 MEDALLAS Y 69 | 341 22199
238 12024 CAMBRE S.L. DISCOS TORNEO MIGUEL CARIDAD
DENTRO LIGA RIAS ALTAS DE JUDO 2023
F/2024/3 | 03/10 | SER-2024 3028 | 03/10/2024 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA
322 12024 INNOVACION EN | CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO,BARCALA-
SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES JULIO 2024
F/2024/3 | 03/10 | SER-2024 3029 | 03/10/2024 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA
323 /2024 INNOVACION EN | CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO,BARCALA-
SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES AGOSTO 2024
F/2024/3 | 03/10 | SER-2024 3030 | 03/10/2024 10612,70 OSVENTOS SERVICIO CONSERJERIA Y LIMPIEZA
324 /2024 INNOVACION EN | CAMPOS FUTBOL:DANI MALLO.BARCALA-
SERVIZOS, S.L. LENDOIRO Y OS PINARES SEPTIEMBRE
2024
F/2024/3 | 19/09 | R31000885519 01/09/2024 6995,36 R CABLE Y | SERVICIO DE TELEFONIA DE LOS | 920 22200
247 12024 TELECOMUNICAC | NUEVOS LOCALES DE LA BARCALA
IONES GALICIA, | (EDUCACION,CULTURA Y
SA. DEPORTES)AGOSTO 2024
F/2024/3 | 19/10 | R31000902701 01/10/2024 7002,78 R CABLE Y | SERVICIO TELEFONIA NUEVOS LOCALES | 920 22200
602 /2024 TELECOMUNICAC | BARCALA (DEPORTES,CULTURA Y
IONES GALICIA, | EDUCACION)SEPTIEMBRE 2024
S.A.
F/2024/9 | 02/01 | 23239 29/12/2023 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 920 21200
/2024 S.L. JARDINERAS CASA CONSISTORIAL
DICIEMBRE 2023
F/2024/1 | 02/01 | 23 240 29/12/2023 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
0 /2024 S.L. URBANIZACION A PATINA DICIEMBRE
2023
F/2024/1 | 02/01 | 23242 29/12/2023 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO ZONA | 171 22799
2 12024 S.L. AJARDINADA DE O GRAXAL DICIEMBRE
2023
F/2024/1 | 02/01 | 23243 29/12/2023 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
3 12024 S.L. URBANIZACION DE O GRAXAL DICIEMBRE
2023
F/2024/3 | 01/02 | 2412 31/01/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 920 21200
51 12024 S.L. JARDINERAS CASA CONSISTORIAL
ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02 | 24 15 31/01/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
53 /2024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02 | 2413 31/01/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
52 /2024 S.L. URBANIZACION A PATINA ENERO 2024
F/2024/3 | 01/02 | 24 16 31/01/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
54 /2024 S.L. URBANIZACION DE O GRAXAL ENERO
2024
F/2024/9 | 07/03 | 2429 29/02/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 920 21200
48 /2024 S.L. JARDINERAS CASA CONSISTORIAL
FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | 24 030 29/02/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
46 12024 S.L. URBANIZACION A PATINA FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | 24 33 29/02/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
47 /2024 S.L. URBANIZACION O GRAXAL FEBRERO 2024
F/2024/9 | 07/03 | 24 32 29/02/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
49 /2024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
FEBRERO 2024
F/2024/1 | 02/04 | 24 50 27/03/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
197 /2024 S.L. URBANIZACION O GRAXAL MARZO 2024
F/2024/1 | 02/04 | 24 49 27/03/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
198 /2024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
MARZO 2024
F/2024/1 | 02/04 | 24 47 27/03/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
200 /2024 S.L. URBANIZACION A PATINA MARZO 2024
F/2024/1 | 02/04 | 24 46 27/03/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 920 21200
201 /2024 S.L. JARDINERAS CASA CONSISTORIAL
MARZO 2024
F/2024/1 10/05 | 24 67 30/04/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
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825 /2024 S.L. URBANIZACION O GRAXAL ABRIL 2024
F/2024/1 10/05 | 24 66 30/04/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
826 12024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
ABRIL 2024
F/2024/1 10/05 | 24 64 30/04/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
827 /2024 S.L. URBANIZACION A PATINA ABRIL 2024
F/2024/1 10/05 | 24 63 30/04/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 920 21200
828 12024 S.L. JARDINERAS CASA CONSISTORIAL ABRIL
2024
F/2024/2 | 21/06 | 24 080 31/05/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
174 /2024 S.L. URBANIZACION A PATINA MAYO 2024
F/2024/2 | 21/06 | 24 083 31/05/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
175 12024 S.L. URBANIZACION O GRAXAL MAYO 2024
F/2024/2 | 21/06 | 24 082 31/05/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
176 12024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
MAYO 2024
F/2024/2 | 04/07 | 24 97 29/06/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO | 171 22799
273 12024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
JUNIO 2024
F/2024/2 | 04/07 | 24 95 29/06/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
274 12024 S.L. URBANIZACION A PATINA JUNIO 2024
F/2024/2 | 04/07 | 2498 29/06/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO TALUD | 171 21000
271 12024 S.L. URBANIZACION DE O GRAXAL JUNIO 2024
F/2024/2 | 19/08 | 24 114 31/07/2024 145,20 ROMERSAN 2, | SERVICIO MANTENIMIENTO TALUD EN | 171 21000
918 12024 S.L. URBANIZACION DE O GRAXAL JULIO 2024
F/2024/2 | 19/08 | 24 113 31/07/2024 592,90 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA | 171 22799
919 /2024 S.L. MEDIANERA AJARDINADA DE O GRAXAL
JULIO 2024
F/2024/2 | 19/08 | 24 112 31/07/2024 296,45 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO ZONA | 171 22799
920 12024 S.L. AJARDINADA CASA DE LA CULTURA VILLA
CONCEPCION JULIO 2024
F/2024/2 | 19/08 | 24 111 31/07/2024 181,50 ROMERSAN 2, | SERVICIO DE MANTENIMIENTO JARDIN | 171 22799
921 12024 S.L. URBANIZACION A PATINA JULIO 2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 139 30/09/2024 181,50 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO MENSUAL DE JARDIN | 171 22799
532 /2024 S.L. DE LA URBANIZ A PATINA (2
FRECUENCIAS) SPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 141 30/09/2024 592,90 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO DE LA MEDIANERA | 171 22799
534 12024 S.L. AJARDINADA DE O GRAXAL SEPTIEMBRE
2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 142 30/09/2024 145,20 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO MENSUAL (DESBROCE) | 171 22799
535 12024 S.L. DE TALUD EN URBANIZACION DE O
GRAXAL SEPTIEMBRE 2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 125 30/08/2024 181,50 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO MENSUAL DE JARDIN | 171 22799
546 /2024 S.L. DE LA URBANIZ A PATINA (2
FRECUENCIAS)AGOSTO 2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 127 30/08/2024 592,90 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO DE LA MEDIANERA | 171 22799
548 /2024 S.L. AJARDINADA DE O GRAXAL AGOSTO 2024
F/2024/3 | 08/10 | 24 128 30/08/2024 145,20 ROMERSAN 2, | MANTENIMIENTO MENSUAL (DESBROCE) | 171 22799
549 /2024 S.L. DE TALUD EN URBANIZACION DE O
GRAXAL AGOSTO 2024
F/2024/3 | 30/09 | normal A24- | 30/09/2024 345,87 SANAL, SERVICIO  CONTROL Y PREVENCION | 342 21200
291 /2024 | 1367 CONTROL LEGIONELA INSTALACIONES
MEDIOAMBIENTA | DEPORTIVAS SEPTIEMBRE 2024
L, S.A
F/2024/3 | 30/09 | 240 501 30/09/2024 317,69 SERVIPLUSTOTA SERV. DE INTERV. SOCIOEDUCATIVA | 337 22608
284 12024 L, S.L.U. DESENVOLVEMENTO DE ACTIVIDADES
DE INFORMACION E (DINAMIZACION
XUVENIL 1AL 4/9/24 CASA P
F/2024/3 | 17/09 | F 240945 31/08/2024 3525,46 SUMINISTROS ALQUILER SANITARIOS UBICACIONES | 454 20300
238 12024 GENERALES CONCELLO CAMBRE- MES AGOSTO 2024
MANUFACTURAD
0sS, S.L. -
SUGEMA
F/2024/3 | 24/09 | F 241075 24/09/2024 810,70 SUMINISTROS ALQUILER DE SANITARIOS MES DE | 454 20300
257 12024 GENERALES SEPTIEMBRE 2024
MANUFACTURAD
0sS, S.L. -
SUGEMA
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F/2024/1 | 30/04 | 60DDRR00811 | 29/04/2024 3947,58 TELEFONICA DE | DETALLE DE CONCEPTOS ABRIL 2024 Y | 920 22200
506 /2024 | 2 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
F/2024/1 | 28/05 | 60EDRR00873 | 27/05/2024 4002,43 TELEFONICA DE | DETALLE DE CONCEPTOS MAYO 2024 Y | 920 22200
862 /2024 | 6 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
F/2024/2 | 02/07 | 60FDRR009036 | 27/06/2024 3823,33 TELEFONICA DE | DETALLE DE CONCEPTOS JUNIO 2024 Y | 920 22200
203 12024 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
F/2024/2 | 30/07 | 60GDRR00831 | 29/07/2024 3922,58 TELEFONICA DE | ACUERDO VOZ FIJA DEL 1/7 AL 31/7 2024 920 22200
556 /2024 | 3 ESPANA, S.A.U.
F/2024/2 | 28/08 | 60HDRR00516 | 27/08/2024 3963,22 TELEFONICA DE | DETALLE CONCEPTOS AGOSTO 2024 Y | 920 22200
960 12024 | 2 ESPANA, S.A.U. ACUERDO VOZ FIJA
F/2024/3 | 03/10 | 60IDRR008194 | 30/09/2024 3945,06 TELEFONICA DE | DETALLE CONCEPTOS SEPTIEMBRE 2024 | 920 22200
309 12024 ESPANA, S.A.U. Y ACUERDO VOZ FIJA
F/2024/1 | 01/04 | 28-D4MO- 01/04/2024 18,00 TELEFONICA FACTURACION  PANELES  SOLARES | 323 22200
160 /2024 | 074796 MOVILES ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL DE A
ESPANA S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y
CUOTAS DEL 18-2 AL 17-3-2024
F/2024/1 | 16/04 | 28-D4Y1- 16/04/2024 18,15 TELEFONICA FACTURACION INTRANET POLICIA | 920 22203
474 /2024 | 002483 MOVILES PERIODO DE TRAFICO Y CUOTAS MARZO
ESPANA S.A. 2024
F/2024/1 | 01/05 | 28-E4MO- 01/05/2024 942,37 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 22203
525 /2024 | 000291 MOVILES PERIODO DE TRAFICO DEL 18-3 AL 17-4-
ESPANA S.A. 2024 Y PERIODO DE CUOTAS ABRIL 2024
F/2024/1 | 01/05 | 28-E4MO- 01/05/2024 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO | 920 22203
526 /2024 | 102172 MOVILES DE LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
ESPANA S.A. TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-3 AL 17-4-2024
F/2024/1 | 01/06 | 28-F4MO- 01/06/2024 18,00 TELEFONICA FACTURACION  PANELES  SOLARES | 323 22200
882 /2024 | 073034 MOVILES ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL DE A
ESPANA S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y
CUOTAS DEL 18-4 AL 17--5-2024
F/2024/1 | 01/06 | 28-F4MO- 01/06/2024 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO | 920 22203
883 /2024 | 101177 MOVILES DE LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
ESPANA S.A. TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-4 AL 17-5-2024
F/2024/1 | 01/06 | 28-F4MO- 01/06/2024 1001,80 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 22203
884 /2024 | 000271 MOVILES PERIODO DE TRAFICO DEL 18-4 AL 17-5-
ESPANA S.A. 2024 Y PERIODO DE CUOTAS MAYO 2024
F/2024/1 | 01/06 | 28-F4MO- 01/06/2024 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 22203
885 /2024 | 030571 MOVILES COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL
ESPANA S.A. PERIODO DE TRAFICO Y CUOTAS DEL 18-
4 AL 17-5-2024
F/2024/2 | 02/07 | 28-G4MO- 01/07/2024 1081,66 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 22203
208 /2024 | 000220 MOVILES PERIODO DE TRAFICO DEL 18-5 AL 17-6-
ESPANA S.A. 2024 Y PERIODO DE CUOTAS JUNIO 2024
F/2024/2 | 02/07 | 28-G4MO- 01/07/2024 8,47 TELEFONICA FACTURACION TARJETA MOVIL DESVIO | 920 22203
209 /2024 | 100513 MOVILES DE LLAMADAS CENTRALITA PERIODO DE
ESPANA S.A. TRAFICO Y DE CUOTAS DEL 18-5 AL 17-6-
2024
F/2024/2 | 02/07 | 28-G4MO- 01/07/2024 18,00 TELEFONICA FACTURACION  PANELES  SOLARES | 323 22200
210 2024 | 072795 MOVILES ESCUELA INFANTIL GALINA AZUL A
ESPANA S.A. BARCALA PERIODO DE TRAFICO Y DE
CUOTAS DEL 18-5 AL 17-6-2024
F/2024/2 | 02/07 | 28-G4MO- 01/07/2024 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 22203
211 /2024 | 030608 MOVILES COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL
ESPANA S.A. PERIODO DE TRAFICO Y DE CUOTAS DEL
18-5 AL 17-6-2024
F/2024/2 | 01/08 | 28-H4MO- 01/08/2024 8,47 TELEFONICA CONTRATO BASICO LINEA 650366578 | 920 22200
566 /2024 | 100178 MOVILES PERIODO 18/06/2024-17/07/2024.
ESPANA S.A.
F/2024/2 | 01/08 | 28-H4MO- 01/08/2024 980,00 TELEFONICA CONTRATO NEGOCIOS 43 LINEAS | 920 22203
567 /2024 | 000274 MOVILES FACTURADAS DEL 18/6 AL 17/7 2024
ESPANA S.A.
F/2024/2 | 01/08 | 28-H4MO- 01/08/2024 18,00 TELEFONICA TARIFA BASICA LINEA 608496127 DEL 18/6 | 920 22203
568 12024 | 072577 MOVILES AL 17/7 2024
ESPANA S.A.
F/2024/2 | 01/08 | 28-H4MO- 01/08/2024 45,00 TELEFONICA CONTRATO 20 PLUS 630871720 DEL 18/6 | 920 22200
569 /2024 | 030500 MOVILES AL 17/7 2024
ESPANA S.A.
F/2024/3 | 11/09 | 28-14M0- 01/09/2024 1010,98 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 21600
213 /2024 | 000278 MOVILES PERIODO DE TRAFICO 18/07 AL 17/08 DEL
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ESPANA SA. 2024 Y PERIODO DE CUOTAS 01/08 AL
31/08 2024

F/2024/3 | 11/09 | 28-14M0- 01/09/2024 8,47 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 21600
214 /2024 | 099622 MOVILES PERIODO DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y

ESPANA S.A. PERIODO DE CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 | 11/09 | 28-14Mo- 01/09/2024 18,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 21600
215 /2024 | 072097 MOVILES PERIODO DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y

ESPANA S.A. PERIODO DE CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 | 11/09 | 28-14Mo- 01/09/2024 45,00 TELEFONICA FACTURACION TELEFONIA MOVIL | 920 21600
216 /2024 | 030552 MOVILES PERIODO DE TRAFICO 18/07-17/08 2024 Y

ESPANA S.A. PERIODO DE CUOTAS 18/07-17/08 2024
F/2024/3 | 01/10 | 28-J4MO- 01/10/2024 8,47 TELEFONICA SERVICIO TELEFONIA MOVIL 650366578 | 920 22203
299 /2024 | 099620 MOVILES DEL 17/8 AL 17/9 2024

ESPANA S.A.
F/2024/3 | 01/10 | 28-J4MO- 01/10/2024 45,00 TELEFONICA SERVICIO TELEFONIA 630871720 DEL 18/8 | 920 22203
300 /2024 | 030462 MOVILES AL 17/9 2024

ESPANA S.A.
F/2024/3 | 01/10 | 28-J4MO- 01/10/2024 18,00 TELEFONICA SERVCIO TELEFONIA 608496127 DEL 18/8 | 920 22203
301 /2024 | 071883 MOVILES AL 17/9 2024

ESPANA S.A.
F/2024/3 | 01/10 | 28-J4MO- 01/10/2024 922,72 TELEFONICA SERVICIO DE TELEFONIA VARIAS LINEAS | 920 22203
302 /2024 | 000331 MOVILES DEL 18/8 AL 17/9 2024

ESPANA S.A.

TOTAL REC 1_2025 | 161.171,27

Terceiro: Autorizar, dispofier no seu caso, recofiecer e liquidar as obrigas correspondentes a cada un dos acredores
relacionados anteriormente con cargo as aplicacions orzamentarias correspondentes, asi como aprobar a ordenacion
e realizacion do seu pagamento.»

Consta no expediente nota informativa de Secretaria 5/2025, do 20 de xaneiro de 2025 (CVD:
17sVkr/xc5mHtT6Z5/rx) [con dilixencia de correcciéon de erro de transcricion de data 20 de xaneiro de 2025
(CVD: 5DEz2Yev/K5Vi2FAMFRV)] na que se informa desfavorablemente o expediente de recofiecemento
extraxudicial de créditos, a aprobacion das facturas as que se refire, e, polo tanto, a proposta da Alcaldia
de data 20 de xaneiro de 2025, e que coa correccion do erro di:

«NOTA INFORMATIVA DE SECRETARIA  5/2025

Remitido a Secretaria o dia da data a través da plataforma de tramitacion eletrénica TEDeC o expediente 2025/G006/00003 ( no
que aparece relacionado o 2025/X006/000022), relativo a recofiecemento extraxudicial de créditos, en uso das atribucions
conferidas polo artigo 177 do Real decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacién,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, por esta Secretaria fanse as seguintes consideracions:

CUESTION PREVIA: CONDICIONAMENTOS

Con caracter previo ao que logo se dira déixase constancia do escaso tempo habil con que contou a que subscribe para 0 exame
do asunto( o expediente se remite a secretaria o dia de hoxe e pola sra. Alcaldesa disponse que se inclia na orde do dia da
vindeira sesién das comisiéns informativas que deben covocarse hoxe) , 0 que, unido & escasez de persoal no servizo, a ausencia
da funcionaria que tramita os expedientes de contratacion, vacancia doutro posto de técnico de xestién de Administracidn xeral , a
necesidade de atender ao despacho doutros asuntos, e & sobrecarga de traballo excesiva que soporta esta Secretaria ,
imposibilita facer unas consideraciéns mais axeitadas. Por iso esta nota informativa emitese coas cautelas, salvedades e
condicionamentos que se derivan destes feitos, polo que as consideracions que se fardn poderan ser, de ser preciso,
ulteriormente ampliadas e/ou matizadas.

Sentado o anterior, e verbo do expediente remitido fanse as seguintes consideracions:
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1.- Consta no expediente examinado informe da sra. Interventora municipal de data 19 de xaneiro de 2025 ( CVD: CVD:
pAV3IEnmbwmDJ+s1530n) no que formula reparos suspensivos respecto das facturas que indica.

1.1.-.-Sinala a Intervencién municipal no apartado 1 das conclusiéns do informe que:

“1.- As seguintes facturas, a excepcion das facturas emitidas pola mercantil AUGASERVI, S.L. relativas ao canon de xestion do servizo
municipal de auga e sumidoiro correspondente ao cuarto trimestre 2023 e ao primeiro trimestre 2024 e pola empresa EMPREGO SOCIAL, S.L.
por importe unitario de 27.972,23 € correspondente a prestacion do servizo de limpieza viaria dos meses de febreiro a xullo de 2024, obedecen
ao recofiecemento de obrigas xeradas coa omisién da preceptiva fiscalizaciéon da autorizacion e do compromiso de gasto. As
infracciéns do ordenamiento xuridico detectadas (artigos 28, 36, 37, 116, 117, 131, 132, 151, 154, DA3? da LCSP), ademais da propia
omision do tramite preceptivo de funcion interventora (artigos 213 e 214 do TRLFL e artigos 7, 8, 10 do Real Decreto 424/2017, 28 de abril,
polo que se regula o réxime xuridico do control interno nas entidades do sector piblico local), califican o acto administrativo da contratacién
verbal dos servizos e subministos como nulos de pleno dereito (artigo 47.1.e: Los actos de las Administraciones Pdblicas son nulos de
pleno derecho en los casos siguientes... Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido). Polo
tanto, é preceptiva a tramitacion dun procedemento administrativo de revision de oficio antes de proceder a stia imputacion orzamentaria pola
via do recofiecemento extraxudicial de créditos(..../....)"

De acordo co artigo 28 do Real decreto 424/2017, de 28 de abril, polo que se regula o Réxime xuridico do control interno nas
entidades do sector publico local, nos casos de que o/a interventor/ a municipal ao cofiecer un expediente, observa a omisién da
funcion interventora debe pronunciarse no informe, entre outros extremos , sobre a posibilidade e conveniencia de revisién dos
actos dictados con infraccidn do ordenamento xuridico ( apartado €)), o que sera apreciado polo interventor en funcién de se se
realizaron as prestacions, o caracter destas e a sua valoracion, asi como dos incumprimentos legais producidos, e para o que
debe ter en conta o disposto no apartado e) do punto 2 do precepto citado.

Polo tanto, o procedemento a seguir nos casos de omisién de fiscalizacion dependera do que resulte do informe de intervencion.

Corresponde , pois, ao /a interventor/a municipal pronunciarse sobre o tramite que considera debe darse & facturacion en caso de
omisién de fiscalizacion ao estar expresamente atribuido ao/a titular da Intervencién.

No suposto examinado, a interventora municipal prontnciase verbo do procedemento que considera procede seguir e manifesta
que é preceptivo_a tramitacién dun procedemento administrativo de revision de oficio (por concorrer a causa de nulidade de pleno
dereito contida no artigo 47.1 ) da Lei 39/2015, de 1 de outubro) antes de proceder a stia imputacién orzamentaria pola via do
recofiecemento extraxudicial de créditos, polo que xuizo da que subscribe non procede neste momento procedemental aprobar as
facturas a través dun expediente de recofiecemento extraxudicial de crédito, xa que o artigo 28.1 do Real decreto 424/2017
dispdn que non podera recofiecerse a obriga, nin tramitar o pago, nin intervir favorablemente estas actuacions ata que se cofieza
e resolva a omision da fiscalizacién nos termos previstos no dito artigo, e polo criterio do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia
exposto na sentenza de 19 de xullo de 2022( criterio aplicado pola Sentencia numero 199/2022, do Xulgado do Contencioso
Administrativo de Pontevedra nimero 1 de data 27 de outubro de 2022) 4 que tamén fai referencia a intervenciéon municipal.
Compre, polo tanto nestes casos, con caracter previo ao REC tramitar os correspondentes procedementos de revision de oficio.

Polo exposto, & vista de que a interventora municipal se pronuncia en relacién as facturas que indica verbo da necesaria
tramitacion de prodemento de revision de oficio , comparte esta secretaria o criterio desfavorable da Intervencion municipal polas
consideraciéns que se contefien no seu informe .

1.2. No apartado 2 das conclusions, informa a Interventora municipal que:

“2.- Emitese un reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.c do TRLFL en relacion as seguintes facturas por canto, ao derivar de
contratos verbais declarados nulos por acordo plenario de 31.07.2024, o calculo do importe a satisfacer debe respectar o disposto no
artigo 42.1 da LCSL e efectuarse con arranxo a un procedemento contradictorio con audiencia & mercantil. Asemade, ante a falta de
acreditacion de boa fe e de conformidade coa xurisprudencia citada na CONCLUSION 1.- existe a posibilidade de excluir conceptos
tales como o beneficio industrial c6 que o importe a abonar poderia ser inferior ao importe das facturas emitidas: (..../....)”
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Comparte a que subscribe o criterio desfavorable da intervencién municipal por canto non procede & aprobacién das facturas,
senon , unha vez firme en via administrativa a declaracién de nulidade, proceder — previa a acreditacion polos servizos técnicos
municipais da realidade das prestacions- & liquidacién de acordo co disposto no artigo 42 1da LCSP( “1. La declaracion de nulidad
de los actos preparatorios del contrato o de la adjudicacion, cuando sea firme, llevara en todo caso consigo la del mismo contrato,
que entrara en fase de liquidacion, debiendo restituirse las partes reciprocamente las cosas que hubiesen recibido en virtud del
mismo y si esto no fuese posible se devolvera su valor. La parte que resulte culpable debera indemnizar a la contraria de los
dafios y perjuicios que haya sufrido "), pois nestes casos ( declaracién de nulidade), non se abona a factura, senén que se
restitien ambas partes as cousas que recibiran, o que debe calcularse no expediente contradictorio que se tramite a estes efectos.
Sobre a liquidacion e o importe a abonar nos casos de declararse a nulidade dos actos de contratacion verbal, comparte a que
subscribe o exposto pola Interventora municipal no informe citado.

A vista do sinalado, comparte esta secretaria o seu criterio desfavorable de intervencién.

1.3.- No apartado 5 das conclusions, respecto da factura de MANU SPORTS CAMBRE,S.L. por importe de 528,23 €, sinalalase
pola intervencion , entre outras cousas, o seguinte:

“(.../...) Dacordo cés antecedentes que obran no expediente, emitese un reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.c) do
TRLFL 4 aprobacién da seguinte factura dado que o gasto que ampara non é de competencia municipal por canto se refire a un
evento alleo ao Concello de Cambre e respecto do cal os propios técnicos municipais non lle deron a sta conformidade.../...)".

A vista do sinalado, comparte esta secretaria o criterio desfavorable de intervencion.

Polo que antecede, comparte a que subscribe as consideracions primeira, terceira ,cuarta e conclusions do informe de
intervencién de data 19 de xaniero de 2025 (CVD: pAV3IEnmbwmDJ+s1530n) que se dan por reproducidas .

Remitese tamén a que subscribe ao informado na nota informativa de secretaria 33/2024, de 15 de maio de 2024( CVD:
5DB2/svmEZewu8rn2wGu).

2.- En todo caso reitérase novamente o informado por esta Secretaria verbo da necesidade de proceder sen dilacion a
contratacion das diversas prestacions regulares que. requira o Concello( considerando a excepcionalidade da contratacion menor,
os limites cuantitativos destes 40.000 euros para contratos de obras e 15.000 euros cando se trate de contratos de
subministraciéon ou de servizos-, a prohibicion de fraccionamento dos contratos, a duracion maxima dun ano dos contratos
menores e a prohibicion da sua prérroga, asi como a improcedencia de acudir a esta modalidade para satisfacer necesidades
previsibles e recorrentes), e sempre que se atope debidamente xustificada polo servizo correspondente a necesidade da
contratacién e o importe aproximado das prestaciéns, de acordo cos principios de publicidade, libre concorrencia, igualdade e
transparencia, e a través dos procedementos regulados na citada Lei, debendo en todos os casos constar no expediente
debidamente xustificada a necesidade e idoneidade da contratacion asi como a xustificacién do prezo do mesmo.

A Comision consultiva de contratacion administrativa da Xunta de Andalucia no seu informe 9/2009, de 15 de xufio sinala
que:{(..../...)Los érganos de contratacién han de ser conscientes de la indisponibilidad de las normas rectoras de la contratacion
publica; regla juridicamente vinculada a la satisfaccion del interés general y que opera como garantia de los principios basicos de
publicidad, libre concurrencia y transparencia. Ademas, los métodos de contratacion abierta y competitiva, en los que se aplican
adecuadamente los descritos principios, permiten mas concurrencia y la obtencion de beneficios por ofertas méas ventajosas,
cuestion esta ultima que afecta a la eficiente utilizacién de los recursos publicos en un periodo como el actual, caracterizado por
importantes restricciones presupuestarias.(..../....)”

O artigo 28.4 da LCSP establece a obriga das Administraciéns Publicas de programar a actividade de contratacién nos seguintes
termos:

"4. Las entidades del sector publico programaran la actividad de contratacion publica, que desarrollaran en un ejercicio
presupuestario o periodos plurianuales y daran a conocer su plan de contratacién anticipadamente mediante un anuncio de
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informacion previa previsto en el articulo 134 que al menos recoja aquellos contratos que quedaran sujetos a una regulacion
armonizada.”

A correcta planificacion e programacién da contratacion publica constitlie un medio que, ademais de ser obrigatorio actualmente
de conformidade co artigo 28 da LCSP, é crucial para evitar este tipo de situaciéns radicalmente ilegais que conlevan ademais o
risco de que se faga un uso ineficiente dos recursos publicos.

Asi o afirma a Axencia Valenciana Antifraude (Axencia de Prevencion loita contra o fraude e a corrupcién da Comunidade
Valenciana)na Recomendacion xeral “ Planificacion: herramienta clave para prevenir los riesgos de corrupcion en las
organizaciones”, na cal sinala que & “imprescindible que cada organizacion planifique la manera de gastar los recursos
publicos en beneficio de la comunidad, tratando asi la contratacion como inversién meditada y justificada’, e que
‘planificar los contratos posibilitara su control interno (especialmente el control financiero permanente) contribuyendo asi a
minimizar los riesgos de corrupcion, sus costes econémicos y la ‘paralisis funcional’ al retrasar la ejecucion de las
prestaciones contratadas con la el consiguiente descrédito reputacional”.

3.- Polo que respecta as posibles responsabilidades das autoridades e funcionarios derivada das contrataciéns irregularidades,
este extremo abordase pola Interventora municipal no apartado 10 das conclusiéns do informe de data 18/12/2024, remitindose
tamén esta Secretaria ao informado verbalmente na sesion extraordinaria urxente da Comisién Informativa de Presidencia,
Economia e Facenda, Innovacion Tecnolégica e Seguridade Cidada de data 16 de maio de 2024 que figura transcrito na acta da
dita sesion.

CONCLUSION:

En atencion ao exposto, informase desfavorablemente o expediente de recofiecemento extraxudicial de créditos , a aprobacion
das facturas as que se refire, e, polo tanto, a proposta da Alcaldia de data 20 de xaneiro de 2025 (CVD:
1ZvxJ3GKbZGJbyBe0+tS).

E 0 que expofio nesta nota informativa coas limitaciéns e condicionamentos que se derivan do sinalado na cuestion previa. Esta
nota é o resultado da analise dos documentos examinados, e non abrangue aspectos que, pola sta natureza e polo sinalado na
cuestion previa, requiren dun exame mais coidado do expediente, polo que as consideracions feitas poderan ampliarse nun
informe emitido de acordo co que dispdn a normativa de aplicacion.»

Aberta a quenda de intervenciéns, a Sra. presidenta concede o0 uso da palabra ao Sr. Mallo Castro, quen
explica a proposta.

Intervenen a voceira do PP, Sra. Pineiro Fernandez, a concelleira do PSdeG-PSOE, Sra. Prieto Lamas, o
voceiro do BNG, Sr. Carballada Rodriguez, o concelleiro de UxC, Sr. Mallo Castro, a concelleira do PP,
Sra. Espifeira Galan e a alcaldesa, Sra. Pan Lesta.

Rematadas as intervencions, a Presidencia somete a votacion ordinaria a proposta da Alcaldia de data 14
de febreiro de 2025, obténdose o seguinte resultado:

Votos a favor: Nove (9), dos/as Sres./as: Pan Lesta, Mallo Castro, Gonzdalez Leirés, Pan Matos, Boga
Moscoso, Diaz Baldomir, Barrientos Morales, Varela Fraguio e Castro Uzal.

Votos en contra: Once (11), dos/as Sres./as: Pifeiro Fernandez, Espifieira Galan, Vazquez Pérez, Lamela
Vazquez, Alcantarilla Rei, Prieto Lamas, Parcero Quifioy, Rodriguez Lépez, Carballada Rodriguez, Prieto
Miramontes e Louro Lopez.

Abstencions: Unha (1), da Sra. Lauda Fernandez.
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A vista do resultado da votacién, declarase non aprobada a proposta da Alcaldia de data 14 de febreiro de
2025 (CVD: 1+Lz7DwBbTyVG8uT6uOh).

2.2. PROPOSTA RELATIVA A DE,SIGNACI(')N DOS MEMBROS DO COMITE DE EXPERTOS NO
EXPEDIENTE DE CONTRATACON DO “SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR” - EXPED.
2023/C004/000003

Acceso a videoacta — 00:20:22 horas

A Presidencia somete a debate e consideracién do Pleno a proposta da Alcaldia de data 20 de marzo de
2025 (CVD: +ZcxE9IDOD7QMS401zEC), que foi ditaminada favorablemente pola Comisién Informativa de
Presidencia, Economia, Facenda, Innovacion Tecnoléxica e Seguridade Cidada, na sesion ordinaria de
data 20 de marzo de 2025, que transcrita di:

«PROPOSTA DA ALCALDIA

Proposta relativa a designacion dos membros do comité de expertos no expediente de contratacion do
“Servizo de axuda no fogar” — Exped. 2023/C004/000003

Visto que o Pleno municipal, en sesion ordinaria do dia 30 de xaneiro de 2025, aprobou o expediente de contratacién
num. 2023/C004/000003 do “Servizo de axuda no fogar (SAF)”

Visto o disposto na cldusula 12 do prego de clausulas administrativas particulares, que, entre outras cousas, di:

“(...) De acuerdo con lo establecido en el articulo 146.2.a y en la disposicion adicional segunda de la LCSP, la valoracion
de los criterios sometidos a juicios de valor sera efectuada por un comité de expertos, formado como minimo por tres
miembros, integrado por cualquier personal funcionario de carrera o laboral fijo con cualificacién apropiada que no haya
participado en la redaccion de la documentacion técnica del contrato de que se trate. En todo caso, entre este personal
debera formar parte un técnico jurista especializado en contratacion publica.

En cumplimiento los articulos 29 y 30 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley de contratos del sector publico, queda establecido que formaran parte del comité de expertos:

- una trabajadora social del Ayuntamiento de Culleredo

- la coordinadora de servicios sociales del Ayuntamiento de Sada

- un técnico jurista especializado en contratacion publica

..y
Por canto antecede, proponse ao Pleno municipal a adopcién do seguinte ACORDO:

Primeiro.- Designar como membros do comité de expertos para a valoracién dos criterios sometidos a xuizos de
valor do expediente de contratacion do “Servizo de axuda no fogar” (exped. num. 2023/C004/000003) a:

= Noelia Marta Gantes (Traballadora social do Concello de Culleredo)
= Ana Cobas Garcia (Traballadora social - coordinadora Servizos Sociais do Concello de Sada)
»  Adrian Juan Marquez Caramés (Secretario xeral do Concello de Betanzos)

Segundo.- Notificar aos membros designados.»

Aberta a quenda de intervencidns, a Sra. presidenta concede o uso da palabra & Sra. Diaz Baldomir, quen
explica a proposta.
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Non producindose mais intervencions, a Presidencia somete a votacion ordinaria a proposta da Alcaldia de
data 20 de marzo de 2025, obténdose o seguinte resultado:

Votos a favor: Dez (10), dos/as Sres./as: Pan Lesta, Mallo Castro, Gonzdlez Leirés, Pan Matos, Boga
Moscoso, Diaz Baldomir, Barrientos Morales, Varela Fraguio, Castro Uzal e Lauda Fernandez.

Votos en contra: Ningun (0).

Abstencions: Once (11), dos/as Sr./as: Pifeiro Fernandez, Espifieira Galan, Vazquez Pérez, Lamela
Vazquez, Alcantarilla Rei, Prieto Lamas, Parcero Quinoy, Rodriguez Lépez, Carballada Rodriguez, Prieto
Miramontes e Louro Lépez.

A vista do resultado da votacion, declarase aprobada a proposta da Alcaldia de data 20 de marzo de 2025
(CVD: +ZcxE9]DOD7QMS401zEC), polo que devén en acordo nos termos transcritos.

2.3. PROPOSTA RELATIVA A APROBACION DAS BASES PARA A CONVOCATORIA DE AXUDAS A
TRAVES DE INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA ALLEA DO ALUMNADO
TRABALLADOR DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “PROXEDIS SOCIO SANITARIO-EDUCATIVO
11” 2024/2025 DO CONCELLO DE CAMBRE

Acceso a videoacta —00:23:18 horas

A Presidencia somete a debate e consideracion do Pleno a proposta do concelleiro delegado da Area de
Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo de data 6 de marzo de 2025 (CVD:
IP7Vix76RqGz1y2iF/nC), que foi ditaminada favorablemente pola Comisiéon Informativa de Urbanismo,
Obras, Servizos, Transportes, medio Ambiente, Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo, na sesién
ordinaria de data 20 de marzo de 2025, que transcrita di:

«PROPOSTA DO CONCELLEIRO DE DESENVOLVEMENTO SOCIOECONOMICO

Visto que os obradoiros de emprego se conciben como programas de caracter temporal, mixtos de formacion e
emprego, enmarcados nas politicas activas de emprego, dirixidos a mellorar a ocupabilidade das persoas
desempregadas de 18 anos ou mais anos, a través da sua cualificacion profesional en alternancia coa
adquisicion de experiencia laboral, mediante a realizacion de obras ou a prestacion de servizos de utilidade
publica ou interese social, co obxectivo final de favorecer a insercion laboral das persoas participantes.

Tendo en conta a positiva experiencia obtida na posta en marcha dos proxectos: Proxedis, Proxedis II,
Proxedis-Proweb I, I, Ill e Proxedis-Cambre (PROfesionais en XEriatria e DIScapacidade), e PROXEDIS
SOCIO Sanitario-Educativo”, os resultados acadados nos obradoiros de emprego da especialidade formativa
“Atencion sociosanitaria a persoas dependentes en instituciéns” cunha porcentaxe media de insercion laboral no
sector dun 76% do alumnado traballador entre os anos 2012 ao 2023, asi como a alta demanda laboral da
ocupacion de coidador/a de persoas o xerocultor/a, empuxaronnos un ano mais a continuar por este camifio
elaborando un novo proxecto que ademais contempla unha segunda ocupacion na mesma area sociosanitaria
educativa con persoas con discapacidad. Este novo proxecto denominase “PROXEDIS SOCIO Sanitario-
educativo II” (Profesionais en Xeriatria e Discapacidade) 2024/2025, e contempla a contratacion en alternancia
coa formacion dun total de 20 persoas desempregadas de Cambre especialmente desfavorecidas, de 18 e mais
anos. Do total dos 20 contratos 12 seran para a formacion en alternancia co emprego de “Atencion
sociosanitaria a persoas dependentes en institucion sociais”, e 8 para a formacion en alternancia co emprego de
“Promocidn e intervencién socioeducativa con persoas con discapacidade”. En ambas especialidades realizaran
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o traballo practico nas entidades de interese social sen fins lucrativos, colaboradoras co proxecto, que actuan
nos sectores de ocupacién do proxecto.

Vista a resolucién nim.272/2024 de 8 de marzo do concelleiro delegado da Area de Desenvolvemento Local,
Deportes, Xuventude e Educacion (CVD: kjpBTONNBBJQDbkilCRc), modificada pola Resolucion do concelleiro
delegado da area de Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo num.504/2024 de data 19 de maio (CVD:
8myYvVM6IrrYLs5Vyh2Y), pola que se aproba o proxecto para a execucion do obradoiro dual de emprego
“PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 1I” 2024/2025 (PROfesionais en XEriatria e DIScapacidade), que
permitirda a contratacion en alternancia coa formacion dun total de 20 persoas desempregadas especialmente
desfavorecidas, de 18 e mais anos, para a realizaciéon de servizos de interese social nas areas da atencién
sociosanitaria a persoas dependentes en institucions sociais e de promocién e intervencion socioeducativa con
persoas con discapacidade, en instituciéns colaboradoras co proxecto, e a solicitude da subvencion para a
execucion do obradoiro mencionado, ao abeiro da orde da Conselleria de Emprego e Igualdade de 7 de febreiro
de 2024.

Vista a resolucion do 19 de agosto de 2024 do director territorial da Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion, na que se concede unha subvencién ao Concello de Cambre para a realizacion do proxecto de
obradoiro dual de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025, polo importe de 441.928,00
€ para o financiamento dos custos de formacion profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos
contratos de traballo que se suscribisen co alumnado para a realizacién do proxecto (20 alumnos/as
traballadores/as), ds cales 30.000,00 € destinaranse para 20 incentivos a contratacion laboral temporal do
colectivo participante a finalizacion do obradoiro (1.500,00 € por cada traballador/a, co obxecto de promover
a insercion laboral das persoas participantes no obradoiro dual de emprego), faise precisa a realizacién dunha
convocatoria de axudas a través de incentivos & contratacion temporal por conta allea das persoas participantes
no obradoiro, ao establecelo asi expresamente o artigo 15.2 da orde de 7 de febreiro de 2024 da Conselleria de
Promocién do Emprego e Igualdade “2. O obxecto dos incentivos a contratacion é promover a insercion laboral
das persoas participantes dos obradoiros duais de emprego. No caso de que as entidades promotoras soliciten
subvencion para incentivos a contratacion deberan publicar unha convocatoria de axudas a través de
incentivos a contratacion temporal por conta allea das persoas participantes dos obradoiros duais de
emprego, dirixido a empresas do ambito da formacion impartida polos obradoiros duais de emprego...”.

As principais caracteristicas destes incentivos a contratacion son:

e A xestion das axudas realizarase de acordo cos principios de publicidade, transparencia, concorrencia,
obxectividade, igualdade e non discriminacion, eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados e eficiencia
na asignacion e utilizacion dos recursos publicos.

e O procedemento de tramitacién das axudas axustarase ao disposto no artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia.

e As axudas tefien como obxecto, a contratacion do alumnado/traballador (con resultado de apto/a) da
especialidade “atencion sociosanitaria a persoas dependente en institucions sociais”, por parte de
empregadores, empresas ou entidades que sexan titulares ou adxudicatarios da xestion ou similar de
centros de iniciativa social ou de iniciativa privada (residencias, centros de dia, servizos de axuda no fogar,
etc.) que presten servizos de atencidon sociosanitaria nos ambitos da xeriatria (maiores) efou a
discapacidade a persoas en réxime de permanencia parcial, temporal ou permanente, ou ben a contratacion
do alumnado/traballador da especialidade “promocion e intervencion socioeducativa con persoas con
discapacidade”, por parte de empregadores, empresas ou entidades que sexan titulares ou adxudicatarios
da xestion ou similar de centros de iniciativa social ou de iniciativa privada (centros educativos, residencias,
centros de dia, etc.) que presten servizos de promocion e intervencion socioeducativa con persoas con
discapacidade.

e Tefien como finalidade incentivar a contratacion laboral temporal das persoas participantes no obradoiro,
cunha duracién minima de 3 meses de alta en Seguridade Social a xornada completa que obtiveran
acadado con apto o certificado de profesionalidade cursado.
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e Os contratos temporais incentivaranse cunha subvenciéon fixa de 1.500,00 € por cada traballador/a
contratado/a.

e O numero maximo de contrataciéns a incentivar sera de 20 alumnos traballadores (12 da especialidade de
“atencion sociosanitaria a persoas dependente en institucions sociais”, e 8 da especialidade de “promocion
e intervencion socioeducativa con persoas con discapacidade”).

e O numero maximo de contratos temporais a incentivar con cargo & presente convocatoria sera de cinco por
entidade participante.

e As solicitudes de axudas deberan presentarse no prazo comprendido entre a data de publicacién da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia e o dia 16 de xufio de 2025 e as contratacions
formalizaranse, con caracter xeral, entre os dias 1 ao 15 de setembro de 2025. Agas que por causas de
forza maior a finalizacion do obradoiro de emprego tefia que retrasarse ou por outros feitos motivados se
necesite ampliar o prazo. Nese caso os contratos se formalizaran nos quince dias seguintes a partir da nova
data de finalizacion.

e Todos os tramites administrativos a realizar durante a tramitacion dos procedementos previstos nas bases
deberan ser realizados electrénicamente.

e As contratacions polas que se solicita subvenciéon deberan formalizarse e comunicarse ao Servizo Publico
de Emprego na forma regulamentariamente establecida, axustarse ao disposto nas bases da convocatoria,
e realizarse na categoria profesional correspondente en virtude da normativa laboral aplicable.

e O orzamento global maximo para esta convocatoria ascende a 30.000,00 euros, sendo o seu 100% aboado
ao Concello pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion e Igualdade unha vez formalizados a
resolucion de concesion da axuda & entidade e os contratos temporais acreditativos das contrataciéns
realizadas.

Tendo en conta a Resolucion num. 138/2024 de data 17/02/2024 do concelleiro delegado da area de economia,
Facenda, Innovacion tecnoldxica e Seguridade Cidada polo que se aproba o expediente de xeracién de crédito
num.1/2025 polo importe de 297.753,20 euros, no que se contemplan 30.000,00 euros na aplicacion
orzamentaria 241.48000 “subvencions correntes institucions e empresas fomento de emprego”

Tendo en conta o documento de retencién de crédito RC asinado pola interventora o dia 24/02/2025
N2operacion 220250000186 no proxecto 2024 3 241 3 1 Obradoiro de emprego PROXEDIS Il 24/25, aplicacion
orzamentaria 241.48000 Subvencidns correntes inst e empresas fomento emprego

Tendo en conta o informe emitido pola responsable da Axencia de Desenvolvemento Local de data 25 de
febreiro de 2025 (CVD: uYun0IGs5d0xK6gLOdel), e a fiscalizacidon favorable da interventora municipal indicada
nas observaciéns do expediente TEDeC 2025/G006/000034 que literalmente di “Fiscalizacion favorable. Subir la
propuesta del concejal firmada para que pueda incorporar mi informe” propofo ao Pleno da Corporacion a
adopcion dos seguintes acordos:

Primeiro.- Aprobar as bases para a convocatoria de axudas a través de incentivos a contratacion temporal por
conta allea do alumnado traballador do obradoiro dual de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”
(PROfesionais en XEriatria e DIScapacidade) 2024/2025 do Concello de Cambre, asi como a sua convocatoria
e modelos de solicitude (anexos).

Bases para a convocatoria de axudas a través de incentivos a contratacion temporal por conta allea do
alumnado traballador do obradoiro de emprego dual “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”
(PROfesionais en XEriatria e DIScapacidade) 2024-2025 do Concello de Cambre.

Base 12. Disposicion xeral
1.1. A convocatoria de axudas a través de incentivos a contratacion temporal por conta allea do alumnado traballador

do obradoiro de emprego dual “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025 (PROfesionais en
XEriatria e DIScapacidade) do Concello de Cambre, ten por obxecto incentivar a contratacion e promover a
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1.2.

1.3.

insercion laboral das persoas participantes no mesmo, de acordo co disposto nos artigos 15 e 35 da Orde do 7
de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para os obradoiros
duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia e se convocan para o ano 2024.

A xestiéon destas axudas realizarase de acordo cos seguintes principios:
a) Publicidade, transparencia, concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminacion.
b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados.

c) Eficiencia na asignacion e utilizacion dos recursos publicos.

A cantidade global méxima para esta convocatoria ascende a 30.000,00 euros con cargo & aplicacion
orzamentaria “241.148.000 Subvencidns correntes institucions e empresas fomento do emprego”

En calquera caso, a concesion de subvencions e o recofiecemento das contias quedara condicionada a existencia de
crédito axeitado e suficiente na aplicacion orzamentaria.

Base 22. Finalidade e duracion dos incentivos a contratacidon por conta allea

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Os incentivos & contratacién temporal por conta allea tefien por finalidade facilitar a empregabilidade e
ocupabilidade das persoas desempregadas participantes ou que tivesen participado (co resultado de apto/a) no
obradoiro dual de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 1I” 2024/2025 do Concello de Cambre,
financiado a través da convocatoria 2024 de axudas e subvencidns a obradoiros duais de emprego da
Conselleria de Emprego, Comercio e Turismo da Xunta de Galicia. O nimero maximo de contratacions a
incentivar sera de 20 alumnos/as traballadores/as (12 da especialidade de “atencidn sociosanitaria a persoas
dependente en institucions sociais”, e 8 da especialidade de ‘promocion e intervencion socioeducativa con
persoas con discapacidade”).

As contratacions temporais que se beneficien desta convocatoria terdn que cumprir cunha duracién minima de
alta en Seguridade Social de 3 meses; deberan reunir os requisitos establecidos nas presentes bases e teran
que formalizarse, con caracter xeral, entre os dias 1 ao 15 de setembro de 2025, agas que por causas de
forza maior a finalizacion do obradoiro de emprego tefia que retrasarse ou se por outros feitos motivados se
necesite ampliar o prazo. Nese caso os contratos formalizaranse nos quince dias seguintes a partir da nova data.

A xornada da contratacion temporal sera a tempo completo.

As entidades beneficiarias seleccionaran ao alumnado traballador obxecto de contratacion e presentaran un
listado cos/as persoas candidatas a contratacion por orde de prioridade, que deberan presentarse a través
da sede electrénica do Concello de Cambre, nos dez dias anteriores a finalizacion do proxecto o dia 31 de
agosto de 2025, agas que por causas de forza maior ou causas debidamente motivadas se necesite modificar o
prazo.

Base 32. Entidades beneficiarias dos incentivos & contratacion

3.1.

Poderan ser entidades beneficiarias dos incentivos a contratacion:

a) As persoas empregadoras € as empresas, calquera que sexa a forma xuridica que adopten, incluidas as
persoas autdonomas (traballadores/as autdnomos/as), as sociedades civis e as comunidades de bens, ainda
que carezan de personalidade xuridica. No caso de sociedades civis, comunidades de bens e unidns
temporais de empresas, debera facerse constar expresamente, tanto na solicitude como na resolucién de
concesién, os compromisos de execucidon asumidos por cada membro da agrupacion, asi como o importe
de subvencién que vai aplicarse para cada un deles, que teran igualmente a consideracion de beneficiario.
En calquera caso, deberan nomear unha persoa representante ou apoderada Unica da agrupacién, con
poder suficiente para cumprir as obrigas que, como beneficiaria, lle correspondan & agrupacién. No suposto
de unidéns temporais de empresas, cada empresa que forme parte desta unién debera reunir os requisitos
esixidos para acceder as axudas. Asemade, poderan ser beneficiarias destes incentivos as entidades sen
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animo de lucro (asociacions, fundacions), as congregacions e entidades relixiosas e restantes organizaciéns
nas que concorran os requisitos establecidos nestas bases.

Que contraten traballadoras ou traballadores por conta allea para prestar servizos en centros de traballo
radicados no ambito territorial dos obradoiros duais de emprego relacionados con ocupaciéns ou postos de
traballo vinculados a:

- Atencién sociosanitaria a persoas dependentes (coidadoras/es de persoas dependentes, coidador/a de
persoas con discapacidade, xerocultoras/es, auxiliares de axuda ao domicilio ou similares), na categoria
profesional , ou

- Promocidn e intervencion socioeducativa con persoas con discapadidade (monitores/as educadores/as de
persoas con discapacidade, monitores/as de servizos & comunidade, Integradores/as sociais ou similar),
na categoria profesional correspondente.

Para a contratacion do alumnado/traballador da especialidade “atenciéon sociosanitaria a persoas
dependentes en institucidns sociais”, as entidades o empresas beneficiarias deberan ser titulares,
adxudicatarias da xestién ou similar, de centros de iniciativa social ou de iniciativa privada (residencias de
persoas dependentes, centros de dia, servizos de axuda no fogar, etc.) que presten servizos de atencién
sociosanitaria nos ambitos da xeriatria (maiores) e/ou no ambito da discapacidade a persoas en réxime de
permanencia parcial, temporal ou permanente.

Para a contratacion do alumnado/traballador da especialidade “promocidn e intervencion socioeducativa
con persoas con discapacidade”, as entidades o empresas beneficiarias deberan ser titulares,
adxudicatarias da xestién ou similar, de centros de iniciativa social ou de iniciativa privada (centros
educativos, residencias para persoas dependentes, centros de dia, etc.) que presten servizos de promocioén
e intervencién socio educativa con persoas con discapacidade.

3.2. No poderan ser entidades beneficiarias destas axudas as administracion publicas, as sociedades publicas, nin as
entidades vencelladas ou dependentes de calquera delas.

3.3. Non poderan obter a condicion de entidade beneficiaria das subvencidns establecidas nesta convocatoria as
persoas ou entidades nas que concorran algunha das circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, de 13
de xufo, de subvencions de Galicia:

a)

b)

c)

Ser condenadas mediante sentenza firme a pena de perda da posibilidade de obter subvenciéns ou axudas
publicas.

Solicitar a declaracion de concurso, ser declaradas insolventes en calquera procedemento, atoparse
declarados en concurso salvo que neste adquirise eficacia un convenio, estar suxeitas a intervencion xudicial
ou ser inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que conclua o periodo de inhabilitacion fixado na sentenza
de cualificacion do concurso.

Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, & resolucién firme de calquera contrato subscrito
coa Administracion.

Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aqueles que exerzan a
representacion legal doutras persoas xuridicas, nalgun dos supostos de incompatibilidades que estableza a
normativa vixente.

Non estar ao corrente das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social ou ter pendente de pago algunha
débeda coa Administracién publica da Comunidade Auténoma de Galicia nos termos regulamentariamente
establecidos.

Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como paraiso fiscal.

Non estar ao corrente de pago de obrigaciéns por reintegro de subvenciéns nos termos regulamentariamente
establecidos.

Ser sancionada mediante resolucién firme, coa perda da posibilidade de obter subvenciéns segundo a Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, ou a Lei xeral tributaria.

Non poderan acceder a condicion de entidade beneficiaria as agrupacions de persoas fisicas ou xuridicas,
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das prohibicidns anteriores en calquera dos
seus membros.

i) En ningun caso poderan obter a condicién de entidade beneficiaria as asociacions incursas nas causas de
prohibicion previstas nos apartados 5 e 6 do artigo 4 da Lei organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do
dereito de asociacion, nin as asociacidns respecto das que se suspendeu o procedemento administrativo de
inscricion por atoparse indicios racionais de ilicitude penal, en aplicaciéon do disposto no artigo 30.4 da Lei
organica 1/2002, en tanto non recaia resolucion xudicial firme en cuxa virtude poida practicarse a inscricion
no correspondente rexistro.

No poderan obter a condicidon de entidade beneficiaria as entidades solicitantes que estean excluidas do acceso
aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego, conforme ao establecido no artigo 46 e 46
bis do texto refundido da Lei de infraccions e sancidéns no orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo
5/2000, do 4 de agosto.

Non poderan obter a condicion de entidade beneficiaria as entidades solicitantes que non estean ao corrente do
cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de Cambre, que seran comprobadas de oficio.

A xustificacion por parte das persoas ou entidades solicitantes de non estar incursas nas prohibicidons contidas
nos numeros 3.3 e 3.4 anteriores para obter a condicion de beneficiaria se realizara mediante declaracién
responsable, segundo modelo do anexo Il.

A xustificacién da titularidade, da adxudicacion da xestidn ou similar de centros de iniciativa social ou de iniciativa
privada (residencias, centros de dia, servizos de axuda no fogar, etc.) que presten servizos de atencién
sociosanitaria nos ambitos da xeriatria (maiores) e/ou da discapacidade a persoas en réxime de permanencia
parcial, temporal ou permanente, ou ben de centros de iniciativa social ou de iniciativa privada (centros
educativos, residencias, centros de dia, etc.) que presten servizos de promocion e intervencion socio educativa
con persoas con discapacidade, poderase realizar mediante consulta dos datos incluidos no Rexistro Unico de
Entidades Prestadoras de Servizos Sociais (RUEPSS) aplicacion xestionada pola Subdireccion xeral de
Autorizacion e Inspeccidn de Servizos Sociais da Conselleria de Politica Social e Iguadade da Xunta de Galicia.

Base 42. Contia dos incentivos, incompatibilidades e concorrencia

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

As contrataciéns temporais incentivaranse cunha subvencion fixa de 1.500,00 € por cada traballador/a,
correspondente a un contrato minimo de 3 meses a xornada completa.

O numero maximo de contratos temporais a incentivar con cargo a presente convocatoria sera de cinco por
entidade participante.

Os beneficios establecidos a contratacidon nesta convocatoria seran incompatibles con outros que, polos mesmos
conceptos, poidan outorgar as administracions publicas como medida de fomento do emprego. Con todo, seran
compatibles, no seu caso, coas bonificacions ou reducidns de cotizacions & Seguridade Social.

Os incentivos establecidos neste programa seran compatibles con calquera outra axuda para distinta finalidade
da Unién Europea, doutras administracions publicas ou entes publicos ou privados pero sen que en ningun caso,
illadamente ou en concorrencia con outras poidan superar os limites establecidos pola Unién Europea e os que
establece o artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia. Neste sentido, non poderan, en
concorrencia con outras axudas publicas para a mesma finalidade, superar o 100 % do custo salarial das
mensualidades obxecto de subvencién.

Base 52. Exclusions

Excluense dos beneficios regulados nesta convocatoria:

5.1.

As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores ou noutras disposiciéns
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5.2.

5.3.

legais, asi como as contratacions de traballadores ou traballadoras para prestar servizos noutras empresas
mediante contratos de posta a disposicion.

Os contratos realizados co/coa conxuxe, as persoas ascendentes, as persoas descendentes e demais parentes,
por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresaria ou empresario ou das persoas
que tefian cargos de direccidon ou sexan membros dos érganos de administracién das empresas que revistan a
forma xuridica de sociedade, asi como as que se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusion
cando a persoa empregadora sexa unha persoa traballadora auténoma que contrate como persoa traballadora
por conta allea aos fillos e fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non con ela, ou cando se trate dunha
persoa traballadora autdnoma sen persoas asalariadas e contrate a un solo familiar menor de 45 anos que non
conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.

As contratacions realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores 4 data da contratacion
prestaran servizos na mesma empresa, segundo o establecido no artigo 2 do Regulamento (UE) 1407/2013 da
Comision, do 18 de decembro de 2013, mediante un contrato de caracter indefinido, ou nos ultimos 3 meses
mediante un contrato de caracter temporal ou mediante un contrato formativo, de relevo ou de relevo por
anticipacion da idade de xubilacion. O disposto neste paragrafo sera tamén de aplicacién no suposto de
vinculacién laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as que a persoa solicitante dos
beneficios sucedera en virtude do establecido no artigo 44 do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

Base 62. Solicitudes, documentacion e prazos

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

O prazo de presentacion de solicitudes iniciarase a partir do dia seguinte ao da publicacion do extracto da
convocatoria no boletin oficial da provincia de A Corufia, e rematara o dia 16 de xuio de 2025.

As solicitudes de axudas dirixiranse ao/a Alcalde do Concello de Cambre e presentaranse na sua sede
electrénica (https://sede.cambre.es/opencms/gl/).

Todos os tramites administrativos que as entidades interesadas deban realizar durante a tramitacién dos
procedementos previstos nestas bases, deberan ser realizados electrénicamente.

As solicitudes deberan presentarse pola persoa interesada, ou por quen obstente a sua representacion, no
modelo normalizado “Solicitude” que figura como anexo | a estas bases reguladoras, e deberan ir acompafiadas
da seguinte documentacion:

a) Copia do DNI, NIE ou NIF da entidade.

b) Documentacion que acredite a capacidade da persoa que actue como representante legal da entidade para
actuar no seu nome e representacion (certificados de nomeamento, apoderamentos, etc.).

c) Fotocopia da escritura de constitucion, acta fundacional ou documento equivalente, no caso de persoas
xuridicas e das entidades sen animo de lucro, da acreditacion da inscricion no rexistro de entidades
relixiosas, no caso das congregacions e entidades relixiosas, ou calquera outra documentacion acreditativa
da personalidade xuridica.

d) Declaracién responsable e autorizacions segundo o modelo do anexo Il.

- Declaracion responsable de non estar incurso nas prohibicions para obter a condiciéon de persoa
beneficiaria previstas no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions e no artigo
10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

- Declaracién responsable de non ter sido excluido/a do acceso aos beneficios derivados da aplicacion
dos programas de emprego conforme ao establecido no artigo 46 e 46 bis do Real decreto lexislativo
5/2000, do 4 de agosto, sobre infraccidns e sanciéns na orde social.

- Declaracion responsable de posuir a capacidade administrativa, financeira e operativa para cumprir as
condiciéns da axuda.

- Autorizacion ao Concello de Cambre para a obtencidn das certificacions de estar ao corrente nas suas
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obrigas coa Administracion Tributaria, coa Seguridade Social, coa Xunta de Galicia e para comprobar de
oficio que estean ao corrente do cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de Cambre (no caso
de non conceder esta autorizacion, deberan aportar certificados de atoparse ao corrente nas suas
obrigas coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, coa Seguridade Social, coa Axencia Estatal de
Administracién Tributaria e co Concello de Cambre).

e) Certificado de situacion no censo de actividades econémicas da AEAT actualizado

f) Declaracion responsable comprensiva do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou
concedidas como as pendentes de resolucién, para a mesma finalidade das distintas administracions
publicas competentes ou outros entes publicos ou, no seu caso, unha declaracién de que non solicitou nin
percibiu outras axudas ou subvenciéns segundo o modelo do anexo lIl.

g) Certificado de conta bancaria ou documento acreditativo.

Os interesados poderan presentar xunto a solicitude o Anexo IV de aceptacion da subvencion.

Se a solicitude non reune todos os requisitos ou documentacidon necesarios, 0 érgano competente requirira ao/a
interesado/a para que enmende as fallas ou acomparfie 0os documentos preceptivos no prazo maximo e improrrogable
de dez dias, indicandolle que se non o fixese teraselle por desistido da sua solicitude despois da resolucién a que se
refire o artigo 68.1 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas.

Non sera necesario acompafar a documentacion recollida nos apartados a), b), c), €) e g) nos casos en que esta
documentacidn figure xa en poder do Concello de Cambre, e non rexistrase cambios, por ter participado no programa
de incentivos & contratacion en proxectos de programacions anteriores “PROXEDIS 1I”, “PROXEDIS-PROWEB’,
“PROXEDIS-PROWEB II”, “PROXEDIS-PROWERB III” ou “PROXEDIS-Cambre”.

Base 72: Autorizacions

7.1. A solicitude desta axuda comportara a autorizacion pola persoa interesada ao drgano xestor para solicitar as
certificacions que deban emitir a Axencia Estatal da Administracion Tributaria, a Tesoureria Xeral da Seguridade
Social, a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia e para comprobar de oficio que estean ao corrente do
cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de Cambre, segundo o establecido no artigo 20 da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

7.2. Mediante a presentacién da solicitude de subvencion a persoa interesada da autorizacién expresa ao Concello
de Cambre para incluir e facer publicos os datos relevantes referidos & axuda recibida. De acordo co disposto na
Lei organica 3/2018 de proteccion de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos
facilitados seran tratados pola Entidade Local coa finalidade de poder atender a solicitude. Os devanditos datos
seran tratados de xeito confidencial, e s6 poderan ser cedidos nos casos contemplados na Lei. Os dereitos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos datos poden exercerse
usando o formulario de contacto da Sede Electrénica do Concello de Cambre.

Base 82. Competencia, resolucion e recursos

O drgano competente para resolver sobre a concesién ou denegacién destas axudas serd o alcalde, ou concelleiro/a
en quen delegue, a proposta do/a concelleiro/a responsable, unha vez recibidas as propostas definitivas dos servizos
técnicos da Axencia de Desenvolvemento Local, previa comprobacion da documentacion xustificativa presentada que
acompafa a solicitude e do cumprimento polas entidades beneficiarias dos requisitos establecidos nas bases, e logo
da sua fiscalizacion pola Intervencion Municipal.

8.1. As resoluciéns de concesion ou denegacion seran sempre motivadas.
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8.2.

8.3.

8.4.

O prazo para resolver e notificar a resolucién sera de 1 mes, que se computara dende a data de finalizacién do
prazo de presentacion da solicitude na sede electrénica do Concello de Cambre para a sua tramitacion.
Transcorrido o dito prazo sen que se dite resolucion expresa, entenderase desestimada a solicitude, de acordo
co establecido no artigo 23.5 da Lei de subvenciéns de Galicia.

Notificada a resolucién polo érgano competente, as entidades propostas disporan dun prazo de dez dias para a
sua aceptacion de conformidade, mediante a presentacion da solicitude asinada de aceptacién Anexo IV.
Transcorrido este prazo, sen que se produza manifestacién expresa, entenderase tacitamente aceptada. O dito
anexo podera presentarse xunto coa solicitude.

As resoluciéns que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra elas cabe interpofier
recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses, ante o 6rgano competente da xurisdicion
contencioso-administrativa, de acordo co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa. Podera formularse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, no prazo dun
mes, ante o0 mesmo 6rgano que ditou a resolucién impugnada, de conformidade coa Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Base 92. Procedemento de concesion, instrucion e tramitacion

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O procedemento de concesion das axudas presentadas ao amparo desta convocatoria axustarase ao disposto
no artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, polo que non ten a consideracion de
concorrencia competitiva, dado que, de acordo coa finalidade e o obxecto do programa, non resulta necesario
realizar a comparacion e prelacién das solicitudes presentadas nun unico procedemento, sendn que a concesion
da axuda realizarase pola comprobacion da concorrencia nas entidades e empresas e nos empregadores dos
requisitos establecidos, por orde de entrada no rexistro e expediente completo, ata o esgotamento do crédito
orzamentario.

A instrucién do procedemento levarase a cabo polos servizos técnicos da Axencia de Desenvolvemento Local,
que realizara as actuacions necesarias para determinar o cofiecemento e a comprobacion dos datos en virtude
dos cales se debe formular a proposta de resolucion. Se resultase que a documentacién esta incompleta ou é
defectuosa, requiriraselle ao solicitante para que no prazo de dez dias a partir do dia seguinte a data de
notificacion, achegue a documentacion necesaria ou corrixa os defectos observados, facéndolle saber que, no
caso de incumprimento, entenderase que desiste da sua solicitude.

As notificacidons de resoluciéns e actos administrativos practicaranse s6 por medios electronicos, nos termos
previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun. As notificacidons electronicas
realizaranse mediante o Sistema de notificacion electronica de Galicia-Notifica.gal, dispoiiible a través da
sede electronica da Xunta de Galicia (hitps:/sede.xunta.gal). Este sistema remitira as persoas interesadas
avisos da posta a disposicion das notificacidons, mediante un correo electrénico dirixido a conta de correo que
conste na solicitude para os efectos de notificacién. Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de
notificacion practicada e a sua falta non impedira que a notificacién sexa considerada plenamente valida. As
notificacions por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso ao seu
contido. A notificacién por medios electrénicos entenderase rexeitada cando transcorran dez dias naturais desde
a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido. Se o envio da notificacidn electrénica
non é posible por problemas técnicos, a Administracién xeral e do sector publico autonémico de Galicia
practicara a notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

As axudas previstas nestas bases estan amparadas no réxime de axuda de minimis, nos termos establecidos no
Regulamento (UE) n® 1407/2013 da Comisidn, do 18 de decembro de 2013, relativo a aplicacion dos artigos 107
e 108 do Tratado de funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis (DOUE L 352, de 24 de decembro
de 2013).
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Base 102. Modificacidon da resoluciéon de concesion

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesién das axudas ou subvenciéns, asi como a obtencion
concorrente de subvenciéns e axudas outorgadas por outras administracions ou outros entes publicos e privados,
nacionais ou internacionais, podera dar lugar a modificacion da resolucion da concesién e, eventualmente, & sua
revogacion.

Base 112. Xustificacion e pagamento

11.1.

Concedidas e notificadas as axudas, estas faranse efectivas nun pagamento Unico, rematado o periodo de
contratacién estipulado, unha vez que se xustifique a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade
que determinou a sua concesién, condicionado & acreditacién nun prazo maximo de 1 mes dende o remate da
contratacion subvencionada por parte da entidade ou empresa beneficiaria. O pagamento das subvencions
quedara condicionado & presentacion, a través de Sede electrénica, da documentacion xustificativa para o
mesmo no prazo anteriormente indicado, mediante a remision da seguinte documentacion:

a) Xustificacién, declaracion de cumprimento das bases da convocatoria e solicitude de pagamento segundo o
modelo do anexo V.

b) Declaracion complementaria da presentada coa solicitude, do conxunto das axudas solicitadas, tanto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucidon, para a mesma finalidade das distintas
administracions publicas competentes ou outros entes publicos ou, no seu caso, unha declaracién de que
non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions, segundo o0 modelo do anexo ll.

c) Copia dos contratos de traballo, debidamente comunicados ao Servizo Publico de Emprego, das persoas
desempregadas obxecto de subvencién, que tiveran participado no proxecto de Obradoiro de Emprego
“PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025, que formalizados, con caracter xeral, entre os
dias 1 ao 15 de setembro de 2025. Agas que por causas de forza maior a finalizacion do obradoiro de
emprego se retrasarse ou por feitos motivados se vird modificado o prazo. Nese caso os contratos deberan
estar formalizados, con caracter xeral, nos quince dias seguintes a partir da nova data.

d) Informe de vida laboral do cédigo da conta de cotizacidn especifica da empresa ou entidade na que se
fixo a contratacion, comprensiva do periodo de duracién da contratacion.

Excepcionalmente, e por causas debidamente xustificadas, o 6rgano concedente poderda outorgar unha
ampliacion do prazo establecido para a presentacién da xustificaciéon que non exceda da metade deste. O
acordo de ampliacién debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias.

Non podera realizarse o pagamento da subvencién en tanto a entidade beneficiaria non estea ao corrente no
cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social ou tefia pendente de pagamento
algunha outra débeda coa Administracion publica da Comunidade Auténoma ou co Concello de Cambre ou
sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de orixe de reintegro.

Logo da resolucion de concesion, a alcaldesa, a proposta do concelleiro/a delegado/a competente, aprobara o
reconecemento de obrigas correspondentes as subvencions concedidas, e ordenara o pagamento da axuda. O
abono levarase a cabo nun unico pago, e mediante transferencia bancaria & conta de titularidade da entidade
ou empresa beneficiaria sinalada.

Base 122. Obrigas das entidades beneficiarias

12.1.

Incorporar a/as persoa/as contratada/as nun posto de traballo directamente relacionado coa formacién recibida
no obradoiro dual de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025 (“atecion sociosanitaria a
persoas dependentes en institucions sociais” ou “promocion e itervencion socioeducativa con persoas con
discapacidade”).
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

Realizar a actividade que fundamente a concesion da subvencion durante o tempo minimo establecido nestas
bases, mantendo no seu cadro de persoal & persoa contratada polo periodo obxecto de subvencién (minimo 3
meses de alta en Seguridade Social) a xornada completa.

No caso de extincidon do contrato de traballo temporal polas causas previstas na normativa laboral vixente
con anterioridade a finalizacion do periodo esixible, a empresa debera comunicar esta circunstancia ao
Concello de Cambre, no prazo de sete dias naturais dende que se produza, para promover o seu relevo en
iguais condiciéns, ofertando a cobertura do posto de traballo vacante a outras persoas participantes no
obradoiro, que non foran contratadas previamente.

o Nestes casos, a cobertura do posto por un/unha novo/a traballador/a, debera terse producido ou
producirse dentro dos trinta dias naturais seguintes ao cesamento, e por un periodo de tempo equivalente
ao que restase ou reste para o remate do periodo estipulado inicialmente.

o En caso contrario, a entidade beneficiaria non podera percibir a axuda ou procedera ao seu reintegro. A
nova persoa contratada debera ter participado no proxecto de Obradoiro de Emprego “PROXEDIS
SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025.

o No caso de que o Concello de Cambre non subministrara ningunha persoa candidata para ocupar o posto
de traballo vacante, o importe a percibir de subvencién sera proporcional ao tempo efectivo da
contratacién.

De ser o caso, a empresa ou entidade beneficiaria dispora dun prazo de sete dias naturais, que contaran
dende o remate do prazo que ten para a nova contratacion, para comunicarlle ao Concello de Cambre esta
nova contratacion, acreditando:

o O contrato de traballo da persoa contratada inicialmente inscrito na correspondente Oficina de Emprego
do Servizo Publico de Emprego e declaracién responsable da causa da extincion contractual.

o Baixa da persoa contratada inicialmente.

o Alta da nova persoa traballadora no réxime xeral da Seguridade Social.

o Contrato de traballo da nova persoa traballadora comunicado ao Servizo Publico de Emprego.

Xustificar ante o Concello de Cambre o cumprimento dos requisitos e das condicions, asi como a realizacion da
actividade, aportar a documentacion requirida, e someterse as actuacions de comprobacién que poida efectuar
o Concello de Cambre. Particularmente, no caso de ser asi establecido na resoluciéon de concesion, aportar
copia dos contratos de traballo obxecto de subvencién, no prazo estipulado na antedita resolucién de
concesion.

Comunicar ao érgano concedente calquera modificacién das condicions tidas en conta para a concesién da
subvencion, asi como dos compromisos e obrigas asumidas e, de ser 0 caso, a obtencién concorrente de
subvencidns, axudas, ingresos ou recursos para 0 mesmo concepto que se subvenciona con este programa.

Estar ao dia das suas obrigas tributarias estatais e autondmicas e da Seguridade Social, asi como non ter
pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningun concepto, coa Administracién publica da
Comunidade Auténoma, con anterioridade a se ditar a proposta de resolucion de concesion e realizar a
proposta de pagamento da subvencién.

Conservar os documentos xustificativos relativos a axuda, incluidos os documentos electrénicos, mentres
poidan ser obxecto das actuaciéns de comprobacién e control.

As contratacions polas que se solicita subvencion deberan formalizarse e comunicarse a oficina publica de
emprego na forma regulamentariamente establecida, axustarse ao disposto nas bases segunda e terceira
desta convocatoria, e realizarse na categoria profesional correspondente en virtude da normativa laboral
aplicable.
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12.8. Adoptar as medidas adecuadas de difusiéon para dar publicidade ao financiamento publico das actuacions
subvencionadas polo Concello de Cambre de conformidade co establecido no artigo 18 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, Xeral de Subvencions e no artigo 31 do Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns. Para facilitar o cumprimento
desta obriga 0 Concello de Cambre facilitara o modelo de cartel a colocar no lugar de traballo.

12.9. Todas as comunicacions e aportacions de documentacién derivadas deste procedemento, deberan realizarse a
través da Sede Electronica.

Base 132. Perda do dereito ao cobro da subvencion e reintegro

13.1. Procedera a perda do dereito ao cobro da subvencién, asi como o reintegro total ou parcial das cantidades
percibidas e a esixencia dos xuros de demora correspondentes dende o momento do pago da subvencion ata a
data na que se acorde a orixe do reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia.

13.2. As obrigas de reintegro establecidas nesta orde entenderansen sen prexuizo do establecido no Real decreto
lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, que aproba o texto refundido da Lei sobre infraccions e sancidéns na orde
social.

13.3. Entenderase que se produce un incumprimento parcial e, por tanto, procedera o reintegro parcial dos incentivos
cando a persoa traballadora subvencionada cese na sua relacidn laboral antes de que transcorra o periodo
minimo de subvencién e a entidade non proceda a substituila.

Base 142. Devolucion voluntaria da subvencion

14.1. De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as entidades beneficiarias poderan realizar, sen o
requirimento previo da Administracién, a devolucién total ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu
ingreso na conta do Concello de Cambre, en concepto de devolucion voluntaria da subvencion.

14.2. En todo caso, a entidade beneficiaria debera presentar ante o 6rgano concedente copia xustificativa da
devolucién voluntaria realizada, na que conste a data do ingreso, o seu importe, o numero do expediente e
denominacién da subvencién concedida.

Base 152: Seguimento e control

Os/as solicitantes da axuda, no suposto de teren a condicidén de beneficiarios/as e para os efectos das actuacions de
control das obrigas asumidas, estaran sometidos ao control, comprobacion e inspeccion do Concello de Cambre, que
comportara a realizacidon de todas as actuacions que se consideren oportunas para acreditar o cumprimento dos
requisitos da axuda e, nomeadamente, para cumprir cos requisitos establecidos na base décimo segunda, asi como
para a avaliacién deste programa. Ademais facilitaranlle a Intervencion Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas toda a informacién que reclamen no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Base 162: Incorporacion ao Rexistro publico de subvencions e publicacion da subvencion concedida

En cumprimento do disposto no artigo 20.1 da Lei 38/2003, Xeral de Subvenciéns e demais normativa de
desenvolvemento, os datos da axuda concedida e a identificacion da persoa beneficiaria, seran remitidas a
Intervencion Xeral do Estado, para que sexan incorporados a Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), coa
exclusiva finalidade prevista no dito precepto.
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SOLICITUDE (ANEXO I)
INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”

ENTIDADE SOLICITANTE
Razén social C.ILF.
Apelidos e nome D.N.I/N.LLE
Enderezo
C.P. Localidade | Provincia |
Teléfono Correo electrénico
Actividade principal (descricion) CNAE
Outras actividades CNAEs

O | Empresa individual | [ Sociedade civil / comunidade de bens | O | Outras sociedades (S.L., S.A.) Cooperativa / sociedade laboral

O | Asociacion O Fundacién | O | Congregacions e institucions relixiosas

DATOS DO/A REPRESENTANTE LEGAL
Apelidos e nome | D.N.UNLLE

O
O

Outras

ENDEREZO ELECTRONICO HABILITADO A EFECTOS DE NOTIFICACIONS

Enderezo electrénico habilitado a efectos de notificacions

DATOS DO CENTRO NO QUE SE REALIZARA/N A/AS CONTRATACION/S
Enderezo do cento 1

C.P. Localidade | Provincia |
Teléfono Correo electrénico

Enderezo do cento 2 |

C.P. Localidade | Provincia |
Teléfono Correo electronico

DATOS DAS CONTRATACIONS A REALIZAR (méximo 5 contratos en total por entidade) Numero

Especialidade: Atencidn sociosanitaria a persoas dependentes en institucions sociais. N2 contratos que se compromete a realizar:

Especialidade: Promocién e intervencion socioeducativa con persoas con discapacidade. N2 contratos que se compromete a
realizar:

Declaro, baixo a mina responsabilidade, que son certos os datos consignados relativos ao compromisos de contratacions temporal a
realizar e duracion minima das contratacions (3 meses)

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA

Obra no expediente municipal Incentivos

i DNI, NIE ou NIF nti - )
[ | Copia do DNI, ou da entidade [ & contratacion
m Documentacién que acredite a capacidade da persoa que actie como representante legal m Obra no expediente municipal Incentivos
da entidade para actuar no seu nome e representacion a contratacion
Fotocopia da escritura de constitucién, acta fundacional ou documento equivalente, no caso
m de persoas xuridicas e das entidades sen animo de lucro ou da acreditacién da inscricion m Obra no expediente municipal Incentivos
no rexistro de entidades relixiosas, no caso das congregacions e entidades relixiosas ou a contratacion
calquera outra documentacion acreditativa da personalidade xuridica
[J | Declaracion responsable e autorizacions (Anexo Il)
[ | Declaracién responsable comprensiva das axudas solicitadas, aprobadas, concedidas ou pendentes de resolucién (Anexo Ill)
. . Obra no expediente municipal Incentivos
[0 | Certificado de conta bancaria O & contratacion
[ | Aceptacién da subvencion (Anexo 1V)
[ | Outra documentacion (especificar)
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Sr alcalde do Concello de Cambre
Quen subscribe, e despois de cofiecer e aceptar as Bases da Convocatoria de axudas a través de Incentivos & Contratacién temporal por conta
allea do alumnado traballador do obradoiro de emprego dual “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 1l 2024/2025 do Concello de Cambre,

SOLICITA a concesion da/s corespondente/s axuda/as para a contratacion, de acordo co especificado nas bases desta Convocatoria, e declara
que son certos todos os datos do presente documento.

Cambre, de de 202__

Asdo, :

De acordo co disposto na Lei organica 3/2018 de proteccion de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos facilitados seran tratados pola
Entidade Local coa finalidade de poder atender & sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, e sé poderan ser cedidos nos casos
contemplados na Lei. Comunicamoslle que pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos seus
datos, usando o formulario de contacto da Sede Electrénica do Concello de Cambre.

SOLICITUDE (ANEXO | Reverso)
INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”

POLITICA DE PRIVACIDADE

O Concello de Cambre, en cumplimento do deber de informar establecido en la Ley 3/2018, de 5 de
decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal e Garantia dos Dereitos Dixitais (en diante
LOPDGDD) en concordancia co Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27
de abril de 2016, relativo & proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais
e a libre circulacion destes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46/CE (en diante RGPD) e demais
normativa concordante sobre a materia, inférmalle:

o Que os datos que vostede achega nos formularios presentados ao Concello de Cambre para a xestion das
subvencidns a través de incentivos a contratacion temporal por conta allea dos alumnos/as traballadores/as do
Obradoiro Dual de Emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 11" seran utilizados exclusivamente para
as xestidns necesarias para a tramitacion das devanditas subvenciéns.

o Para poder proporcionarlle devandito servizo é imprescindible o traslado dos seus datos persoais a Xunta de
Galicia ou a outras Administracions publicas en cumprimento de obrigacions legais de informacion, de acordo
coa normativa vixente

o Os datos seran almacenados durante o tempo necesario para poder cumprir coas obrigacions legais que
encomenda a normativa administrativa, e sempre, cumprindo polo menos co tempo minimo de conservacion
da informacion. Seréa de aplicacion o disposto na normativa de arquivos e documentacion.

o O responsable dos datos o Concello de Cambre, con direccién na ria Adro n°1 15660 Cambre, teléfono 981
613128 e correo electrénico alcaldia@cambre.org

o A persoa interesada tera dereito a acceder aos seus datos persoais asi como a solicitar a rectificacion dos
datos persoais conciernan ou, no seu caso, solicitar a supresion cando os datos xa non sexan necesarios en
relacion coa finalidade para os que foron recollidos. Podera, asi mesmo, retirar o seu consentimento, sen
prexuizo de que esta administracidon poida negarse a suprimir os datos, entre outros motivos, por finalidade de
arquivo e interese publico.

o Asi mesmo as persoas interesadas tefien dereito, en determinadas circunstancias, a solicitar a limitacién do
tratamento dos seus datos; nese caso devanditos datos s6 poderan ser obxecto de tratamento, con excepcion
da sua conservacion, co consentimento da persoa interesada ou para a formulacién, o exercicio ou a defensa
de reclamacions ou con vistas a proteccion dos dereitos doutra persoa fisica ou xuridica ou por razéns de
interese publico. (Puiden solicitar a limitacién do tratamento dos datos nas circunstancias indicadas no artigo 18
do RGPD).
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o Pode exercitar os seus dereitos relativos a Proteccidon de Datos mediante escrito dirixido a este Concello,
presentado necesariamente por via electronica no Rexistro Municipal.

o Podera presentar reclamacion #ante a Autoridade de Control en materia de Proteccion de Datos competente,
especialmente cando non obtefia satisfaccion no exercicio dos seus dereitos, mediante escrito dirixido a
Axencia Espafiola de Proteccidon de Datos, C/Jorge Juan nim. 6, 28001 Madrid ou accedendo & sua sede
electronica: sedeagpd.gob.é/sede-electronica-web/

Ao asinar este documento confirma a toma de cofiecemento e a aceptacion das condicidons sinaladas

Cambre, de de 202

Asdo:

DECLARACION RESPONSABLE (ANEXO II)
INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”

ENTIDADE SOLICITANTE

Don / dona con D.N.I/N.1.E.

En nome e representacion de

Razon social con C.L.F.

DECLARA RESPONSABLEMENTE
[] Que non est4 incursa en ningunha das incompatibilidades sinaladas na base terceira desta convocatoria

H Que non esta incursa en ningunha das circunstancias previstas no punto 2 do artigo 13 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencions.

H Que non esta incursa en ningunha das circunstancias previstas no punto 2 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencidns de Galicia.

Que non foi excluida do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego, conforme
[] ao establecido no artigo 46 e 46 bis do texto refundido da Lei sobre infraccions e sancidéns na orde social,
aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, sobre infraccions e sanciéns na orde social.

[] Que poste a capacidade administrativa, financeira e operativa necesarias para cumprir as condiciéns da
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axuda.

[] Que cumpre as condicions para ser beneficiaria de acordo co establecido na base terceira da convocatoria.

[

Que todos os datos que constan na solicitude e nos documentos que se xuntan son certos.

[l A presentacion da presente solicitude comporta a autorizacién ao Concello de Cambre para a obtencion das
certificacions de estar ao corrente nas obrigas establecidas nas bases sexta e décimo segunda do programa,
que deben emitir a Axencia Estatal da Administracion Tributaria, & Tesoureria Xeral da Seguridade Social, &
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia e para comprobar de oficio que estean ao corrente do
cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de Cambre.

[] A presentacion da presente solicitude comporta a autorizacion ao Concello de Cambre, no suposto de ter a
condicién de beneficiario/a da subvencidn, para realizar as actuaciéns de comprobaciéon e seguimento
necesarias para comprobar o cumprimento da finalidade dos incentivos & contrataciéon do alumnado traballador
do obradoiro de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025.

ADVIRTESELLE DE QUE consonte co disposto no artigo 69.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Cambre, de de 202__ procedemento administrativo comin das administraciéns publicas, “A inexactitude, falsidade ou
omisién, de caracter esencial, de calquera dato ou informacién que se incorpore a unha declaracién
responsable ou a unha comunicacion, ou a non presentacion ante a Administracién competente da
declaracion responsable, a documentaciéon que sexa no seu caso requirida para acreditar o
cumprimento do declarado, ou a comunicacién, determinard a imposibilidade de continuar co
exercicio do dereito ou actividade afectada desde o momento en que se tefia constancia de tales
feitos, sen prexuizo das responsabilidades penais, civis ou administrativas a que houbera lugar.
Asemade, a resolucién da administracion publica que declare tales circunstancias podera determinar
a obriga do interesado de restituir a situacion xuridica a0 momento previo ao recofiecemento ou ao
exercicio do dereito ou ao inicio da actividade correspondente, asi como a imposibilidade de instar
Asdo.: un novo procedemento co mesmo obxecto durante un periodo de tempo determinado pola lei, todo
elo conforme aos termos establecidos nas normas sectoriais de aplicacion.”

De acordo co disposto na Lei organica 3/2018 de proteccion de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos facilitados seran tratados pola
Entidade Local coa finalidade de poder atender & sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, e sé poderan ser cedidos nos casos
contemplados na Lei. Comunicamoslle que pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién ao tratamento e portabilidade dos seus
datos, usando o formulario de contacto da Sede Electrénica do Concello de Cambre.

DECLARACION RESPONSABLE COMPRENSIVA DOUTRAS AXUDAS (ANEXO Iil)

INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”
ENTIDADE SOLICITANTE

Don / dona con D.N.I/N.L.E.

En nome e representacion de

Razén social con C.I.F.

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que, para a mesma actividade ou proxecto, esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a
continuacion:
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Axuda . . - aa
Solicitada Concedida Organismo Importe (€) Tipo de axuda Disposicion reguladora
U U
U U

Ou, alternativamente
Que non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencidns para 0 mesmo concepto do proxecto ou actividade
[ que as subvencions desta convocatoria de calquera administracion ou ente publico ou privado, nacional ou
internacional.

Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento CE n® 1407/2013 da Comisién, do 18 de
decembro, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Union Europea as axudas de
minimis), neste ano e nos dous anteriores, as axudas seguintes:

Organismo Importe (€) Tipo de axuda Disposicion reguladora

Ou, alternativamente
[0 Que non ten concedidas en réxime de minimis axudas neste ano nin nos dous anteriores.

Asi mesmo, a persoa solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtena para
a mesma actuacion doutras administraciéons publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, a partir da data desta declaracion.

ADVIRTESELLE DE QUE consonte co disposto no artigo 69.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Cambre, de de 202__ procedemento administrativo comdn das administracidns publicas, “A inexactitude, falsidade ou
omisién, de caracter esencial, de calquera dato ou informacién que se incorpore a unha declaracion
responsable ou a unha comunicacién, ou a non presentacion ante a Administraciéon competente da
declaracion responsable, a documentacidn que sexa no seu caso requirida para acreditar o
cumprimento do declarado, ou a comunicacion, determinara a imposibilidade de continuar co exercicio
do dereito ou actividade afectada desde o momento en que se tefia constancia de tales feitos, sen
prexuizo das responsabilidades penais, civis ou administrativas a que houbera lugar. Asemade, a
resoluciéon da administracion publica que declare tales circunstancias podera determinar a obriga do
interesado de restituir a situacion xuridica ao momento previo ao recofiecemento ou ao exercicio do
Asdo.: dereito ou ao inicio da actividade correspondente, asi como a imposibilidade de instar un novo
procedemento co mesmo obxecto durante un periodo de tempo determinado pola lei, todo elo
conforme aos termos establecidos nas normas sectoriais de aplicacion.”

De acordo co disposto na Lei organica 3/2018 de proteccion de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos facilitados seran tratados pola
Entidade Local coa finalidade de poder atender & sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, e sé poderan ser cedidos nos casos
contemplados na Lei. Comunicamoslle que pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos seus
datos, usando o formulario de contacto da Sede Electrénica do Concello de Cambre.
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ACEPTACION DA AXUDA (ANEXO V)
INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”

ENTIDADE SOLICITANTE

Don / dona con D.N.I/N.LE.
En nome e representacion de

Razon social con C.L.F.

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que segundo o establecido na base 82.3 da convocatoria das axudas a través de incentivos a contratacion
temporal por conta allea do alumnado traballador do obradoiro de emprego dual “PROXEDIS SOCIO
Sanitario-Educativo II” 2024/2025 do Concello de Cambre no que se establece o seguinte,

“8.3. Notificada a resolucion polo érgano competente, as entidades propostas dispordn dun prazo de dez dias para a sua
aceptacion de conformidade, mediante a presentacion da solicitude asinada de aceptacion Anexo IV. Transcorrido
este prazo, sen que se produza manifestacion expresa, entenderase tacitamente aceptada. O dito anexo poderd
presentarse xunto coa solicitude”

ACEPTA a subvencién concedida polo Concello de Cambre ao abeiro da convocatoria de axudas a través de
incentivos & contratacion temporal por conta allea do alumnado traballador do obradoiro de emprego dual
“PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 11" 2024/2025 do Concello de Cambre.

Cambre, de de 202 ADVIRTESELLE DE QUE consonte co disposto no artigo 69.4 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas, “A
inexactitude, falsidade ou omisién, de caracter esencial, de calquera dato ou
informacion que se incorpore a unha declaracion responsable ou a unha
comunicacion, ou a non presentacion ante a Administracion competente da
declaracion responsable, a documentacién que sexa no seu caso requirida para
acreditar o cumprimento do declarado, ou a comunicacion, determinara a
imposibilidade de continuar co exercicio do dereito ou actividade afectada desde o
momento en que se tefia constancia de tales feitos, sen prexuizo das
responsabilidades penais, civis ou administrativas a que houbera lugar. Asemade, a
Asdo, resolucién da administracion publica que declare tales circunstancias podera
determinar a obriga do interesado de restituir a situacién xuridica ao momento previo
ao recoflecemento ou ao exercicio do dereito ou ao inicio da actividade
correspondente, asi como a imposibilidade de instar un novo procedemento co
mesmo obxecto durante un periodo de tempo determinado pola lei, todo elo conforme
aos termos establecidos nas normas sectoriais de aplicacion.”

De acordo co disposto na Lei organica 3/2018 de protecciéon de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos facilitados seran tratados pola Entidade
Local coa finalidade de poder atender & sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, e sé poderan ser cedidos nos casos contemplados na Lei.
Comunicamoslle que pode exercer os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, limitacion ao tratamento e portabilidade dos seus datos, usando o formulario de
contacto da Sede Electronica do Concello de Cambre.
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XUSTIFICACION, DECLARACION DE CUMPRIMENTO DAS BASES DA

CONVOCATORIA E SOLICITUDE DE PAGAMENTO (ANEXO V)
INCENTIVOS A CONTRATACION “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II”

ENTIDADE SOLICITANTE

Razén social C.I.F.

Apelidos e D.N.I/N.LLE

Enderezo

C.P. Localidade | Provincia |

Teléfono Correo

DATOS DO/A REPRESENTANTE LEGAL
Apelidos e nome D.N.I/N.L.LE

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que para a sua xustificacion e previo ao pagamento da subvencion acredita o cumprimento das bases
de convocatoria de axudas a través de incentivos a contratacion temporal por conta allea do alumnado
traballador do obradoiro dual de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo II” 2024/2025 do
Concello de Cambre, publicado no BOP: , € polo tanto o
cumprimento da finalidade que determiné a concesion da subvencion.

Que aos efectos de xustificacion da subvencion aporta os seguintes documentos:

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA

Declaracién complementaria da presentada coa solicitude, do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou
0 concedidas como as pendentes de resolucién, para a mesma finalidade das distintas administracions publicas competentes

ou outros entes publicos ou, no seu caso, unha declaracidon de que non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions,
segundo o modelo do anexo lll.

0 Copia dos contratos de traballo obxecto de subvencién, que acrediten a contratacion segundo as bases de convocatoria
rexistrados no Servizo Publico de Emprego

0 Informe de vida laboral do cddigo da conta de cotizacion especifica da empresa ou entidade na que se fixo a contratacién
comprensiva do periodo de duracién da contratacion.

[] A presentacion da presente solicitude comporta a autorizacion ao Concello de Cambre para a obtencion das
certificacions de estar ao corrente nas obrigas establecidas nas bases sexta e décimo segunda do programa,
que deben emitir a Axencia Estatal da Administracion Tributaria, & Tesoureria Xeral da Seguridade Social, &
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia e para comprobar de oficio que estean ao corrente do
cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de Cambre.

[] A presentacion da presente solicitude comporta a autorizacion ao Concello de Cambre, no suposto de ter a
condicién de beneficiario/a da subvencidn, para realizar as actuaciéns de comprobaciéon e seguimento
necesarias para comprobar o cumprimento da finalidade dos incentivos & contratacion do alumnado traballador
do obradoiro de emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario-Educativo 11" 2024/2025.
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Sr alcalde do Concello de Cambre

Quen subscribe, aporta a documentacion requirida acreditativa do cumprimento da finalidade que determinou a
sua concesion e solicita o pagamento das axudas correspondentes & contratacién das persoas participantes, de
acordo co especificado nas Bases da Convocatoria, declarando ser certos todos os datos do presente documento.

Cambire, de de 202__

Asdo.:

De acordo co disposto na Lei organica 3/2018 de proteccion de datos de caracter persoal e garantia dos dereitos dixitais, os datos facilitados seran tratados pola
Entidade Local coa finalidade de poder atender & sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, e sé poderan ser cedidos nos casos
contemplados na Lei. Comunicamoslle que pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos seus
datos, usando o formulario de contacto da Sede Electrénica do Concello de Cambre.

Segundo.- Aprobar o gasto correspondente por importe total de trinta mil euros (30.000,00 euros), imputables
a aplicacion orzamentaria 241.48000 “Subvencions correntes institucions e empresas fomento emprego”
documento de retencidn de crédito n%operacién 220250000186 (CVD: /VLVYV+AMYNX2ZIfhUfz). Crédito
xerado por Resolucion num.138/2025 de data 17 de febreiro de 2025 do concelleiro delegado da area de
Economia, Facenda, Innovacion Tecnoldxica e Seguridade Cidada (CVD: GK7iCcHyVr5tBiJiWRIb) de data 17
de febreiro de 2025.

Terceiro.- Publicar os presentes acordos no Boletin Oficial da Provincia e abrir un prazo de informacién publica
e audiencia aos interesados de trinta dias a partir do dia seguinte & publicacién do referido anuncio, co fin de
que poidan presentarse as reclamacions e suxestiéns que estimen oportunas, segundo o establecido no art. 49
da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local. No caso de que non se presenten,
entenderase definitivamente aprobadas as Bases para a convocatoria de axudas a través de incentivos a
contratacion temporal por conta allea do alumnado traballador do obradoiro dual de emprego “PROXEDIS
SOCIO Sanitario-Educativo 1I” 2024-2025 do Concello de Cambre, e publicaranse no Boletin Oficial da
Provincia, de conformidade co establecido no art. 70.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local, e na paxina web municipal.

Cuarto.- Dar traslado & Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) da aprobacion das bases, da
convocatoria, asi como comunicar o extracto da convocatoria & BDNS, co fin de que esta lle dea traslado ao
Boletin Oficial da Provincia para a sua publicacion, segundo o disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions.

Quinto.- Dar traslado aos servizos econdmicos para os efectos oportunos.»

Aberta a quenda de intervencions, a Sra. presidenta concede o uso da palabra ao Sr. Boga Moscoso, quen
explica a proposta.

Intervén a concelleira do PP, Sra. Espifieira Galan.

Rematadas as intervencions, a Presidencia somete a votacion ordinaria a proposta do concelleiro delegado
da Area de Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo de data 6 de marzo de 2025, obténdose o
seguinte resultado:

Votos a favor: Dezaoito (18), dos/as Sres./as: Pan Lesta, Mallo Castro, Gonzalez Leirés, Pan Matos, Boga
Moscoso, Diaz Baldomir, Barrientos Morales, Pineiro Fernandez, Espineira Galan, Vazquez Pérez, Lamela
Vazquez, Alcantarilla Rei, Prieto Lamas, Parcero Quifioy, Rodriguez Lopez, Varela Fraguio, Castro Uzal e
Lauda Fernandez.
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Votos en contra: Ningun (0).
Abstencions: Tres (3), do/as Sr./as: Carballada Rodriguez, Prieto Miramontes e Louro Lopez.

A vista do resultado da votacion, declarase aprobada a proposta do concelleiro delegado da Area de
Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo de data 6 de marzo de 2025 (CVD:
IP7Vix76RqGz1y2iF/nC), polo que devén en acordo nos termos transcritos.

2.4. PROPOSTA RELATIVA A MODIFICACION DA RELACION DE POSTOS DE TRABALLO
Acceso a videoacta — 00:29:23 horas

A Presidencia somete a debate e consideracion do Pleno a proposta da concelleira delegada da Area de
Servizos Sociais e Recursos Humanos de data 14 de febreiro de 2025 (CVD: sc2YLI3yEi9/PHCgQIB2),
que foi ditaminada favorablemente pola Comision Informativa de Servizos Sociais, Recursos Humanos,
Cultura, Deportes e Xuventude, na sesidn ordinaria de data 21 de novembro de 2024, que transcrita di:

«PROPOSTA DA CONCELLEIRA DELEGADA DA AREA DE SERVIZOS SOCIAIS E RECURSOS HUMANOS

A Relacion de Postos de Traballo (en adiante RPT) é un instrumento técnico a través do cal cada administracion
publica estrutura a sua organizacion, cualifica os postos de traballo existentes no seu ambito e determina o seu
contido, procurando organizar, racionalizar e ordenar o persoal co obxecto de facilitar unha eficaz prestacion dos
servizos publicos.

Toda RPT é susceptible de ser modificada seguindo o procedemento legalmente establecido para iso, non hai mais
que ler a diario os Boletins Oficiais da Provincia para darse conta diso ou ver incluso neste Concello as distintas
modificacidns que dende 1999 nesta RPT se realizaron.

Agora ben, si se leva a cabo unha modificacion da RPT é para tratar de mellorar a organizacion existente, procurando
racionalizar a mesma e procurando ordenar da mellor maneira posible o persoal existente asi como o contido dos
seus postos de traballo, e todo iso co fin de obter unha mellor prestacion dos servizos publicos

E evidente a escaseza de recursos humanos de perfil técnico que existe neste concello que vén provocar unha
considerable retardacion na tramitacion de distintos e variados procedementos administrativos propios dunha
entidade local como a que nos ocupa, facendo pois que a resposta municipal &s distintas peticiéns ou necesidades
gue se plantexan non sexa axil e xa que logo eficiente como caberia de esperar.

Pois ben, esta situacion, é a que motiva a modificacion da RPT en cuestion, é dicir, o déficit ou escaseza de postos
técnicos existente na organizacion municipal provoca e esixe dunha solucion que non pode ser outra que a creacién
dos mesmos, e por iso a amortizacion doutros postos que atopandose vacantes non son tan necesarios para a
organizacion municipal.

Son tres os postos vacantes a amortizar que se propofien, o de dinamizador cultural e os dous de conserxes que
derivan da transformacion dos postos de “operario parque madbil e inmobles” e de “traballadora familiar’ aprobada por
acordo plenario con data do 28 de novembro de 2024.

Ningun destes tres postos a amortizar son postos técnicos, polo que non forman parte do grupo de postos técnicos
gue se precisan e demandan, atopandose, por outro lado, vacantes e xa con longa duracién, sen que se considerara
necesaria ou urxente a sua provision.
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Pois ben, isto é o que se pretende coa proposta de modificacién da RPT que se expdn, amortizar postos cuxas
funcions non se corresponden coas necesidades mais perentorias deste concello de hoxe en dia para que asi se
poidan crear outros de caracter técnico mais necesarios para desbloquear e facilitar a tramitacion de procedementos
administrativos hoxe en dia paralizados ou retardados de contratacion administrativa, patrimonio, intervencion e
cultura, educacion, deportes e xuventude que se instrden neste concello, baseandose en que que toda RPT, e por
tanto toda modificacion da mesma, debe de procurar organizar, racionalizar e ordenar o persoal co fin de facilitar
unha eficaz prestacion dos servizos publicos.

Con data 10 de febrero do 2025 se celebra sesion da Mesa de Negociacion para tratar esta proposta de modificacion
puntual da RPT.

O drgano competente para a aprobacién dunha RPT, asi como da sua modificacién, é o Pleno da Corporacion, de
conformidade co artigo 22-2,i) da Lei 7/1985 Reguladora das bases do réxime local, sen que para elo se esixa unha
maioria cualificada.

Visto todo canto antecede, asi como os informes emitidos polo xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior de data
20 de decembro do 2024 (CVD: fQXIpMRpg81m9yFI/SmS), da secretaria do 15 de xaneiro do 2025 (CVD:
9SjrGeJkICcsr2iiBRC+), da interventora con emision de reparo suspensivo de data 30 de xaneiro do 2025 (CVD:
FJDiwGdWJ9B0o0o8CMuTqgb) e do xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior de data 14 de febreiro do 2025 (CVD:
QXj0fTMcujzedI5Pt8sY), que manifesta discrepancia respecto a dito reparo suspensivo, pola Concelleria delegada da
Area de Servizos Sociais e Recursos Humanos elévase ao Pleno Municipal a seguinte proposta de ACORDOS a
adoitar:

12.-) Levantar o reparo suspensivo formulado no informe de fiscalizaciéon da interventora municipal do 30 de xaneiro
do 2025 relativo & modificacién da Relacion de Postos de Traballo segundo o detallado no informe de discrepancia ao
reparo suspensivo emitido pola xefatura da Area de Urbanismo e Réxime Interior en data 14 de febreiro do 2025.

2°.-) Aprobar inicialmente a modificacion da Relacidon de Postos de Traballo consistente na amortizacion dos postos
vacantes de Dinamizador Cultural e dous de Conserxe de Cultura, Educacion e Deportes, asi como na creacién
simultanea de tres postos de Técnico de Administracién Xeral para as areas de Secretaria, Intervencion e Cultura,
Educacion e Deportes, e consistente nas modificacions do posto de Técnico de Xestion de Administracion Xeral
(Contratacion) para suprimir a sta funcidn de responsable de contratacion administrativa e dos postos de Técnicos de
Xestion Orzamentaria para suprimir o subgrupo A1 de clasificacién profesional ao que estaban adscritos xunto ao
subgrupo A2 para deixalo sdélo neste ultimo.

3°.-) Aprobar inicialmente as fichas da Relacion de Postos de Traballo correspondentes aos postos de Técnico de
Administracion Xeral de Secretaria, de Técnico de Servizos Econdmicos de Intervencion, de Técnico de
Administracion Xeral de Cultura, Educacion e Deportes, de Técnico de Xestion de Administracion Xeral
(Contratacion), de Técnicos de Xestidn Orzamentaria e de Conserxes ao reducirse 0 numero destes coas duas
amortizacions indicadas, tal e como a continuacién se transcriben:
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.

SECRETARIA XERAL.

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Responsable de contratacion, patrimonio, responsabilidade patrimonial, taxis
e cementerios: levar a cabo funcién de direccién administrativa, asesoramento, coordinacion, estudo e proposta
de nivel superior nos expedientes de contratatacion, responsabilidade patrimonial, patrimonio, cemiterios e taxis,
sen prexuizo dos informes preceptivos que correspondan & Secretaria da Corporacion de acordo co disposto na
normativa vixente; preparacion da normativa, elaboracién de informes con propostas de resolucion e estudos,
execucion, control, seguemento e supervisién dos expedientes de dito ambito competencial. Substituir a/ao
Secretario/a no caso de ausencia do mesmo/a, previo 0 nomeamento outorgado polo 6rgano competente.
Tramitar e formular a proposta de resolucidon nos expedientes administrativos que se lle encomenden polo/a
superior. Tramitar os expedientes ante os xulgados e remision de expedientes a xulgados, tribunais e fiscalia, en
ambos casos, en asuntos que correspondan a area de Secretaria. Prestar apoio e colaboracion as funcions de
asesoramiento xuridico de Secretaria, de conformidade coas instruccidons do/a responsable, emitindo os
informes e as propostas de resolucién que se lle requiran. Redactar ordenanzas, regulamentos e normativa
dentro do seu &mbito competencial. Realizar calquera outra tarefa de caracter similiar que lle sexa asignada por
parte do/a sue

superior/a xerarquico.
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1
Cdédigo: AL15170063 — Tipo de puesto: S

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:
PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS

SUBGRUPO : A1

ESCALA : Administracion General
SUBESCALA : Técnica
CLASE

FORMACION ESPECIFICA:
Titulo de licenciado o graduado en Derecho.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso. A3 — Administraciéon do Estado, CCAA e Local

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 27
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 22.633,16 euros (1.616,65 MES+ 2 pagas)

OBSERVACIONES:
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE SERVICIOS ECONOMICOS

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Realizar, en relacién con el control interno (funcién interventora y control
financiero) y la funcién de contabilidad, las tareas de gestion, estudio y propuesta de caracter administrativo de
nivel superior que le asigne el/la titular del puesto de Intervencion. Substituir al titular del/a puesto de
Intervencion en los supuestos previstos en el articulo 52 del Real Decreto 128/2015, de 16 de marzo, por el que
se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1
Cédigo AL151170062 Tipo puesto: S

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:

PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS
SUBGRUPOS : A1

ESCALA : Administracién General.
SUBESCALA : Técnica.
CLASE

FORMACION ESPECIFICA:
Licenciado o Graduado en Derecho, Ciencias Econdémicas o Empresariales

REQUERIMIENTOS ESPECI’FICOS DEL PUESTO:
FORMA DE PROVISION: Concurso . A3 — Administracién do Estado, CCAA e Local

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 25
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 21.200,23 euros (1.514,30 MES+2 pagas)

OBSERVACIONES:
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL- CULTURA, EDUCACION Y
DEPORTES

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Realizar tareas de gestién, estudio y propuestas de caracter
administrativo de nivel superior en materia de cultura, educacién, deportes y juventud. Tramitar y
gestionar expedientes dentro de su ambito competencial. Llevar a cabo funciones de direccion
administrativa, asesoramiento, control, seguimiento y supervision de expedientes.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1

Cédigo: AL15170017 — Tipo de puesto: N

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:
PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS
SUBGRUPO : A1

ESCALA : Administracion General
SUBESCALA : Técnica
CLASE

FORMACION ESPECIFICA:
Licenciado o Graduado en Derecho, en Econdmicas o Empresariales, o en Ciencias Politicas.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 25
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 17522,06 euros (1.251,58 MES+ 2 pagas)

OBSERVACIONES:
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Tramitacién de los expedientes de contratacién administrativa, incluyendo
tanto la ordenacién como la instruccidon y el seguimiento de los mismos. Relaciones con la intervencion
municipal y los técnicos responsables en las contrataciones administrativas. Mesas de Contratacién.
Funciones de apoyo y gestion encomendadas por la Secretaria General y aquellas que por delegacion de
esta le sean conferidas.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1
Cédigo: AL151700015 — Tipo de puesto: N

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:

PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS

SUBGRUPO : A2

ESCALA : Administracion General
SUBESCALA . Gestion
CLASE

FORMACION ESPECIFICA:
Diplomatura universitaria.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 24
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 12.421,22 euros (887,23 MES+2 pagas)

OBSERVACIONES:
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA DE GASTOS Y
CONTABILIDAD

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Funciones de apoyo cualificado al Interventor en materia contable y
presupuestaria. Responsable directo bajo la supervision del Interventor del registro contable de las operaciones
econdémico — financieras. Elaboracion de las cuentas anuales municipales. Colaboracion en los estudios y
trabajos preparatorios del Presupuesto municipal en materia de gastos. Supervisar la ejecucion del presupuesto
de gastos. Elaborar informes peridédicos de ejecucion presupuestaria. Ejercer aquellas funciones que, por
delegacion del Interventor, le sean conferidas en el ambito de la gestién de los gastos.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1
Cddigo AL151170054 - Tipo de puesto: N

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:

PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS
SUBGRUPO : A2

ESCALA : Administracion Especial
SUBESCALA: Técnicos.
CLASE : Técnicos medios

FORMACION ESPECIFICA:
Diplomatura en Derecho, Ciencias Econdmicas o Empresariales, Grado o Licenciatura.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 24
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 12.421,22 euros (887,23 MES+2 pagas)

OBSERVACIONES
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y
CONTROL FINANCIERO

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Ordenacion de los ingresos municipales y gestion de los tributos no
delegados en la Diputacion de A Corufa, asi como informes y propuestas de resoluciones sobre
reclamaciones y recursos que se interpongan contra estos actos. Realizar las funciones de inspecciéon de
estos tributos y elaborar los informes de su gestiéon. Elaboracion de los informes econdmico- financieros
para la implantacion de nuevos servicios o0 de nuevas formas de gestion de los mismos. Colaboracion en los
estudios y trabajos preparatorios del Presupuesto municipal en materia de ingresos. Funciones de apoyo
cualificado al Interventor en el ejercicio del control financiero. Ejercer aquellas funciones que, por
delegacién del interventor, le sean conferidas en el ambito de los ingresos.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 1
Caodigo AL151170055 Tipo puesto: N

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO:

PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS :
SUBGRUPO : A2

ESCALA : Administracion especial.
SUBESCALA :Técnica.
CLASE : Técnicos medios.

FORMACION ESPECIFICA:
Diplomatura en Derecho, Ciencias Econémicas o Empresariales, Grado o Licenciatura.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 24
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 12.421,22 euros (887,23 MES+2 pagas)

OBSERVACIONES
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AYUNTAMIENTO DE CAMBRE

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO: CONSERJE

DESCRIPCION IDENTIFICATIVA: Tareas de vigilancia, custodia, porteo, control de entrada en las oficinas
municipales e informacién, seguimiento y control de maquinas reproductoras y cualquier otra funcion de
conserjeria que le sea encomendada. Atencion e informacion inicial al publico.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEOS: 3 (urbanismo régimen interior 1,
cultura, educacioén y deportes 1, C.F.O. 1)

Cddigo: AL151700037 — Tipo de puesto: N

REQUISITOS DE DESEM PENO DEL PUESTO:

PLAZAS DE PLANTILLA QUE PUEDEN OCUPARLO: FUNCIONARIOS

GRUPO : Otras agrupaciones profesionales.
ESCALA : Administracion General
SUBESCALA : Subalterna

CLASE : FORMACION

ESPECIFICA:

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DEL PUESTO:

FORMA DE PROVISION: Concurso

RETRIBUCIONES AL PUESTO DE TRABAJO (RPT)

COMPLEMENTO DE DESTINO: nivel 14
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 4.199,30 euros (299,95 MES+2 pagas)

OBSERVACIONES:
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4°.- Someter a informacion publica mediante anuncio a publicar no Boletin Ofical da Provincia o presente acordo polo
prazo de 20 dias, de conformidade co artigo 202 da Lei 2/2015 do Emprego Publico de Galicia.»

Consta no expediente nota informativa de Secretaria 12/2025, do 17 de febreiro de 2025 (CVD:
AfZk6cYdsvFWLMTVHXMJ), na que se informa desfavorablemente a proposta da concelleira delegada da
Area de Servizos Sociais e Recursos Humanos de data 14 de febreiro de 2025, e que transcrita di:

«NOTA INFORMATIVA DE SECRETARIA 12/2025

Remitido a esta secretaria as 15:05:21 horas do dia 14 de febreiro de 2025 a través da plataforma de xestion
de expedientes TEDeC o expediente 2025/G006/000028 ( no que figura relaccionado o 2024/E004/000001 ),
relativo & modificacion da relacién de postos de traballo , en uso das atribucions conferidas polo artigo 177 do
Real decreto 2568/1986, e 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion, funcionamento
e réxime xuridico das entidades locais, por esta Secretaria fanse as seguintes consideracions:

CUESTION PREVIA-CONDICIONAMENTOS

Con caracter previo ao que logo se dira deixase constancia do escaso tempo habil de que dispuxo a que
subscribe para examinar o asunto, motivado pola escasez de persoal no servizo, a ausencia da funcionaria que
tramita os expedientes de contratacion, vacancia doutro posto de tecnico de xestion de Administracion xeral , a
necesidade de atender ao despacho doutros asuntos , e a sobrecarga de traballo excesica que soporta esta
Secretaria, o que impide facer unhas consideracions mais axeitadas e extensas e fan que a que subscribe haxa
de expresarse de xeito sintetico, co risgo que a sinte entrana. E por iso polo que as consideracions que se faran
poderan ser ulteriormente ampliadas .

Sentado o anterior, e en relacion ao expediente remitido fanse as seguintes consideracions;
A) Dende o puto de vista formal:

A.1) Consta no expediente proposta da concelleira delegada da area de servizos sociais e recursos humanos de
data 14 de febreiro de 2025 (CVD: sc2YLI3yEi9/PHCqQIB2), que na parte dispositiva di:

“12-) Levantar o reparo suspensivo formulado no informe de fiscalizacion da interventora municipal do 30 de
xaneiro do 2025 relativo & modificacion da Relacion de Postos de Traballo segundo o detallado no informe de
discrepancia ao reparo suspensivo emitido pola xefatura da Area de Urbanismo e Réxime Interior en data 14 de
febreiro do 2025.

2°.-) Aprobar inicialmente a modificacion da Relacion de Postos de Traballo consistente na amortizacion dos
postos vacantes de Dinamizador Cultural e dous de Conserxe de Cultura, Educacion e Deportes, asi como na
creacion simultanea de tres postos de Técnico de Administracion Xeral para as areas de Secretaria,
Intervencion e Cultura, Educacion e Deportes, e consistente nas modificacions do posto de Técnico de Xestion
de Administracion Xeral (Contratacion) para suprimir a sua funcion de responsable de contratacion
administrativa e dos postos de Técnicos de Xestion Orzamentaria para suprimir o subgrupo A1 de clasificacion
profesional ao que estaban adscritos xunto ao subgrupo A2 para deixalo sdlo neste ultimo.

3%.-) Aprobar inicialmente as fichas da Relacion de Postos de Traballo correspondentes aos postos de Técnico
de Administracion Xeral de Secretaria, de Técnico de Servizos Econdmicos de Intervencion, de Técnico de
Administracion Xeral de Cultura, Educacion e Deportes, de Técnico de Xestion de Administracion Xeral
(Contratacion), de Técnicos de Xestion Orzamentaria e de Conserxes ao reducirse o numero destes coas duas
amortizacions indicadas, tal e como a continuacion se transcriben:

(--it-n))

4°,- Someter a informacion publica mediante anuncio a publicar no Boletin Ofical da Provincia o presente acordo
polo prazo de 20 dias, de conformidade co artigo 202 da Lei 2/2015 do Emprego Publico de Galicia.”
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Esta proposta da concelleira delegada non é a mesma que foi obxecto de informe por Secretaria e Intervencion
en datas 15 e 30 de xaneiro de 2025. Ao terse modificado a proposta deberiase tese sometido o expediente
novamente aos informes preceptivos.

A.2) O documento que leva por titulo “Acta da Mesa Xeral de Negociacion dos empregados publicos do
Concello de Cambre do dia 10 de febreiro de 2025” que figura no expediente 2024/E004/000001 non se atopa
asinado no momento do seu exame por esta Secretaria, polo que debe subsanarse este extremo.

A.3)A proposta non reflicte nos seus antecedentes o resultado (favorable ou desfavorable) dos informes
emitidos, 0 que deberia subsanarse xa que nestes antecedentes debe facerse mencién de xeito obxectivo aos
que constan no expediente.

B) En canto ao fondo do asunto.

Consta no expediente (entre outra documentacién) informe da Interventora municipal de data 30 de xaneiro de
2025(CVD: FJDiwGdWJ9Bo0o8CMuTqgb), emitido en relacién unha proposta diferente, como se indicou & de data
14 de febreiro de 2025. Toda vez que a proposta coincide nalguns dos extremos coa informada pola
Intervencién municipal, compre sinalar que neste informe de intervencion formulase reparo suspensivo pola
vulneracién dos seguintes artigos:

“Artigo 35.1.)) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das
Administracions Publicas debido a ausencia de motivacion nos aspectos sinalados e explicados na
consideracion xuridica Segunda.

Artigo 37 do RDL 5/2015, de 1 de outubro polo que se aproba o Estatuto Bdsico do Empregado
Publico xa que non consta no expediente que se somete a fiscalizacion xustificacion documental que
acredite que a modificacion proposta fose sometida a negociacion colectiva. —

Artigo 69 do RDL 5/2015, de 1 de outubro polo que se aproba o Estatuto Basico do Empregado
Publico porque o que se propon é amortizar tres postos de traballo (1 posto de conserxe, 1 posto auxiliar
administrativo de servizos sociais e 1 posto de dinamizador cultural) e crear tres postos de A1. En
consecuencia, 0 que en realidade se pretende é amortizar 3 postos de traballo e, correlativamente, crear
outros 3 postos de traballo sendo o procedemento axeitado para facelo o plan de emprego ao que se refire o
artigo 69 do TRLFL.

Artigo 19.Sete da Lei 31/2022, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023
por canto a falta de motivacion nos aspectos referidos na consideracion xuridica provoca a ausencia de
xustificacion da natureza “imprescindible” da modificacion puntual da RPT.

Asemade, esta intervencion emite informe DESFAVORABLE a modificacion da Relacion de Postos de
Traballo con emision de reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.a) do TRLFL pola vulneracion do
seguinte artigo:

Artigo 38.3 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia dado que a data de sinatura do
presente informe rexe o orzamento do exercicio 2024 prorrogado para o exercicio 2025 en cuxos créditos non
constan os correspondentes aos postos cuxa creacion se propon.”

O artigo 15.3 do Real decreto 424/2017, de 28 de abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno
nas entidades locais do Sector Publico establece, no relativo as discrepancias aos reparos da intervencion
municipal, que: “....La discrepancia debera ser motivada por escrito, con cita de los preceptos legales en los
que sustente su criterio....”
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De acordo co precepto legal citado, os informes de discrepancia deben estar baseados en preceptos legais.

No expediente consta un informe emitido polo xefe da area de urbanismo e réxime interior de data 14 de
febreiro de 2025(CVD: QXjOfTMcujzedI5Pt8sY), emitido, segundo indica :"En relacion co informe de
intervencion con reparo suspensivo a modificacion da relacion de postos de traballo referida con data do 30 de
xaneiro de 2025’ No dito informe, e polo que respecta ao reparo da intervencién motivado pola vulneracion do
disposto no artigo 38.3 da Lei 2/2015, de 29 de abril, indica o técnico “..... pero tal aprobacion inicial desta
modificacion da RPT que non xera incremento do numero de postos de traballo, se iso se producise, provocaria
e esixiria realizar as correspondentes transferencias ou modificacions orzamentarias que se precisen para que
se poida cumprir precisamente co artigo 38-3 da Lei 2/2015 citado antes o simultdneamente & aprobacion
definitiva desta modificacion da RPT, do mesmo xeito que esixiria realizar as correspondentes modificacions no
cadro de persoal que evidentemente tampouco estaria axustado a modificacion da RPT que se tramita, tal e
como ocorreu coa reciente modificacion da RPT aprobada en sesion plenaria con data do 28 de novembro de
2024 (BOP numero 23 do 4 de febreiro de 2025) que provoca a transformacion de tres postos de traballo
noutros que evidentemente non estaban previstos no documento orzamentario. “. E formula proposta indicando
. “...sen prexuizo das transferencias ou modificacions orzamentarias que fose necesario realizar e das

P

correspondentes modificacions no cadro de persoal....”.

Non ten constancia esta secretaria de ningunha proposta de modificacion orzamentaria nin relativa a
modificacion de cadro de persoal, que ( para o caso de que sexa outro o criterio da corporacion verbo do sostido
pola que subscribe) entendo deberia ser simultanea a modificacion da Relacion de postos de traballo.

En canto a modificacion proposta esta Secretaria se ratifica e reitera no sinalado no informe emitido en data 15
de xaneiro de 2025 (CVD: 9SjrGeJkICcsr2iiBRC+) nos extremos coincidentes coa nova proposta, informe que
se da por integramente reproducido en aras a brevidade.

Compre ter en conta que o artigo 103 da Constitucion espariola recolle o principio de legalidade (pilar basico do
estado de dereito) na actuacion da Administracion Publica, sinalando que:

“La Administracion Publica sirve con objetividad los intereses generales y actua de acuerdo con los principios de
eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a laleyy al
Derecho.”

As fontes do dereito, consonte o artigo 1.1. do Cddigo Civil son : a Lei, a constume e os principios xerais do
dereito. Engade o apartado 6 que “6. La jurisprudencia complementara el ordenamiento juridico con la
doctrina que, de modo reiterado, establezca el Tribunal Supremo al interpretar y aplicar la ley, la costumbre y los
principios generales del derecho.”

Polo tanto, as disposiciébns que se contefien nas normas xuridicas son indispofiibles polas corporacions
locais.Neste senso, a Sentenza do Tribunal Supremo Sala terceira, do Contencioso Administrativo, Seccion 42,
Sentencia 863/2020, de 23 de xufio de 2020(en recurso de casacion n.2 655/2018 ) ( nun recurso interposto
contra un acordo do Concello de Madrid) sinala que :

”(..../....)El Alto Tribunal insiste en que, ni la capitalidad de Espafa ni el numero de vecinos implican por si
mismos la exencion de la aplicacion de las reglas generales sobre la ordenacion de la funcion publica local y, en
particular, sobre la reserva de funciones necesarias en todas las corporaciones locales a funcionarios de
Administracion local con habilitacion de cardcter nacional. (La Ley 5174/2020)(..../....)".

Ademais do anterior compre tamén advertir que de acordo co disposto no artigo 6.2 da LBRL:” Los Tribunales
ejercen el control de legalidad de los acuerdos y actos de las entidades locales”, consecuentemente , non pode
perderse de vista que a interpretacion que do ordenamento xuridico acometen os xulgados e tribunais sera a
que debe prevalecer mais alé de criterios doctrinales , interpretacions de funcionarios , practica doutros
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Concellos, ou da vision de drganos consultivos e dos érganos de control externo das Administracions Publicas
.E en relacion aos extremos verbo dos que esta Secretaria emitiu informe desfavorable , os Tribunais e
xulgados téfiense pronunciado no senso exposto no informe.

En atencién ao exposto, por esta Secretaria informase desfavorablemente a proposta da concelleira delegada
da area de servizos sociais e recursos humanos de data 14 de febreiro de 2025 (CVD:
sc2YLI3yEi9/PHCqQIB2).

E o que expofio nesta nota informativa coas limitaciéns e condicionamentos que se derivan so sinalado na
cuestion previa. A presente nota € o resultado da andlise dos documentos examinados e non abrangue
aspectos que, pola sua natureza, e polo sinalado na dita cuestion previa, requiren dun exame mais coidado do
expediente, polo que as observaciéns fetitas poderan ampliarse nun informe emitido de acordo co que dispén a
normativa de aplicacion.»

Consta no expediente dilixencia de Intervencion de data 17 de febreiro de 2025 (CVD:
Pi9SJZIIRKILgzkJzLNz), que transcrita di:

«DILIXENCIA DE INTERVENCION

ASUNTO: Advertencia de nulidade de pleno dereito por aplicacion dos artigos 173.5 do TRLFL e 25.2 do RD
500/1990.

ANTECEDENTES

1. Expediente tedec numero 2024/E004/000001: Relacion de Puestos de Trabajo (mod. 12.2024).

2. Informe de intervencion referencia LMR MODIFICACION PUNTUAL DA RELACION DE POSTOS DE
TRABALLO /2025 asinado o 30.01.2025 (CVD: FJDiwGdWJ9B0oo8CMuTqb):

“(...)JAsemade, esta intervencion emite informe DESFAVORABLE a modificacion da Relacion de Postos de Traballo
con emision de reparo suspensivo ao abeiro do artigo 216.2.a) do TRLFL pola vulneracion do seguinte artigo:

» Artigo 38.3 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia dado que & data de sinatura do
presente informe rexe o orzamento do exercicio 2024 prorrogado para o exercicio 2025 en cuxos créditos
non constan os correspondentes aos postos cuxa creacion se propon. (...)”

3. Informe do xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior, asinado o 14.02.2025 (CVD
QXjofTMcujzedI5P18sY) de levantamento de reparos suspensivos emitidos pola interventora que subscribe no
informe referencia LMR MODIFICACION PUNTUAL DA RELACION DE POSTOS DE TRABALLO /2025:

“(...)Cuarto.- Outro dos motivos para a emision de reparo suspensivo pola interventora € a vulneracion do artigo
38-3 da Lei 2/2015 do Emprego Publico de Galicia que esixe que o0s orzamentos reflicten os créditos
correspondentes as RPT, sen que poida existir ningun posto que non estea dotado presupuestariamente, por
canto que hoxe rexe o orzamento municipal de 2024, prorrogado para este exercicio, en cuxos créditos non
constan os correspondentes aos postos cuxa creacion se propon.

Evidentemente isto é asi, é Ioxico que na documentacion orzamentaria en vigor non exista referencia algunha a
estes tres postos do subgrupo A1 que nestes momentos preténdense crear nin & amortizacion de outros tres,
como pode ocorrer con calquera outro proceso de modificacion ou revision dunha RPT cuxo resultado econémico
final poida que non estea previsto nos orzamentos vixentes, pero tal aprobacion inicial desta modificacion da



Or gani sno.

r RXuKAzac8kLMBBTDYL Verificable en | a Sede El ectroénica del

CVD:

CONCELLO DE
CAMBRE

R.E.L. 01150177

RPT que non xera incremento do numero de postos de traballo, se iso se producise, provocaria e esixiria realizar
as correspondentes transferencias ou modificacions orzamentarias que se precisen para que se poida cumprir
precisamente co artigo 38-3 da Lei 2/2015 citado antes o simultaneamente & aprobacion definitiva desta
modificacion da RPT, do mesmo xeito que esixiria realizar as correspondentes modificacions no cadro de persoal
que evidentemente tampouco estaria axustado & modificacion da RPT que se tramita, tal e como ocorreu coa
reciente modificacion da RPT aprobada en sesion plenaria con data do 28 de novembro de 2024 (BOP numero
23 do 4 de febreiro de 2025) que provoca a transformacion de tres postos de traballo noutros que evidentemente
non estaban previstos no documento orzamentario.(...)”

4. Proposta da concelleira delegada da area de servizos sociais e recursos humanos asinada o 14.02.2025
(CDV: sc2YLIByEi9/PHCqQIB2):

“(...) 12-) Levantar o reparo suspensivo formulado no informe de fiscalizacion da interventora municipal do 30 de
xaneiro do 2025 relativo & modificacion da Relacion de Postos de Traballo segundo o detallado no informe de
discrepancia ao reparo suspensivo emitido pola xefatura da Area de Urbanismo e Réxime Interior en data 14 de
febreiro do 2025.(...)"

5. Expediente tedec numero 2025/G006/000008 “Proposta de orzamento do exercicio 2025 do Concello de
Cambre”, delegado a interventora que subscribe o0 14.02.2025

6. Nota informativa de secretaria nim. 12/2015 asinada o0 17.02.2025 (CVD: AfZk6cYdsvFWLMTVHXMJ):

“(...) Non ten constancia esta secretaria de ningunha proposta de modificacion orzamentaria nin relativa a
modificacion de cadro de persoal, que ( para o caso de que sexa outro o criterio da corporacion verbo do sostido
pola que subscribe) entendo deberia ser simultdnea & modificacion da Relacion de postos de traballo.(...)”

LEXISLACION APLICABLE

> Lei 47/2003, de 26 de novembro, Xeral Orzamentaria

> Lei 31/2022, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023 (BOE num. 308 de
24.12.2022), dado que a data de sinatura é a Ultima lei de orzamentos aprobada.

> RDL 2/2004, de 5 de marzo (TRLRFL).

> Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas

> Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Réxime Local asi como o Real Decreto Lexislativo 781/1986,
de 18 de abril que conten unha regulacion basica en materia de persoal o servizo da Administracion local

» Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por RDL 5/2015, de 30 de
outubro; texto normativo sobre o que se regula o concepto de empregado publico e serve de base para os
demais textos autondmicos.

> Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia e a Lei 5/1997, de 22 de xufio, da Administracion
Local de Galicia que contefien a regulacion propia da administracion local galega.

> Real Decreto 861/1986, de 25 de abiril, polo que se establece o réxime das retribucidns dos funcionarios de
Administracién Local.

> Real decreto lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das disposicidns
legais vixentes en materia de réxime local

> Real Decreto 424/2017, 28 de abril que regula o exercicio da funcién interventora nas entidades locais.

> Real Decreto 128/2018, do 16 de marzo, polo que se regula o réxime xuridico dos funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional

» Orzamento do Concello de Cambre para o exercicio 2024, prorrogado ao exercicio 2025 por resolucion de
alcaldia numero 1597/2024, de 30 de decembro.
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De conformidade c6s antecedentes expostos emito a seguinte DILIXENCIA

No orzamento do exercicio 2024 prorrogado para o exercicio 2025 non constan consignados os créditos
correspondentes aos postos cuxa creacion propén a concelleira delegada da area de servizos sociais e recursos
humanos na proposta asinada o 14.02.2025 (CDV: sc2YLI3yEi9/PHCqQIB2).

Asemade, non tefio constancia da tramitacién das oportunas modificaciéns orzamentarias que permitan dar
cumprimento ao artigo 38.3 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia.

Tendo en conta que o 14.02.2025 delegéuseme o expediente tedec numero 2025/G006/000008 “Proposta de
orzamento do exercicio 2025 do Concello de Cambre” e revisado o anexo de persoal asinado pola alcaldia o
13.02.2025 (CVD: nx/G4Vi18aFvJ4TEWzga) asi como o informe-proposta de cadro de persoal do ano 2025 asinado
polo xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior o 13.02.2025 (CVD: 3tOKcc5hbXkJVEY/GQWA) resulta que nos
citados documentos tampoco constan consignados os créditos para asumir os custos dos postos cuxa creacién
propdn a concelleira delegada da area de servizos sociais e recursos humanos.

En consecuencia, NON esté solventado o reparo emitido por esta intervencion ao abeiro do artigo 216.2.a) do TRFL
no informe referencia LMR MODIFICACION PUNTUAL DA RELACION DE POSTOS DE TRABALLO /2025 asinado o
30.01.2025 (CVD: FJDiwGdWJ9Boo8CMuTqgb).

Advirto por escrito que de conformidade coés artigos 173.5 do TRLFL e 25.2 do RD 500/1990 os acordos polos que
se adopten gastos sin cobertura orzamentaria son nulos de pleno dereito.

“No podrén adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos autorizados en los estados
de gastos, siendo nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos administrativos que infrinjan la expresada
norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar’

E para que conste e surta os efectos oportunos, expido e asino a presente dilixencia en Cambre na data que figura na
marxe.»

Aberta a quenda de intervencidns, a Sra. presidenta concede o uso da palabra & Sra. Diaz Baldomir, quen
explica a proposta.

Intervefien o concelleiro do PP, Sr. Vazquez Pérez, o voceiro do PSdeG-PSOE, Sr. Alcantarilla Rei, a
concelleira do BNG, Sra. Prieto Miramontes, a concelleira de UxC, Sra. Diaz Baldomir, e a alcaldesa, Sra.
Pan Lesta.

(Cando son as once horas e corenta e seis minutos, durante a primeira intervencion da concelleira do
BNG, auséntase do salén de sesions a concelleira Sra. Parcero Quifioy, que se reincorpora a sesion as
once horas e corenta e nove minutos, durante a segunda intervencion do concelleiro do PP)

Rematadas as intervencions, a Presidencia somete a votacion ordinaria a proposta da concelleira delegada
da Area de Servizos Sociais e Recursos Humanos de data 14 de febreiro de 2025, obténdose o seguinte
resultado:

Votos a favor: Nove (9), dos/as Sres./as: Pan Lesta, Mallo Castro, Gonzdalez Leirés, Pan Matos, Boga
Moscoso, Diaz Baldomir, Barrientos Morales, Varela Fraguio e Castro Uzal.

Votos en contra: Once (11), dos/as Sres./as: Pifeiro Fernandez, Espifieira Galan, Vazquez Pérez, Lamela
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Vazquez, Alcantarilla Rei, Prieto Lamas, Parcero Quinoy, Rodriguez Lépez, Carballada Rodriguez, Prieto
Miramontes e Louro Lépez.

Abstencions: Unha (1), da Sra. Lauda Fernandez.

A vista do resultado da votacién, declarase non aprobada a proposta da concelleira delegada da Area de
Servizos Sociais e Recursos Humanos de data 14 de febreiro de 2025 (CVD: sc2YLI3yEi9/PHCqQIB2).

2.5. MOCIONS URXENTES EN ASUNTOS DE COMPETENCIA DE PLENO SEGUNDO O ARTIGO 22
DA LEI 7/1985, QUE NON FIGUREN NA ORDE DO DIA

Acceso a videoacta — 00:59:24 horas

A Sra. presidenta intervén e manifesta que hai unha mocién do grupo municipal do Partido Popular, de
proposta de creacion dunha comision técnica para a elaboracion da relacién de postos de traballo (RPT)
do Concello de Cambre que non se vai tratar por considerar que non é competencia de pleno.

(Cando son as doce horas e seis minutos, auséntase do salon de sesions o concelleiro Sr. Carballada
Rodriguez)

Solicita o uso da palabra a Sra. secretaria para asesorar a Corporacion.

A Sra. alcaldesa di que non, que acaba de explicar os motivos polos que considera que esta mocién non
vai ser debatida; que é porque non é competencia do pleno, e que ao non ser debatida que non hai debate.
Di que pasan ao seguinte punto.

O concelleiro do PP, Sr. Vazquez Pérez, solicita intervir por cuestion de orde e di que por cuestiéon de orde
ten dereito a expresarse; que por cuestion de orde cre imprescindible que a Sra. secretaria, tal e como
solicitou, explique o que tena que aclarar; que lle gustaria se é posible, por favor, que lle deixe a el facer
algunha puntualizacion a ese respecto, xa que cre que seria democratico e de agradecemento por parte da
alcaldesa que lles deixara tamén dar a sua version.

A Sra. alcaldesa manifesta que segue dicindo que non vai dar a palabra & Sra. secretaria; que a secretaria
xa expresou no informe no que pasa os asuntos para elaborar o pleno que ela si entende que isto é
competencia de pleno; que estan nun momento no que é verdade que a secretaria municipal di que isto é
competencia do pleno, e que ela considera que non o é. Di que van pasar ao segundo punto.

A concelleira do BNG, Sra. Prieto Miramontes, solicita o uso da palabra e unha vez concedido manifesta
que, por unha cuestion de orde, cre que a maior parte, a maioria desta Corporacion, solicita que, ainda que
a Sra. secretaria se manifestase, se pide a palabra, tanto ela como a interventora, nun acto plenario, que
cren que non se debe de secuestrar a sua palabra, que se lle debe de dar liberdade para que lles
manifeste, aqui no pleno, e que non so6 a eles, sendn a toda a poboacion que tefa interese niso.

A Sra. alcaldesa di que é ela a que dirixe este pleno, e que mentres ela dirixa este pleno, por agora non vai
dar a palabra nin a secretaria municipal. Di que tiveron comisions informativas, que non pediron esas
explicacions.

Di que non van entrar en mais discusions, que non é competencia do pleno, e que van pasar ao seguinte
punto.
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(Cando son as doce horas e oito minutos reincorpdrase reincorpora a sesion o concelleiro Sr. Carballada
Rodriguez)

3. PARTE DECLARATIVA

3.1. DECLARACIONS INSTITUCIONAIS
Acceso a videoacta —01:08:21 horas

Non se presenta ningun asunto neste punto da orde do dia.

3.2. MOCIONS DOS GRUPOS MUNICIPAIS
Acceso a videoacta —01:08:24 horas

A) A Sra. presidenta intervén e manifesta que hai unha mocion do grupo municipal do Partido Popular que
acaba de ser entregada ao comezo da sesion.

Cando son as doce horas e nove minutos a Presidencia concede un receso de 10 minutos para estudar a
mocién presentada, polo que se suspende a gravacion (Acceso & videoacta 01:08:44 horas).

Cando son as doce horas e vinte e sete minutos reanudase a sesion e a sua gravacion (Acceso a videoacta
01:08:45 horas).

A Sra. presidenta concede o uso da palabra ao Sr. Vazquez Pérez, quen di que xustifica a urxencia da
mocioén na grave situacion que se ten producido nos ultimos dias, semanas e meses con respecto a como
se ten denigrado a situacion, a imaxe do concello, dos seus traballadores, dos seus funcionarios; di que
cren necesario que este Pleno, este concello, que a alcaldesa, se pronuncien respecto de todos os
ataques que recibiu esta institucion e os funcionarios que traballan para ela; e di que cren necesario
presentar esta mocion a este respecto.

De seguido a Presidencia somete a votacion ordinaria a urxencia do asunto, que é aprobada por
unanimidade.

A continuacion, a Presidencia somete a debate e consideracion a mocién do grupo municipal do PP, de
loita contra a desinformacion e defensa dos funcionarios e funcionarias que prestan servizo no Concello de
Cambre e do prestixio reputacional desta institucion, que transcrita di:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

A desinformacion consitie unha das maiores preocupaciéns dos paises democraticos. Detras das noticias falsas ou
fake news articulanse, en numerosas ocasions, estratexias para manipular a opinién publica e erosionar a
estabilidade dos Estados e das suas institucions.

Os bulos e a desinformacion representan desde hai tempo unha ameza global para a liberdade e para a democracia.
Con todo, é na actualidade, dada a velocidade de propagacion das campafas debido as medios dixitais, cando ais
perentorio resulta pofer freo a esta situacion.
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En 2020, a Comisién Europea adoptou un «Plan de Accion para a Democracia Europea», co obxectivo de reforzar a
resiliencia das democracias, abordando os ambitos considerados mais vulnerables. Os tres obxectivos desa
estratexia correspondianse coa promocion de eleccion libres e xustas, o reforzo da liberdade dos medios de
comunicacion e a loita contra a desinformacion.

Recentemente, o 13 de febreiro de 2025, a Comisién e o Comité Europeo de Servizos Dixitais aprobaron a
integracion do Cdédigo de Boas Practicas en materia de Desinformacion de 2022 como Codigo de Conduta en materia
de Desinformacién no marco da Lei de servizos dixitais.

Neste marco europeo de loita contra a desinformacion e reforzamento da democracia, o Goberno de Espafa vén de
aprobar o Plan de Accién pola Democracia que ten como obxectivo “Facilitar a tarefa da cidadania a hora de avaliar a
accion dos poderes publicos, dotando & nosa democracia de mais transparencia e rendicion de contas en tres
ambitos clave: o poder executivo, os medios de comunicacion e o poder lexislativo”. Para isto, o Plan considera
imprescindible adoptar medidas para aprobar unha Estratexia Nacional de loita contra as campafias de
desinformacion. Recentemente, o 28 de xaneiro de 2025, o Consello de Seguridade Nacional aprobou o Acordo de

elaboracién da Estratexia nacional contra as campafnas de desinformacion.
Cambre tamén sofre esta lacra de desinformacién e manipulacién.

Dende que a secretaria e a interventora municipais comezaron a prestar servizo neste concello, iniciouse contra
elas unha dura campana que foi inmediatamente seguida, como non, polas redes sociais, un bo caldo de cultivo para
que, dende a covardia, se xere todo tipo de odios infundados.

Asi, a través dunha conta de facebook difundese todo tipo de informacion interna do concello e achacanse todos os
seus males ao labor destas duas funcionarias. Son numerosos os perfis (anénimos e non anénimos) que entran a
valorar a informacion que se publica e, asi, a bola de odio e acoso vai aumentando e semella non atopar fin. E para
mais inri, todo isto alifado con intolerables tintes machistas.

Mantense nesta mocion o anonimato dos perfis aos que se fai referencia pois, coa sua publicidade, estariamos
participando dunha actividade que ben pode constituir un ilicito penal. Non obstante, & vista da creatividade da que
fixeron gala a alcaldesa e as concelleiras do equipo de goberno no Entroido pequeno de Cambre celebrado o pasado
8 de marzo e da que se fixo eco, case en directo, a citada conta de facebook, ben pode afirmarse que moitos e
moitas dos aqui presentes coflecemos ben de que estamos a falar.

En calquera caso, para o cofiecemento -confidencial- de quen proceda, achégase escrito coa relacion dos perfis aos
que nos referimos.

Sen dubida, o que acontece nas redes sociais € unha boa mostra de como a desinformacion e a manipulacién
converteron a estas duas funcionarias, que deberan ser andénimas, no centro dos ataques, por unha xestion que non
lles corresponde e da que non son responsables.

O respecto a funcién publica debera ser unha lifia vermella que nunca se debera atravesar. A lei prevé mecanismos
para sancionar, no seu caso, a mala praxis dos empregados publicos. Convertelos nun branco facil a base de
desinformacién e manipulacion NUNCA debe ser unha opcion.

Non obstante, a campafia de desinformacion, odio e acoso contra estas duas funcionarias, lonxe de parar,
increméntase e, case a diario, aténtase contra a sua integridade moral.

A este respecto, a integridade moral dos traballadores é un dereito susceptible de ampara constitucional (artigo 15 da
Constitucion Espanola). En palabras do Tribunal Constitucional:

«Para valorar si la administracion ha vulnerado el derecho fundamental a la integridad moral de un empleado publico
(art. 15 CE), hay que determinar, atendiendo a las circunstancias del caso, si la conducta enjuiciada es deliberada o,
a menos, esta adecuadamente conectada al resultado lesivo (elemento intencion); si ha causado a la vicitma un
padecimiento fisico, psiquico o moral o, al menos, encerraba la potencialidad de hacerlo (elemento menoscabo) y si
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respondion al fin de vejar, humillar o envilecer o era objetivamente iddnea para producir o produjo efectivamente ese
resultado (elemento vejacion). Falando este ultimo elemento, no habrd trato “degrandante”, pero solo podra
descartarse la vulneracion del art. 15 CE si la conducta enjuiciada halla cobertura legal (legalidad), responde a un fin
constitucionalmente legitimo (adecuacion), constituye la alternativa menos restricitiva (necesidad) y produce mas
beneficios sobre otros bienes o valores que perjuicios en el derecho fundamental a la integridad moral
(proporcionalidad en sentido estricto™ (FJ 5). No obstante, también la STC 56/2019 incidia en precisar que ‘[a] este
Tribunal no le corresponde elaborar un concepto de ‘acoso laboral’.

Debe solo interpretar, en su proyeccion sobre las relaciones laborales o funcionariales, el concepto constitucional de
‘trato degradante’y el mds amplico de lesion de la ‘integridad moral’ (art. 15 CE).

Ciertamente, desde la perspectiva de la proteccion debida al trabajador hostigado, tales conceptos constitucionales
representan un minimo insoslayable para el legislador que establece —y para el drgano judicial que interpreta y aplica-
un concepto normativo de ‘acoso laboral”. Ahora bien, el concepto de “acoso laboral” que establezca la legalidad
ordinaria bien puede ser mas amplio que los de ‘trato degradante’ y lesion de la ‘integridad moral’ (p. e€j., si el
legislador penal quiere castigar mds severamente determinados comportamientos hostigadores)” (FJ 5).

También es preciso recordar, en relacion con el control judicial a desarrollar bajo la invocacion de haber sufrido acoso
laboral, con la lesion que ello implica del art. 15 CE, que en tales casos, si bien puede quedar comprometido el
derecho a la tutela judicial efectiva (art. 24.1 CE), en el sentido de que es preciso una motivacion reforzada, dada la
trascendencia de los valores y derechos fundamentales en liza en la que se exteriorice el nexo de coherencia entre la
decision adoptada, la norma que le sirve de fundamento y los fines perseguidos con la regulacion del acoso laboral,
esa eventual infraccion del art. 24.1 CE quedaria subsumida en la del derecho sustantivo (STC 56/2019, FJ 3)” (fdto.
Xco. 4° da Sentenza do Tribunal Constitucional, de 10 febreiro de 2025, Sala Primeira, Rec. 3672/2022). »

O concello, e calquera empleador, esta obrigado a identificar e mitigar os factores que poidan afectar negativamente
a saude mental do seu persoal, e a establecer politicas claras e procedementos para previr 0 acoso, pois 0S riscos
psicosociais son tamén riscos laborais, como o declarou recentemente a Inspeccién de Traballo.

Polo tanto, é obriga de calquera Administracién protexer a saude fisica e mental dos seus empregados publicos,
especialmente fronte a actitudes delitivas que poidan sufrir no exercicio das suas funciéns. De forma concreta, o
artigo 10 do Acordo regulador das condicions de traballo dos funcionarios publicos ao servizo do Concello
de Cambre obriga ao concello a “prestar asistencia xuridica ao seu persoal nos supostos de conflitos
xuridicos con terceiros como consecuencia da prestacion dos seus servizos”.

Como membros desta Corporacién non podemos permanecer impasibles por mais tempo ante esta situaciéon na que
dende o anonimato das redes sociais, se denigra a duas funcionarias polo exercicio das suas funcions, as de mais
alto nivel e as reservadas por lei.

Ao mesmo tempo, e non menos importante, tamén a imaxe do Concello como institucion resulta seriamente danada
pois as redes sociais chega todo tipo de informacidén interna, creando apariencia de veracidade, que se emprega
torticeiramente coa Unica finalidade de danar as citadas funcionarias. Pero ese dano leva consigo, irremediablemente
e por se fora pouco, o desprestixio reputacional deste concello, provocando na cidadania unha visién dun concello
fallido, incapaz de xestionra os seus propios intereses, un concello “atado de pés e mans” que non atopa solucién aos
seus problemas. Non podemos permitir semellante dano a esta institucién. Cambre debe ser un concello que ofreza
confianza & sua vecifianza a todo aquel que decida relacionarse con e en pro dunah mellora na calidade de vida dos
seus habitantes. Non podemos permitir mais tempo o dano que se lle esta causando a esta institucién, cuxa imaxe se
deteriora a base de bulos e desinformacién por parte de quen, a xulgar polo contido e a informaciéon publicada,
cofece de primeira man o que acontece dentro desta casa.

Por canto antecede, propofiense os seguintes

ACORDOS:
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19) Mostrar a repulsa desta Corporacion contra a actuacion daquelas e daqueles covardes que, amparandose no
anonimato que lles proporcionan os perfis falsos nas redes sociais, alentan o ataque e atacan dereitos fundamentais
de funcionarios que tefien como funcién controlar a legalidade da actuacion municipal nos dmbitos xuridico e
econdmico, ao tempo que danan a imaxe e o prestixio reputacional desta institucion.

2°) Mostrar o apoio e a solidariedade desta Corporacion cos funcionarios e funcionraias municipais fronte aos ataques
€ ao acoso continuo que padecen por determinados perfis falsos e anénimos das redes sociais.

39) Publicar o texto integro desta mocidn nas redes sociais oficiais deste concello.”

Interveiien o concelleiro de UxC, Sr. Mallo Castro, o concelleiro do PSdeG-PSOE, Sr. Alcantarilla Rei, o
voceiro do BNG, Sr. Carballada Rodriguez, o voceiro de AV, Sr. Varela Fraguio, a voceira do PP, Sra.
Pineiro Fernandez, e a alcaldesa, Sra. Pan Lesta.

Rematadas as intervencions, a Presidencia somete a votacion ordinaria a mocion do PP do dia de hoxe,
obténdose o seguinte resultado:

Votos a favor: Catro (4), dos/as Sres./as: Pifieiro Fernandez, Espifeira Galan, Vazquez Pérez e Lamela
Vazquez.

Votos en contra: Sete (7), dos/as Sres./as: Pan Lesta, Mallo Castro, Gonzalez Leirés, Pan Matos, Boga
Moscoso, Diaz Baldomir e Barrientos Morales.

Abstencion: Dez (10), dos/as Sres./as: Alcantarilla Rei, Prieto Lamas, Parcero Quinoy, Rodriguez Lépez,
Carballada Rodriguez, Prieto Miramontes, Louro Lépez, Varela Fraguio, Castro Uzal e Lauda Fernandez..

A vista do resultado da votacion, declarase non aprobada a mocién do PP de data 27 de marzo de 2025.

Acceso a videoacta —01:30:53 horas

B) A continuacion intervén a Sra. Presidenta e concede o uso da palabra ao Sr. Carballada Rodriguez,
voceiro do BNG, quen manifesta que dende o Bloque Nacionalista Galego traen, por circunstancias
sobrevidas, de xeito oral, unha mocién titulada “Mocién do BNG para definir o maximo a indemnizar polo
concello a corporativos en procesos xudiciais favorables aos seus intereses”. Di que dentro das cuestions
que se traen para cofilecemento deste pleno esté a solicitude do anterior alcalde, don Oscar Garcia Patifio,
de que, con todo o dereito do mundo, ao seu ver, porque asi 0 establece a lei, o concello sufragara en
caso de sentenzas favorables, os gastos de defensa, de avogacia en que incurra por dous procesos
xudiciais nos que esta inmerso.

Di que eles, insisten, estan total e absolutamente de acordo en que é un dereito que lle abriga, que lle
corresponde, e que o que consideran Iéxico e positivo, tanto para el como para o concello, é que se defina
cal é ese importe maximo; que non estan inventando nada, que hai anos cando unha funcionaria tivo un
problema xudicial e se acolleu a este mesmo procedemento, xa a Secretaria municipal, xa a Intervencién
municipal, que estaban en mans doutras persoas dixeron que compria definir 0 que é o maximo
indemnizable por proceso xudicial; di que como garantia, ao seu modo de ver, tanto para os corporativos
usuarios desta prerrogativa, como para o propio concello; que é por iso que queren traer esta mocién, que
insiste que non vai contra ninguén, que ao contrario, que vai a favor de todos.
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Di que a urxencia vén, como dicia, porque se vai dar conta despois desa solicitude do anterior alcalde, coa
que eles estan, insisten, e queren deixalo claro, a favor, e que consideran que o Iéxico &, con caracter
anterior, con caracter previo, definir unha contia maxima.

De seguido a Presidencia somete a votacion ordinaria a urxencia do asunto, que é aprobada por
unanimidade.

A continuacion, a Presidencia somete a debate e consideracion a mocion do grupo municipal do BNG, para
definir o maximo a indemnizar polo concello a corporativos en procesos xudiciais favorables aos seus
intereses, que transcrita di:

“Non tendo definido a dia de hoxe o Concello de Cambre o importe maximo susceptible de ser empregado para a
legal, lexitima e procedente indemnizacion por gastos ocasionados no exercicio do cargo.

En atencién a preservar os intereses tanto do propio concello como das persoas potencialmente usufructuarias da
dita prestacion, faise necesario definir a contia para indemnizar aos corporativos nos custos dos procesos xudiciais
nos que se poidan ver incursos e rematen con resultado favorable: absolucion, arquivo ou sobreseimento.

Polo tanto, propofiemos ao Pleno da Corporacidon que, consultadas fontes solventes, fixar en 8000 € por proceso
xudicial o importe maximo a indemnizar, incluidos gastos de procuradoria e avogacia.”

Intervenen a alcaldesa, Sra. Pan Lesta, e o voceiro do BNG, Sr. Carballada Rodriguez.

A proposta da Sra. presidenta sométese a votacion ordinaria deixar este asunto sobre a mesa, o que é
aprobado por unanimidade.

4. PARTE DE INFORMACION, CONTROL E FISCALIZACION

4.1. INFORMES DO EQUIPO DE GOBERNO

Acceso a videoacta — 01:36:59 horas

De orde da Presidencia, a Sra. secretaria xeral da conta dos seguintes asuntos:

- Da Resolucién da Alcaldia num. 216/2025, do 12 de marzo, cuxa parte dispositiva transcrita di:
“Primeiro: Avocar a delegacion xenérica da area de Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo a prol do
terceiro tenente de alcaldesa, don Ramén Boga Moscoso, dende o dia 16 ao 24 de marzo de 2025, ambos os
dous incluidos, a partir da cal continuara no exercicio das funcions que lle foron delegadas por esta Alcaldia

mediante Resolucidén nim. 469/2024, do 12 de abril.

Segundo: Publicar a resolucién no Boletin Oficial da Provincia e dar conta ao Pleno na vindeira sesion que
tefia lugar.”

- Do escrito presentado polo voceiro do grupo municipal do BNG, rexistrado de entrada ao num.
202500000001570 o dia 20 de marzo de 2025, respecto da adscricién de concelleiro e concelleiras as
comisions permanentes, que son 0s seguintes:
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COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA, ECONOMIA, FACENDA, INNOVACION TECNOLOXICA E

SEGURIDADE CIDADA

COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, OBRAS, SERVIZOS, TRANSPORTES, MEDIO AMBIENTE,

Titular

Suplente

Daniel Carballada Rodriguez
Nieves Louro Lopez

Maria Teresa Prieto Miramontes

DESENVOLVEMENTO LOCAL, PATRIMONIO E TURISMO

COMISION INFORMATIVA DE SERVIZOS SOCIAIS, RECURSOS HUMANOS, CULTURA, DEPORTES E

XUVENTUDE

Titular

Suplente

Maria Teresa Prieto Miramontes
Nieves Louro Ldpez

Daniel Carballada Rodriguez

Titular

Suplente

Daniel Carballada Rodriguez
Maria Teresa Prieto Miramontes

Nieves Louro Lopez

COMISION ESPECIAL DE CONTAS

Titular

Suplente

Daniel Carballada Rodriguez
Nieves Louro Lépez

Maria Teresa Prieto Miramontes

COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE HONORES E DISTINCIONS

Titular

Suplente

Daniel Carballada Rodriguez
Nieves Louro Lépez

Maria Teresa Prieto Miramontes

COMISION ESPECIAL DO PLAN XERAL DE ORDENACION MUNICIPAL

Titular

Suplente

Daniel Carballada Rodriguez
Maria Teresa Prieto Miramontes

Nieves Louro Ldpez
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4.2. DACION DE CONTA DO ESCRITO PRESENTADO POR DON OSCAR ALFONSO GARCIA PATINO
EN DATA 13 DE FEBREIRO DE 2025 (NUM. REXISTRO 202599900000861)

Acceso a videoacta —01:37:40 horas

Déase conta do escrito presentado por don Oscar Alfonso Garcia Patifio en data 13 de febreiro de 2025
(num. rexistro 202599900000861), que, entre outras cousas, di:

“(...) SOLICITO AO CONCELLO: que tendo presentado este escrito, o admita, tome cofiecemento do seu
contido, e na sua virtude, tefia xa agora constancia formal da vontade do dicente de reclamar desta Entidade
Local todos os gastos de representacion e defensa acometidos pola sua condicién de investigado nos
procedementos penais referidos, no momento en que adquira firmeza a resolucién decretando o
sobreseimento libre ou provisional e o arquivo das actuacidns en cada un dos procedementos referidos.”

4.3. DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DE ALCALDIA E CONCELLEIROS/AS DELEGADOS/AS
E ACORDOS DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL ADOPTADOS POR DELEGACION DA ALCALDIA

Acceso d videoacta — 01:37:48 horas
A Presidencia da conta aos membros da Corporacidon das resoluciéns ditadas pola Alcaldia e concellerias

delegadas, que comprenden un total de 122 resolucions numeradas da 156 a 277 do ano 2025, que se
relacionan a continuacion:

N¢ decreto Data sinatura Asunto

156/2025 24-02-2025 Convocar sesion ordinaria Ido Pleno_rpunlmpal para o xoves 27 de .febrelro de
2025, que terd lugar no salén de sesions da casa do concello, s 11:00 horas

Avocar a competencia delegada na Xunta de Goberno Local para adxudicar o
contrato menor cuxo obxecto é a contratacion dunha pdliza de
responsabilidade civil para o Concello de Cambre. Autorizar e dispofier o gasto
no expediente de contrato menor. Adxudicar o contrato menor & empresa
MAPFRE ESPANA COMPANIA DE SEGUROS E REASEGUROS S.A por
importe de 12.900 euros (IVE 0%).

157/2025 25-02-2025

Comparecer no procedemento citado perante o Xulgado Contencioso-
Administrativo numero 4 da Corufia, exercitando este Concello o seu dereito a
defensa como parte demandada, e encomendando tal defensa e
representacion aos letrados adscritos a Asesoria Xuridica da excma.
Deputacion Provincial no recurso contencioso-administrativo procedemento
ordinario n® 0000034/2025, interposto por JIG contra a resolucién da tesoureira
municipal do Concello de Cambre, desestimatoria dos recursos interpostos
contra as providencias de prema 18/2024 e 19/2024

158/2025 25-02-2025

Delegar no concelleiro don Juan Gonzalez Leirés a competencia para recibir o

159/2025 26-02-2025 consentimento na celebracion do matrimonio de MJLD e LGS

Aprobar a lista provisional de admitidos/excluidos para a elaboracién de
relacién de candidatos para nomeamentos de técnicos de xestion de
160/2025 26-02-2025 Administracion Xeral interinos. Designar os membros do tribunal cualificador
deste proceso selectivo e lugar, dia e hora de celebracién do exercicio da fase
de oposicioén

Ordenar a LCT que pode as polas das arbores existentes na finca sita no lugar
de Folgueira, s/n, Santa Maria de Vigo, que invaden a via publica, afectando
161/2025 26-02-2025 as infraestruturas eléctricas, de acordo co disposto polos arts. 135 e 136 da Lei
2/2016, do 10 de febreiro do solo de Galicia e o artigo 19 da ordenanza
municipal de limpeza viaria
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162/2025

26/02/2025

Cesar con data 28 de febreiro de 2025 ao funcionario interino ASS pola
reincorporacién da titular do posto a quen substituia, EBD, de conformidade
cos artigos 23.2 b) e 24.3.d) da Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia

163/2025

27/02/2025

Autorizar EBD funcionaria de carreira do Concello de Cambre que ocupa o
posto de enxefieira técnico de obras publicas, escala Administracion Especial,
subescala técnica, clase técnicos medios, grupo A, subgrupo A2, nivel de
complemento de destino 24, o desempefio en comision de servizos do posto
de xefe de unidade técnica de infraestruturas I, da zona centro na Corufia da
Direccion de Portos de Galicia, desde o 3 de marzo de 2025 e durante o prazo
maximo de un ano

164/2025

28-02-2025

Dar de alta na aplicacién IDA-Padron a administrativa interina VESO con
acceso a todos os servizos (IDA-Web, IDA-Cifras, IDA-Consul)

165/2025

28-02-2025

Levantar o reparo suspensivo relacionado no informe de fiscalizacion da
interventora municipal do 26 de febreiro de 2025 & proposta de nomeamento
de GML no posto de traballo de axente da Policia Local do Concello de
Cambre en réxime de comision de servizos por un periodo dun (1) ano, tendo
en conta o informe proposta de levantamento de reparos emitido polo Xefe da
Area de Urbanismo e Réxime Interior do 26 de febreiro de 2025. Dispofier que
continue o procedemento

166/2025

27/02/2025

Aprobar a nédmina do mes de febreiro cun total retribuciéns brutas 342.012,90
euros

167/2025

28-02-2025

Avocar a competencia delegada na Xunta de Goberno Local para designar aos
integrantes da unidade técnica no procedemento referido nos antecedentes.
Designar a BCP funcionaria de carreira deste concello, axente de
desenvolvemento local, como integrante da unidade técnica designada no
procedemento de contratacién do servizo de producion do evento “Entroido
Pequeno” a celebrar no Concello de Cambre

168/2025

28-02-2025

Convocatoria da sesién ordinaria da Xunta de Goberno Local do dia 5 de
marzo de 2025

169/2025

28-02-2025

Aprobar as despesas correspondentes 4s achegas do concello pola
Seguridade Social do mes de xaneiro de 2025, asi coma tamén autorizar,
dispor e recofiecer as obrigas e 0 seu pagamento cun importe total 87.727,16
€ Aprobar a proposta de mandamento de pago, asi coma o seu pagamento,
das cotas dos traballadores a Seguridade Social correspondentes ao mes de
xaneiro de 2025 por importe de 21.480,31 euros

170/2025

28-02-2025

Avocar a competencia delegada na Xunta de Goberno Local para acordar a
prorroga do contrato baseado do servizo de seguro de danos materiais do
Acordo marco para as entidades locais, organismos auténomos e entes
dependentes, adheridos & central de contratacion da Federacion Espafiola de
Municipios e Provincias con rango superior a 10.000 habitantes Segundo:
Prorrogar 1 ano mais o contrato baseado do servizo de seguro de danos
materiais para entidades locais e entes

171/2025

28-02-2025

Avocar a competencia delegada na Xunta de Goberno Local para prorrogar o
lote 6 (Seguro para flotas de vehiculos) do Acordo marco para a contratacion
de determinados contratos de seguros pola Central de Contratacién da FEMP.
Prorrogar por un periodo de 6 meses o lote 6 (Seguro para flotas de vehiculos)
do Acordo marco para a contratacién de determinados contratos de seguros
pola Central de Contratacion da FEMP

172/2025

03-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

173/2025

03-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

174/2025

03-03-2025

Aprobar inicialmente o Proxecto de Urbanizacion da Modificacion Puntual das
Normas Subsidiarias do Planeamento de Cambre no ambito de actuacién da
N-VI presentado pola Xunta de Compensacion de dito ambito
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175/2025

03-03-2025

Impofier a RAC unha nova multa coercitiva polo importe de 1.000 €, ao terse
constatado o incumprimento parcial da resolucion do concelleiro delegado da
area de Urbanismo e Obras do dia 13 de xaneiro de 2023, pola que se lle
ordenou podar as polas que sobresaen ao camifo publico da parcela sita na
Rocha, Anceis

176/2025

03-03-2025

Conceder a licenza municipal para a apertura dunha cala de 1 m® fronte ao
edificio do Paseo Maritimo, parroquia do Temple, para o mantemento e
subministracion de gas canalizado. Solicitante: GNR, GLP, SA

177/2025

03-03-2025

Nomear a GML policia local en comision de servizos por un ano

178/2025

05-03-2025

Inadmitir a solicitude de devoluciéon de ingresos indebidos presentada por
JAAF por falta de lexitimacion ao non figurar como pagador do ingreso cuxa
devolucién se solicita

179/2025

05-03-2025

Aprobar a proposta de mandamento de pago, asi coma o seu pagamento de
551.596,93 euros a favor do Consorcio das Marifas, pola taxa de recollida do
lixo do terceiro trimestre de 2024

180/2025

05-03-2025

Aprobar o expediente de xeracién de crédito nimero 3/2024 por importe de
49.108,35 euros

181/2025

06-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

182/2025

06-03-2025

Conceder a prolongacion da permanencia no servizo activo do funcionario
EMC, xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior do Concello de Cambre,
durante o prazo dun ano a partir do dia 30 de maio de 2025, de conformidade
cos artigos 68 da Lei 2/2015 de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, e
67 do Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico

183/2025

06-03-2025

Aceptar a renuncia voluntaria de PVV & sua condicion de funcionaria interina
neste Concello, con efectos do 07 de marzo de 2025, de conformidade cos
artigos 64 do Texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico
aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2015, e 65 da Lei 2/2015 do Emprego
publico de Galicia

184/2025

06-03-2025

Conceder a tarxeta de estacionamento para persoas con discapacidade que
pola sua discapacidade se lle recofiece ter dificultades graves de mobilidade
que lle dificultan a utilizacién de transportes colectivos. Solicitante: ABR

185/2025

06-03-2025

Denegar a axuda econdémica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal establecida no artigo 6, solicitada o 16/07/2024, xa que
segundo o disposto no artigo 6, atopase no periodo minimo de 6 meses, unha
vez esgotado o periodo maximo de concesion, onde non poden ser
beneficiarios. Solicitante: ND'A

186/2025

06-03-2025

Denegar a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal establecida no artigo 6, solicitada o 08/07/2024, xa que
segundo o disposto no artigo 6, atopase no periodo minimo de 6 meses, unha
vez esgotado o periodo maximo de concesion, onde non poden ser
beneficiarios. Solicitante: CST

187/2025

06-03-2025

Denegar a axuda econdémica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal establecida no artigo 6, solicitada o 20/06/2024, xa que
segundo o disposto no artigo 22.1, non cumpre os requisitos esixidos no artigo
2, o saldo medio de aforro bancario supera o maximo establecido pola
ordenanza. Solicitante: MRF

188/2025

06-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacién basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 1 membro,
durante o tempo restante ata cumprirse 0 maximo de 18 meses establecido na
ordenanza reguladora. Solicitante: MdeIMRM

189/2025

06-03-2025

Conceder a axuda econémica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
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de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 2
membros, durante o tempo restante ata cumprirse o maximo de 18 meses
establecido na ordenanza reguladora. Solicitante: MUME

190/2025

06-03-2025

Conceder a tarxeta de estacionamento para persoas con discapacidade que
pola sua discapacidade se lle recofiece ter dificultades graves de mobilidade
que lle dificultan a utilizacién de transportes colectivos. Solicitante: JLBM

191/2025

06-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 2
membros, durante o tempo restante ata cumprirse o0 maximo de 18 meses
establecido na ordenanza reguladora. Solicitante: MLdeJPdeO

192/2025

06-03-2025

Conceder a tarxeta de estacionamento para persoas con discapacidade que
pola sua discapacidade se lle recofiece ter dificultades graves de mobilidade
que lle dificultan a utilizacién de transportes colectivos. Solicitante: JMLS

193/2025

06-03-2025

Aprobar o padrén do prezo publico polo servizo de axuda no fogar do mes de
outubro de 2024, que comprende 106 recibos e 16 cotas cero dun total de 119
persoas usuarias e os importes correspondentes que deberan aboar cada
unha das persoas usuarias, en funcion da sua capacidade economica e das
horas de atencion recibidas, por un importe total de 13.718,95 €

194/2025

06-03-2025

Aprobar o padrén do prezo publico polo servizo de axuda no fogar do mes de
setembro de 2024, que comprende 102 recibos e 17 cotas cero dun total de
118 persoas usuarias e os importes correspondentes que deberan aboar cada
unha das persoas usuarias, en funciéon da sua capacidade econdmica e das
horas de atencién recibidas, por un importe total de 13.036,05 €

195/2025

06-03-2025

Aprobar o padrén do prezo publico polo servizo de axuda no fogar do mes de
agosto de 2024, que comprende 101 recibos e 19 cotas cero dun total de 120
persoas usuarias e os importes correspondentes que deberan aboar cada
unha das persoas usuarias, en funcidon da sua capacidade econémica e das
horas de atencion recibidas, por un importe total de 12.770,34 €

196/2025

06-03-2025

Aprobar o padrén do prezo publico polo servizo de axuda no fogar do mes de
xullo de 2024, que comprende 106 recibos e 22 cotas cero dun total de 124
persoas usuarias, e 0s importes correspondentes que deberan aboar cada
unha das persoas usuarias en funcién da sua capacidade econdémica e das
horas de atencion recibidas, por un importe total de 13.650,52 €

197/2025

06-03-2025

Dar de alta no servizo de axuda no fogar a OCS con taxa 2.4 de 6,78 €/hora.
A prestacion do servizo sera de 2 horas de luns a venres. A data de alta sera a
partir do dia seguinte & sinatura desta resolucion.

198/2025

06-03-2025

Dar de baixa no servizo de axuda no fogar a CDA. Motivo da baixa:
Falecemento. A data de baixa é: 26/02/2025

199/2025

06-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

200/2025

06-03-2025

Aprobar o nomeamento do xurado do concurso de disfraces, comparsas e
carrozas do Entroido en Cambre 2025, segundo o indicado no apartado 8.1
das bases de referencia

201/2025

06-03-2025

Aprobar a autorizacién e disposicion do gasto complementario en concepto de
Retencions e ingresos a conta do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas
sobre rendementos do traballo e de actividades econdmicas, premios e
determinadas ganancias patrimoniais e imputaciéns de renda correspondente
ao exercicio 2022 periodo 12 por importe de 162,85 euros e dos intereses de
demora calculados sobre a cota non ingresada por importe de 13,79 euros

202/2025

07-03-2025

Levantar os reparos suspensivos formulados pola interventora municipal, no
informe emitido en data 6 de marzo de 2025. Avocar a competencia delegada
na Xunta de Goberno Local para a adxudicacién do contrato de producion do
evento “Entroido pequeno Cambre 2025”. Adxudicar o contrato de servizo e
producién do “Entroido Pequeno en Cambre 2025”, & José Luis Torrado
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Rodriguez”, no prezo ofertado 21.350,00 euros (sen IVE), 25.833,50 euros
(IVE incluido)

203/2025

07-03-2025

Levantar o reparo suspensivo formulado pola Intervencion municipal no
informe de data 25 de febreiro de 2025 isto de conformidade co informe
emitido pola axente de desenvolvemento local o 27 de febreiro de 2025.
Autorizar e dispofier 0 gasto no expediente de contrato menor cuxo obxecto é
a contratacion de podlizas de seguros de accidentes e de responsabilidade civil
para os cursos do Plan formativo para o Emprego. (Plan AFD 2024/25).
Adxudicar o contrato menor a empresa Markel Insurance no importe maximo
de 975,00 euros (IVE 0%)

204/2025

07-03-2025

Convocatoria da sesion ordinaria da Xunta de Goberno Local do dia 11 de
marzo de 2025

205/2025

07-03-2025

Modificar a hora de celebracion da sesiéon da Xunta Local de Seguridade do
Concello de Cambre convocada por resolucion desta Alcaldia num. 135/2025,
do 14 de febreiro de 2025, para o vindeiro dia 13 de marzo de 2025, que
queda fixada para as 10:00 horas, sen que esta modificaciéon afecte ao resto
do contido da convocatoria

206/2025

10-03-2025

Para o caso de que non poida chegar a sesion ordinaria da Xunta de Goberno
Local convocada para as 09:00 horas do dia 11 de marzo de 2025, delegar as
funcidns que ostenta esta Alcaldia no primeiro tenente de alcalde, don Juan
Gonzalez Leirds, polo tempo de celebracion da dita sesién

207/2025

10-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

208/2025

10-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacién basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 1 membro,
durante o tempo restante ata cumprirse 0 maximo de 18 meses establecido na
ordenanza reguladora. Solicitante: MCC

209/2025

10-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 1 membro,
durante o tempo restante ata cumprirse 0 maximo de 18 meses establecido na
ordenanza reguladora. Solicitante: RVN

210/2025

10-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 2
membros, durante o tempo restante ata cumprirse 0 maximo de 18 meses
establecido na ordenanza reguladora. Solicitante: NMSM

211/2025

11-03-2025

Autorizar para a apertura das urnas perimetrais sinaladas ao numero125, letra
B, co fin de exhumar os restos de CPP cuxo cadaver foi inhumado no dito
nicho o dia 14 de xufio do ano 2007, e ao numero 125, letra D, ao obxecto de
exhumar os restos de JBP cuxo cadaver foi inhumado no dito nicho o dia 5 de
abril de 2011. Non autorizar a solicitude de apertura da urna perimetral num.
125 letra C para a exhumacion dos restos de JBP xa que non constan nos
arquivos municipais o seu enterramento. Solicitante: ECL

212/2025

11-03-2025

Autorizar, con efectos do dia 21 de febreiro de 2025, a apertura da urna central
sinalada co numero 44 letra C no cemiterio municipal de Cambre, en data 21
de febreiro de 2025 co obxecto de inhumar os restos mortais de CCG falecida
o dia 20 de febreiro de 2025. Solicitante: RPC

213/2025

11-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

214/2025

12-03-2025

Levantar o reparo suspensivo formulado pola Intervencién municipal no
informe de data 24 de febreiro de 2025 a contratacion de tres traballadores/as:
dous operarios pedn e un oficial albanel para a realizacién de traballos
enmarcados dentro do departamento de Obras e Servizos municipal ao
amparo do Programa PEL CONCELLOS 2025, isto visto o informe de
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levantamento de reparos emitido pola responsable da Axencia de
Desenvolvemento Local o 07 de marzo de 2025. Dispofner que continue o
procedemento para a contrataciéon

215/2025

12-03-2025

Aprobar e dispor o gasto, e recofiecer e liquidar obrigas a prol de UTE
INSTELEC-CANARGA por importe de 1.508,06 €, en concepto de xuros
devengados, e un importe de 40,00 € en concepto de costes de cobro, en
execucion de sentenza num. 227/2024 do Xulgado Contencioso Administrativo
n? 2 da Corufa recaida no procedemento abreviado 19/2024-L, asi como o seu
pagamento e realizaciéon do pago

216/2025

12-03-2025

Avocar a delegacion xenérica da area de Desenvolvemento Local, Patrimonio
e Turismo a prol do terceiro tenente de alcaldesa, don Ramén Boga Moscoso,
dende o dia 16 ao 24 de marzo de 2025, ambos os dous incluidos

217/2025

12-03-2025

Rectificar o paragrafo primeiro da parte expositiva da Resolucion da concelleira
delegada da Area de Servizos Sociais € Recursos Humanos nimero 123/2025,
do 13 de febreiro, “sobre a concesién da tarxeta de estacionamento para
persoas con discapacidade solicitada por CVC”, debe dicir: “sobre a concesion
da tarxeta de estacionamento para persoas con discapacidade solicitada por
JRPB”

218/2025

12-03-2025

Conceder a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacién basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 2
membros, durante o tempo restante ata cumprirse o maximo de 18 meses
establecido na ordenanza reguladora. Solicitante: VJJA

219/2025

12-03-2025

Denegar a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica de
hixiene persoal establecida no artigo 6, solicitada o 21/02/2025, xa que
segundo o disposto no artigo 6, atdpase no periodo minimo de 6 meses, unha
vez esgotado o periodo maximo de concesion, onde non poden ser
beneficiarios. Solicitante: OMOM

220/2025

12-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada ao numero 104, letra A, dos
perimetrais do cemiterio municipal de Cambre, co fin de exhumar os restos de
JPP, falecida o 13 de setembro de 1985, para o seu traslado ao cemiterio de
Quembre, Carral. Solicitante: JFC, en representacion de MTPCh

221/2025

12-03-2025

Arquivar o expediente incoado a ASP ao terse constatado que se rectificaron
as causas que deron lugar a sua incoacion para corrixir o deficiente estado do
noiro existente na finca sita en Bandebd, Brexo-Lema

222/2025

12-03-2025

Desestimar a solicitude de devolucion de ingresos indebidos presentada, por
carecer de fundamento xuridico a sua reclamacion ao térselle liquidado a taxa
por subministracion de auga, segundo o padrén fiscal aprobado, aplicando o
establecido para o suposto de producirse excesos de consumo por avaria
interna na rede, no artigo 6, epigrafe 4. Tarifas por avarias da ordenanza fiscal
num. 15 reguladora da taxa por subministracién da auga. Solicitante: MSD

223/2025

13-03-2025

Aprobar e dispor o gasto asi como o recofiecemento e liquidacion de obrigas
por importe de 363,00 € en concepto de costas procesuais do procedemento
abreviado 000048/2024, e a ordenacion do pagamento da devandita cantidade
Beneficiario: Xulgado Contencioso Administrativo n® 1 da Corufa

224/2025

13-03-2025

Aprobar e dispor o gasto e recofnecer e liquidar obrigas por importe 484,00
euros en concepto de costas procesuais do procedemento abreviado
0000224/2023 TC-1, e a ordenacién do pagamento. Beneficiario: Xulgado
Contencioso Administrativo n® 4 da Coruha

225/2025

13-03-2025

Devolver a fianza con num. de rexistro 1031 depositada na Tesoureria
municipal por ASV, por importe de 1.800,00 €, como garantia da obriga de
reparacion das deterioraciéns que se puidesen producir nos camifos publicos
con motivo da execucion das diversas cortas

226/2025

12-03-2025

Aprobar e dispor o gasto, asi como o recofiecemento e liquidacidon de obrigas
por importe de 484,00 € en concepto de costas procesuais do procedemento
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abreviado 000319/2023, e a ordenacion do pagamenio da devandita
cantidade. Beneficiario: Xulgado Contencioso Administrativo n® 4 da Coruna

227/2025

13-03-2025

Aceptar a renuncia voluntaria de SA a sua condicion de funcionaria interina
neste Concello, con efectos do 16 de marzo de 2025, de conformidade cos
artigos 64 do Texto refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico
aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2015, e 65 da Lei 2/2015 do Emprego
publico de Galicia

228/2025

14-03-2025

Levantar o reparo suspensivo formulado pola interventora municipal no seu
informe de data 25 de febreiro de 2025 e continuar coa tramitacién dos lotes 1
e 2 do expediente relativo & contratacion mediante procedemento aberto
simplificado abreviado das “Subministracions e servizos para a execucion do
Obradoiro de Emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario - Educativo Il 2024 -
2025”

229/2025

14-03-2025

Aprobar a lista definitiva de admitidos/excluidos ao concurso-oposicion para a
elaboraciéon de relacion de candidatos para nomeamentos de técnicos de
xestion de administracién xeral interinos

230/2025

14-03-2025

Convocar proceso para a seleccion en réxime laboral temporal de tres
traballadores/as, dous operarios pedn e un oficial albanel, para a execucién
das obras e servizos aprobados por resolucion nim.1394/2024 do concelleiro
delegado da area de Desenvolvemento Local, Patrimonio e Turismo

231/2025

14-03-2025

Conceder a tarxeta de estacionamento para persoas con discapacidade que
pola sua discapacidade se lle recofiece ter dificultades graves de mobilidade
que lle dificultan a utilizacidn de transportes colectivos. Solicitante: ACJ

232/2025

14-03-2025

Convocatoria da sesion ordinaria da Xunta de Goberno Local do dia 18 de
marzo de 2025

233/2025

14-03-2025

Aprobar a liquidacion das retenciéns do Imposto sobre a renda das persoas
fisicas practicadas por este concello por rendementos do traballo ao persoal
municipal no mes de febreiro de 2025 por importe de 52.565,57 euros

234/2025

14-03-2025

Advertido un erro na Resolucion desta Alcaldia ndmero 228/2025 do dia 14 de
marzo de 2025 en concreto no apartado primeiro da parte expositiva, ao
consignarse que no Lote 2 se indicou a existencia dun sé licitador, cando se
presentaron 2. Visto o artigo 109.2 da Lei 39/2025, de 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das Administracions Publicas, corrixir o
erro detectado na resolucion citada

235/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada co ndmero 37, letra A no
cemiterio municipal de Cambre solicitada en data 4 de novembro de 2024 ao
obxecto de inhumar os restos mortais de MPRYV falecida o dia 3 de novembro
de 2024. Solicitante: PIFR

236/2025

14-03-2025

Autorizar para a apertura da urna perimetral sinalada ao nimero 69, letra C, do
cemiterio municipal de Cambre, co fin de exhumar os restos de LGM,
exhumacién que tivo lugar o dia 31 de xaneiro do ano 2025. Solicitante: MCVG

237/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada co nimero 102 letra C no
cemiterio municipal de Cambre solicitada en data 6 de febreiro de 2025 ao
obxecto de inhumar os restos mortais de MMMP, que se realizou en data 6 de
febreiro de 2025. Solicitante: MLMP

238/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada co ndmero 126 letra B no
cemiterio municipal de Cambre, solicitada en data 6 de febreiro de 2025 ao
obxecto de inhumar os restos mortais de DSV, falecida o dia 4 de febreiro de
2025. Solicitante: MLFS

239/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna central sinalada co nimero 70 letra A no cemiterio
municipal de Cambre, en data 20 de febreiro de 2025 ao obxecto de inhumar
os restos mortais de MCJ, que se realizou en data 20 de febreiro de 2025.
Solicitante: AVC

240/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada co ndmero 91 letra A no




r RyXuKAzac8kLM6BTDYL Verificable en | a Sede El ectroni ca del Organi sno.

CVD:

CONCELLO DE
CAMBRE

R.E.L. 01150177

cemiterio municipal de en data 9 de febreiro de 2025 ao obxecto de inhumar os
restos mortais de JMB que se realizou en data 7 de febreiro de 2025.
Solicitante: CBV

241/2025

14-03-2025

Autorizar a apertura da urna perimetral sinalada co ndmero 125 letra A no
cemiterio municipal de Cambre en data 6 de agosto de 2024 ao obxecto de
inhumar as cinzas de JEFV cuxo cadaver foi cremado o dia 3 de agosto de
2024, e cuxas cinzas foron inhumadas en dito nicho en data dia 3 de agosto
de 2024. Solicitante: DRF

242/2025

17-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

243/2025

17-03-2025

Autorizar a substitucion das prazas de garaxe do soto 2 do edificio sito na rda
Estanque, e rua Luis Pimentel, que estaban vinculadas ao edificio sito na rda
Costa da Tapia, O Temple, por imposibilidade técnica de construilas nel,
segundo a licenza de obra n® 2022/U022/02 concedida a entidade LT, C.B. por
resolucion do concelleiro delegado da Area de Urbanismo e Obras n®
1132/2022 de data 20 de xufio de 2022

244/2025

17-03-2025

Arquivar o expediente incoado a MCBP para a poda das pdlas provenientes da
finca sita no lugar de Meixigo, ao terse constatado que se rectificaron as
causas que deron lugar & sua incoacién, téndose cortado as arbores cuxas
polas invadian a via publica

245/2025

17-03-2025

Arquivar o expediente incoado a MCBP para a poda das pdlas provenientes da
finca sita no lugar de Meixigo, que estan a invadir o espazo publico ao terse
constatado que se rectificaron as causas que deron lugar & sua incoacion

246/2025

17-03-2025

Iniciar expediente de orde de execucion a IBC para a roza da vexetacion
existente na finca sita en Ponte de Cela, Cela e a poda das arbores que estan
a afectar a infraestruturas de iluminacion publica na marxe do camifio de
titularidade municipal, asi como para a retirada do lixo existente no interior da
parcela

247/2025

17-03-2025

Iniciar procedemento sancionador a FGGI S.L. pola realizacion dunha talla no
lugar do Souto, Pravio, carecendo de titulo habilitante municipal e causando
danos ao camifno publico inventariado e unha arqueta, sen ter depositado o
correspondente aval e carecendo de titulo habilitante municipal

248/2025

17-03-2025

Comparecer no procedemento abreviado numero 0000249/2024, demanda
interposta pola representacion procesual de “Mapfre Espafia, Compaiia de
Seguros y Reaseguros, S.A.” e de JC-DD, contra o Concello de Cambre por
responsabilidade patrimonial, ante o Xulgado ContenciosoAdministrativo
nuamero 3 da Coruna, exercitando este Concello o seu dereito & defensa como
parte demandada, a tramite da.

249/2025

17-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

250/2025

17-03-2025

Recofecer o dereito & devolucién do importe ingresado por duplicado do
recibo de auga num. 14684/214, por importe de 66,37 euros, asi como 0s
xuros de demora. Solicitante: ACP

251/2025

17-03-2025

Recofnecer o dereito & devolucién do importe ingresado por duplicado do
recibo de auga num. 9696/241, por importe de 108,12 euros, asi como 0s
xuros de demora. Solicitante: M2DVM

252/2025

17-03-2025

Recofecer o dereito & devolucién do importe ingresado por duplicado do
recibo de auga num. 14285/234, por importe de 66,96 euros, asi como 0s
xuros de demora. Solicitante: SSM

253/2025

17-03-2025

Convocar sesion ordinaria conxunta das Comisions Informativas Permanentes
do Concello de Cambre para o xoves 20 de marzo de 2025, as 11:00 horas

254/2025

17-03-2025

Requirir a ARP para que dentro do prazo de 3 meses presente a
documentacién para regularizar a actividade de compravenda de vehiculos e
venda de recambios para coches, ademais do depdésito de vehiculos, en Aian,
Sigrés
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255/2025

17-03-2025

Desestimar a solicitude presentada por CCP, en representacion de CLA, por
non quedar suficientemente acreditado que se adoptaron as medidas
correctoras suficientes para garantir a correcta limpeza e funcionamento da
cheminea e axuste o exercicio da actividade da grellada sita en Curros
Enriquez, O Temple &s medidas correctoras establecidas para o seu
funcionamento, debendo a tal fin achegar a documentacién acreditativa do seu
cumprimento

256/2025

17-03-2025

Arquivar o expediente incoado a MCBP para a poda das pdlas provenientes da
finca sita no lugar de Meixigo, ao terse constatado que se rectificaron as
causas que deron lugar a sua incoacion, téndose cortado as arbores cuxas
polas invadian a via publica

257/2025

18-03-2025

Deixar sen efecto o nomeamento efectuado por Resolucion da Alcaldia num.
248/2025, do 17 de marzo, a prol de MCPV e encomendar este concello a
defensa e representacion no procedemento abreviado nimero 0000249/2024
ante o Xulgado ContenciosoAdministrativo numero 3 da Corufa, ao letrada
SGU

258/2025

18-03-2025

Nomear a dona LRP graduada social interina, encadrada na Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, clase Técnicos Medios,
pertencente ao grupo “A”, subgrupo “A2”, para ocupar o posto vacante de xefa
da Unidade de Réxime Interior, de conformidade co artigo 23-2c) da Lei 2/2015
do emprego publico de Galicia

259/2025

18-03-2025

Considerar desistida a HRR da solicitude de bonificacion do 100% das taxas
pola rede de sumidoiros e subministracion de auga, segundo o disposto no
artigo 5 da Ordenanza Fiscal num. 15 e artigo 6 da Ordenanza Fiscal num. 9,
solicitada con data 12 de agosto de 2024, por non achegar a documentacién
requirida no prazo establecido, e declarar, polo tanto, o arquivo do
procedemento

260/2025

18-03-2025

Expedientes sancionadores de trafico

261/2025

18-03-2025

Considerar desistida a ITGF da solicitude da axuda econémica de emerxencia
social para alimentacion basica e hixiene persoal establecida no artigo 6 da
Ordenanza reguladora solicitada con data 04/12/2024 por non achegar a
documentacion requirida no prazo establecido, e declarar, polo tanto, o arquivo
do procedemento

262/2025

18-03-2025

Denegar a axuda econdmica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal establecida no artigo 6, solicitada o 12/03/2025, xa que
segundo o disposto no artigo 22.1, non cumpre os requisitos esixidos no artigo
2, o saldo medio de aforro bancario supera o maximo establecido pola
ordenanza. Solicitante: MPCP

263/2025

19-03-2025

Levantar o reparo suspensivo formulado pola interventora municipal no seu
informe de data 13 de marzo de 2025, isto con base no informe emitido pola
axente de desenvolvemento local, co visto e prace da responsable da Axencia
de Desenvolvemento Local, de data 17 de marzo de 2025 e continuar coa
tramitacion dos lotes 3, 5 e 6 do expediente relativo & contratacion mediante
procedemento aberto simplificado abreviado dos “Subministracions e servizos
para a execucion do Obradoiro de Emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario -
Educativo Il 2024 - 2025”

264/2025

18-03-2025

Aprobar facturas e gastos por importe total de 1.526,33 euros

265/2025

20-03-2025

Convocar sesion extraordinaria da Comisién Informativa de Presidencia,
Economia, Facenda, Innovacion Tecnoléxica e Seguridade Cidadad para o
martes 1 de abril de 2025, 4s 12.30 horas,

266/2025

20-03-2025

Aprobar a incorporacion de remanentes de crédito do exercicio 2024 numero
3/2025 por importe de 27.205,33 euros

267/2025

20-03-2025

Conceder a axuda econémica de emerxencia social para alimentacion basica e
hixiene persoal, consistente en ata 6 vales nominativos A anuais por importe
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de 100 euros cada un deles, por tratarse dunha unidade familiar de 3
membros, durante o tempo restante ata cumprirse o maximo de 18 meses
establecido na ordenanza reguladora. Solicitante: LMFJ

268/2025

20-03-2025

Aprobar o expediente de xeracién de crédito nimero 4/2025 por importe de
96.804,08 euros correspondentes a anualidade 2025

269/2025

20-03-2025

Delegar a totalidade de funcions que ostenta esta Alcaldia no primeiro tenente
de alcalde, don Juan Gonzalez Leirds, que as exercera os dias 29 e 31 de
marzo de 2025, ambos incluidos

270/2025

21-02-2025

Levantar o reparo suspensivo formulado no informe de fiscalizacion da
interventora municipal do 13 de marzo de 2025 & proposta de nomeamento de
JMDD como funcionario interino docente para impartir o curso “Soldadura con
arco baixo gas protector con electrodo non consumible, soldeo TIG”, cédigo
FMECO0219, Familia Profesional Fabricacion Mecanica (numero do curso
2024/001469), enmarcado no Plan Formativo para o Emprego da Comunidade
Auténoma de Galicia (Plan AFD) 2024/2025, isto tendo en conta o informe
emitido polo xefe da Area de Urbanismo e Réxime Interior do 19 de marzo de
2025. Dispofier que continde o procedemento para 0 nomeamento.

271/2025

21-02-2025

Convocar sesion ordinaria da Xunta de Goberno Local para o martes dia 25 de
marzo de 2025, as 9.00 horas

272/2025

21-02-2025

Aprobar as facturas que se relacionan por importe total de 97.519,17 euros.
Autorizar e dispor o gasto, no seu caso, asi como recofecer e liquidar as
obrigas correspondentes a cada un dos gastos con cargo as aplicacions
orzamentarias correspondentes, e aprobar a ordenacion e realizacion do seu
pagamento.

273/2025

21-02-2025

Nomear a JMDD como funcionario interino docente para impartir o curso
“Soldadura con arco baixo gas protector con electrodo non consumible, soldeo
TIG”, cédigo FMEC0219, Familia Profesional Fabricacion Mecanica (numero
do curso 2024/001469), do Plan Formativo para o Emprego da Comunidade
Autonoma de Galicia (Plan AFD) 2024/2025, por razén xustificadas de
necesidade e urxencia e para a execucion de programas de caracter temporal,
de conformidade co artigo 23-2c¢) da Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia.

274/2025

21-02-2025

Avocar a competencia delegada na Xunta de Goberno Local para a
adxudicacion dos Lotes 1 e 2 do contrato de “Subministracions e servizos para
a execucion do Obradoiro de Emprego “PROXEDIS SOCIO Sanitario -
Educativo 1l 2024 - 2025” (Exped. 2024/C005/000013).

Adxudicar o Lote 1.- Subministracion de equipos de proteccion individual
(EPIs) & entidade “ALC SERVICIOS DEPORTIVOS, S.L.”, con NIF
B54768288, no prezo ofertado de 1.697,39 € sen IVE (2.053,84 € IVE
incluido), coas melloras ofertadas relativas a entrega dos artigos que non
requiren serigrafia nun prazo de 4 dias habiles, e entrega dos artigos que si
requiren serigrafia nun prazo de 7 dias habiles.

Adxudicar o Lote 2.- Subministracion de libros de texto e material diddctico a
entidade “BURO PLANET S.L.U.”, con NIF B70065131, no prezo ofertado total
de 1.398,00 € sen IVE (1.471,95 € IVE incluido), coa mellora ofertada de
entrega dos artigos nun prazo de 3 dias habiles.

275/2025

21-02-2025

Autorizar a apertura da urna central sinalada co numero 9 letra A no cemiterio
municipal de Cambre solicitada por VDL, en data 18 de decembro de 2024 -
Numero Rexistro de Entrada 20240000000- ao obxecto de inhumar os restos
mortais de MFLP en dito nicho, que se realizou en data 16 de decembro de
2024.

276/2025

21-02-2025

Conceder a IFO, a autorizacién para exercer a venda ambulante durante o
evento Festa da Xuventude de Brexo Lema o dia 22 de marzo de 2025, para a
venda de produtos de panaderia, xa que, segundo os informes que constan no
expediente, cumpre con todos os requisitos esixidos na ordenanza reguladora
da venda ambulante en Cambre para o exercicio da actividade.
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Proceder a devolucién da fianza con nim. de rexistro 1068 depositada na
Tesoureria municipal por DVR, S.A.U., por importe de 3.600,00 € como
garantia da obriga de reparacién das deterioraciéns que se puidesen producir
nos camifios publicos con motivo da execucién dunha talla de 260 eucaliptos e
190 pifieiros na finca sita no lugar de Corgo, parroquia de Brexo, comunicada
no expediente num. 2022/U026/000108.

277/2025 21-02-2025

Igualmente, a Presidencia da conta aos membros da Corporacion dos acordos da Xunta de Goberno Local
adoptados por delegacion da Alcaldia, que se relacionan a continuacion:

Sesion ordinaria da Xunta de Goberno Local do 11 de marzo de 2025

- Proposta de adxudicacion do contrato baseado para a subministracion de papel de equipos de impresién do
Concello de Cambre (expediente TEDeC n® 2024/C005/000001)

Sesion ordinaria da Xunta de Goberno Local do 18 de marzo de 2025

- Proposta relativa a solicitude de adhesion especifica do Concello de Cambre ao acordo marco da Central de
Contratacién do Estado para a subministracion de ordenadores de mesa, ordenadores portatiles, monitores e outras
soluciéns do posto de traballo (AM 02/2023)

4.4. ROGOS
Acceso a videoacta — 01:37:56 horas
R0GOS DO PP PRESENTADOS POR ESCRITO

Rexistrados de entrada ao num. 202599900001820 o dia 24 de marzo de 2025, xunto coas preguntas
presentadas para este pleno, que transcritos din:

12 rogo - Acceso 4 videoacta — 01:38:06 horas

Lee o rogo a Sra. Pifeiro Fernandez.

“Os vecifios de Cambre seguen pagando a taxa de lixo mais alta, porque o Consorcio rexeitou acollerse
aos descontos de ata 25 euros por tonelada que ofrece Sogama, isto supon un sobrecusto considerable
para os nosos vecifos. Tamén, a pesar de incumprir a normativa europea e supofer un agravio econémico
importante para o noso concello, o Goberno decidiu seguir en Nostian. Por tanto dende o grupo popular
rogamos que calquera futuro acordo ou decision desta magnitude no Consorcio das Marifias e que nos
afecta a todos, sexa informada e consensuada cos grupos municipais desta Corporacion e as decisions se
tomen por maioria en representacion do Concello de Cambre, non solo polo goberno.”

A Sra. alcaldesa contesta o rogo.

22 rogo - Acceso 4 videoacta — 01:39:23 horas

Lee o rogo a Sra. Espifieira Galan.
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“E unha magoa comprobar o estado de abandono no que se atopa a Barcala, un abandono de anos, as
suas ruas cheas de mugre e co firme levantado supofen un perigo para camifiantes. Rogamos desde o
Partido Popular que a maiores das obras co cargo aos POS da Deputacion, fagan por manter en boas
condiciéns aquilo que xa estd, xa que o mantenemento de xardineiras € pésimo na actualidade, os bancos
de pedra estan cheos de mugre, tamén haberia que mellorar a pista polideportiva que ten as suas duas
porterias cheas de 6xido entre outras cousas. A Barcala sempre estara presente para o PP de Cambre
como un reto polo que loitar, xa que 0s vecinos tefien a impresién de ser os grandes esquecidos e
desterrados deste goberno.”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta o rogo. Intervén a Sra. Espifieira Galan.

(Cando son as trece horas e tres minutos a Sra. alcaldesa solicita que abandonen o salon de sesions duas
persoas do publico asistente)

32rogo - Acceso 4 videoacta — 01:49:37 horas
Lee o rogo o Sr. Vazquez Pérez.

“Este xoves 20 de marzo ante a visita do presidente da Deputacion na obra da Patifia en Cela, produciuse
un desencontro entre a alcaldesa Maria Pan e o sefior Gonzélez Formoso por segundo os medios de
comunicacion finalizou coa marcha da alcaldesa, molesta por encontrarse presentes concelleiros doutro
partido cando non se lle permitiu acudir co resto de membros do seu Goberno a visita tras pedilo.

Segundo declaracions feitas pola alcaldesa aos medios: “Unha peticion que foi rexeitada. Cando
chegamos ao lugar, a nosa sorpresa foi atopar a tres dos catro edis do PSOE de Cambre e a
representantes do partido a nivel provincial, algo que consideramos un agravio respecto do resto de grupos
da corporacion no que nos, desde logo, non iamos a participar”. Pan lamenta que a persoa que se
encontra ao frente da Deputacion “un alcalde, coma min, convertera isto nun acto de partido, algo que para
min € unha falta de respecto cara ao Concello de Cambre e cara a sua maxima representante, que é a
alcaldesa”.

Despois das numerosas ocasiéns que dende o Partido Popular pedimos a alcaldesa que se nos avisara e
convidara ao resto dos grupos municipais a actos ou encontros organizados polo Concello e que se
celebran nel como representantes que tamén somos dos vecifios e que a sefiora Pan negouse. Ante este
repentino interese da alcaldesa por unha presenza xusta do resto de grupos nas visitas que se producen
en Cambre de representantes doutras administracions, dende o Partido Popular rogamos se nos avise e
convide aos grupos municipais nas visitas que se produzan de representantes doutras administracions en
Cambre, asi como en todos os eventos organizados polo Concello ou celebrados nel.”

A Sra. alcaldesa contesta o rogo. Intervén o Sr. Alcantarilla Rei e o Sr. Vazquez Pérez.

(Cando son as trece horas e dezasete minutos auséntase do salon de sesions a concelleira Sra. Pan
Matos, que se reincorpora cando son as trece horas e vinte minutos)

RoGOs DO PSDEG-PSOE PRESENTADOS POR ESCRITO

Rexistrados de entrada ao num. 202599900001819 o dia 24 de marzo de 2025, xunto coas preguntas
presentadas para este pleno, que redactados en castelan e transcritos ao galego din:
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12 rogo - Acceso 4 videoacta — 02:05:38 horas

Lee o rogo a Sra. Prieto Lamas.

“Rogamos se limpe o vertedoiro recorrente que se atopa na pista situada na marxe dereita da estrada DP-
1703 en Leiras. Sabemos que a limpeza que se fai neste vertedoiro dura pouco, por iso é necesario que se
faga un control e vixilancia mais continuo para evitar que se encha de madeiras, plasticos, sofas, etc.,
evitando asi un prexuizo para 0 medio ambiente e os vecinos.”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta o rogo.

22 rogo - Acceso 4 videoacta — 02:07:18 horas

Lee o rogo a Sra. Prieto Lamas.

“Rogamos que se axilice a tramitacion das solicitudes presentadas por rexistro. Non é admisible que, por
exemplo, solicitudes de traballadores deste Concello para a obtencién de certificados de servizos
prestados, rexistradas en novembro, continuen sen ser xestionadas.”

A Sra. alcaldesa contesta o rogo.

32rogo - Acceso 4 videoacta — 02:08:08 horas

Lee o rogo o Sr. Alcantarilla Rei.

“Dado o déficit de persoal debido a prazas vacantes e baixas, solicitamos que se elaboren de forma
inmediata as bases para a cobertura dos devanditos postos. Asi mesmo, requirimos que se informe a
Corporacion sobre os avances deste proceso.”

A Sra. Diaz Baldomir contesta o rogo. Intervén o Sr. Alcantarilla Rei.

RoGOS Do BNG PRESENTADOS POR ESCRITO

Rexistrados de entrada ao num. 202599900001814 o dia 24 de marzo de 2024, xunto coas preguntas
presentadas para este pleno, que transcritos din:

12 rogo - Acceso 4 videoacta —02:09:53 horas

Lee o rogo a Sra. Prieto Miramontes.

“Na corta que se esta levando a cabo en Armental, na estrada que vai dende a panaderia da Gandara, a
empresa deixou un tronco con risco de caer na estrada, co perigo que iso supon. Solicitamos: Que se
proceda a dar solucion de inmediato para garantir a ausencia de perigo na zona.”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta o rogo.

22 rogo - Acceso 4 videoacta — 02:11:31 horas

Lee o rogo a Sra. Prieto Miramontes.
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“Diante da implantacion dos novos colectores de lixo, vemos que non se distribuiron ainda por toda a nosa
xeografia. Sen entrar en detalle, debe ser o propio Consorcio quen debe ter un mapa da sua distribucion.
SOLICITAMOS: Que se requira ao organismo do Consorcio para que detalle a forma de implantacion dos
mesmos e calendario de remate.”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta o rogo.
32 rogo (presentado oralmente) - Acceso & videoacta — 02:13:00 horas
A Sra. Prieto Miramontes formula o seguinte rogo:

Di que diante do recofiecemento feito nas pasadas comisions informativas por parte da Sra. alcaldesa
onde se ridiculizaba, na paxina oficial do Concello de Cambre en Facebook, con fotografias, as
funcionarias habilitadas, secretaria e interventora, mediante uns disfraces alegdricos a elas, reconecibles
polo uso torticeiro e de acoso que se fai nun perfil fake de Facebook de xeito continuado, e con
informacion de primeira man procedente da casa consistorial onde a propia alcaldesa, o concelleiro Ramon
Boga Moscoso, Maria del Carmen Pan Matos, Yolanda Diaz Baldomir, e a asesora do equipo de goberno
de UxC, Mdnica Varela Germade, vestian os traxes de nenas do Resplandor, xunto coa do personaxe que
fai de asasino, Jack Torrance.

Di que esta Corporacion, no que atinxe a varios membros da oposicion, entre os que esta o BNG, ficaron
estupefactos do propio recofiecemento, asi como da fachenda de terse disfrazado dese xeito, acusandoos
dende UxC de que non eran galegos, que non entendian o Entroido, e que era unha festa con esa
liberdade.

Di que é dificil atopar historicamente unha situacion semellante de barbaridade democratica e mesmo
delicitiva, pois € sabido que tales traballadoras do Concello de Cambre son sometidas a ameazas
anonimas, que as tefien en estado de alerta, a elas e as suas familias; que sorprende mais se cabe porque
0 acto en si supdn un recofiecemento explicito da campafa de desprestixio, mentiras e acoso que se fai de
duas traballoras que, a dia de hoxe, e di que alguén os corrixa se erran, o Unico que fixeron foi levar a
cabo o seu traballlo, velando polos intereses de todas e todos os cambreses.

Di que sorprende tamén, que de cara a levar un concello, tanto a alcaldesa como calquera outro
concelleiro ou concelleira, deben tentar crear un clima laboral que facilite a multitude de tarefas que
inevitablemente se producen na Administracion; que de todas e todos é sabido que o ambiente laboral
hoxe en dia é irrespirable, incobmodo e calquera cualificativo que lle puideran buscar nese senso; que asi é
gue ninguén quere vir traballar ao noso querido concello; que é algo que hai que solucionar xa, e que iso
pasa por ter unha actitude totalmente diferente a que UxC esta a levar a cabo, e para a cal esta obrigada
dende 0 momento en que presentaron candidatura.

Continua dicindo que diante deses feitos dende o BNG vense na obriga de facer un rogo imprescindible de
cara a defender a esas traballadoras, asi como a calquera outra traballadora ou traballador que leve o
desempeno do seu traballo diante da legalidade que asi as ampara; que é tempo de reflexionar onde
chegou a Administracion local de Cambre e porqué; que as formas empregadas esta claro que non sé non
surtiron efecto, mais ao contrario, que con esa astracanada empeoraron mais e puxeron a un goberno no
ridiculo mais profundo, rozando coa ilegalidade.

Di que ningun cargo publico debe, nin pode, obstentando o poder que lle foi dado nas urnas, usar o mesmo
para tentar amedrentar ao persoal propio; e que é polo que de momento solicitan que de cara a
responsabilidade inherente ao cargo e ao bo sentido do ben comun, ningun membro, e menos do equipo
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de goberno, use os medios propios de difusidon que ten ao seu dispor para publicar imaxes que
desprestixen a un concello e, por extension, a parte da sua vecinanza. Di que se inclie nesta solicitude a
necesaria desculpa publica por parte do Goberno de Cambre, non so6 &s habilitadas, senén ao conxunto da
cidadania, algo que diria moito dun cambio de actitude e de rumbo democratico.

(Cando son as trece horas e trinta e cinco minutos auséntase do salon de sesions o concelleiro Sr.
Barrientos Morales, que se reincorpora cando son as trece horas e trinta e seis minutos)

A Sra. alcaldesa contesta o rogo.

3.4. PREGUNTAS
Acceso a videoacta — 02:26:31 horas
PREGUNTAS DO PP PRESENTADAS POR ESCRITO

Rexistradas de entrada ao num. 202599900001820 o dia 24 de marzo de 2025, xunto cos rogos
presentados para este pleno, que transcritas din:

12 pregunta - Acceso & videoacta — 02:26:32 horas
Lee a pregunta o Sr. Gonzalo Lamela.

“Dende o grupo popular queremos saber por que a asociacion da terceira idade da Barcala que ten cedido
0 uso do local, non se lle notificou por escrito a decision do Concello de compartirlo con outra asociacion.”

(Cando son as trece horas e corenta e cinco minutos auséntase do salon de sesions o concelleiro Sr.
Alcantarilla Rei)

A Sra. Pan Matos contesta a pregunta.
22 pregunta - Acceso 4 videoacta — 02:28:00 horas
Lee a pregunta o Sr. Vazquez Pérez.

«Nos ultimos tempos vimos como se degradaba a situacion laboral dos traballadores do Concello, coa
escaseza de persoal polas baixas e traslados a outros concellos, polo aumento da carga de traballo e por
ter unha relacion de postos de traballo de 1999 que quedou desfasada, levando a Cambre a unha situacion
extrema. Nas Ultimas semanas as protestas dos traballadores municipais han sido continuas, piden
solucions urxentes e menos promesas incumpridas. Entre as supostas declaraciéns feitas polos
traballadores en diferentes medios de comunicacion dise: “o persoal fuxe a outras administracions”, “temos
moitas baixas por saude mental e que estan vacantes”, “levamos anos sufrindo en silencio”, “nestes
momentos estamos nun concello feudal onde as persoas que o dirixen sé queren vasalos e xeran moitos
conflitos en lugar de chegar a acordos e negociar, “agora debe haber 30 postos vacantes”, “non temos
carreira profesional, entras nunha categoria e 40 anos despois deixandote a pel saes igual’, “levamos dous
anos sen controis de saude”, “sufrimos faltas de respecto incluindo intimidacions e agresividade polo
exercicio da actividade sindical”’, “moitos traballadores estan continuamente realizando funciéns que non

lles corresponden”, “falta promocioén interna”, “non temos listas de substitucion”... Ante a mala xestion do
persoal por parte deste Goberno o a falta de solucions reais e efectivas, ante as continuas promesas
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incumpridas que denuncian os traballadores, ante a negativa da alcaldesa Maria Pan a que se trate no
pleno a mocién proposta polo Partido Popular para a creacion dunha comision técnica que elabore unha
nova proposta de relacién de postos de traballo que poida solucionar a maioria destes problemas... Que
ten pensado facer este Goberno para solucionar estes problemas, que non lle dera tempo a facer despois
de 10 anos gobernando?»

(Cando son as doce horas e oito minutos reincorporase reincorpora a sesion o concelleiro Sr. Alcantarilla
Rei)

A Sra. Diaz Baldomir contesta a pregunta.

32 pregunta - Acceso d videoacta — 02:35:01 horas

Lee a pregunta a Sra. Espifieira Galan.

“Dende o Partido Popular preguntamos se a maiores de posar, daquela maneira, como criaturas do
resplandor, ;estanse a xestionar o pago dos premios desta edicion do Entroido?, cando tefien pendente
ainda o pago dos premios de edicions anteriores.”

O Sr. Barrientos Morales contesta a pregunta.

PREGUNTAS DO PSDEG-PSOE PRESENTADAS POR ESCRITO

Rexistradas de entrada ao num. 202599900001819 o dia 24 de marzo de 2025, xunto cos rogos
presentados para este pleno, que redactadas en castelan e transcritas ao galego din:

12 pregunta - Acceso & videoacta — 02:35:58 horas
Lee a pregunta a Sra. Rodriguez Lopez.

“En que estado se atopan as subvencidéns destinadas as asociacions, incluindo os prazos, a tramitacion e
0s avances realizados ata a data?”

O Sr. Mallo Castro contesta a pregunta.

22 pregunta - Acceso 4 videoacta — 02:37:07 horas

Lee a pregunta o Sr. Alcantarilla Rei.

“En que estado se atopan os pregos dos servizos basicos ?”

A Sra. alcaldesa contesta a pregunta.

32 pregunta - Acceso d videoacta — 02:38:17 horas

Lee a pregunta a Sra. Prieto Lamas.

“Cando se contempla comezar co novo prego de limpeza viaria?”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta a pregunta.
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PREGUNTAS DO BNG PRESENTADAS POR ESCRITO

Rexistradas de entrada ao num. 202599900001814 o dia 24 de marzo de 2024, xunto cos rogos
presentados para este pleno, que transcritas din:

12 pregunta - Acceso & videoacta —02:39:13 horas

Lee a pregunta a Sra. Prieto Miramontes.

“Diante de varios rogos que dende o BNG se trouxeron tanto a Comisions informativas como a Pleno
sobre varios aspectos de mobilidade reducida entre os que se incluen as prazas dabondo (PMR), tamén
nos dias de feira, por parte do concelleiro delegado foron aceptados. Preguntamos hoxe, cando se van
levar a efecto polo menos as mais urxentes.”

O Sr. Mallo Castro contesta a pregunta.

22 pregunta - Acceso 4 videoacta — 02:40:10 horas

Lee a pregunta a Sra. Prieto Miramontes.

“Ainda que sexa primaveira, sendo previsores cara o tempo de bafno, e unha vez saneada a ria, seguimos
sen saber o estado salubre da auga para os posibles bafistas que se sumen este ano a esa boa practica.
Pode o governo municipal solicitar da Xunta un andlise da calidade da auga da ria? Ou no seu defecto
solicitalo directamente a Sanidade?”

O Sr. Gonzalez Leirds contesta a pregunta.

32 pregunta (presentada oralmente) - Acceso a videoacta — 02:41:18 horas

A Sra. Prieto Miramontes formula a seguinte pregunta:

Aparecen estes dias, ou polo menos onte ou antonte, unha normativa sobre a eliminaciéon de contadores
que tefian mas de 15 anos, de auga, e a substituciéon durante todo o ano 2025; que ela estivo mirando un
pouco por enriba, pero que non se aclarou; que parece ser que deben de ser as empresas contratistas do
servizo as que tefien que substituir eses contadores por un prezo, e que parece ser que a multa, se non se
leva a cabo, pode ser de ata 5000 euros; e pregunta se saben algo disto, se lles chegou algunha noticia
que lles poidan clarificar.

Contestarase por escrito.

E non existindo mais asuntos dos que tratar, a Presidencia levanta a sesion, sendo as catorce horas do
mencionado dia, redactandose de todo iso a presente acta do que eu, secretaria, dou fe.

Ve e prace

A presidenta A secretaria xeral
(Asinada dixitalmente) (Asinada dixitalmente)
Maria Dolores Pan Lesta Pilar Maria Pastor Novo
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